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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

. 16 APR. 2017
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La presente copia € conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 10594z 13 HPR 2017

U.0.C. RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Conferimento di un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di Medicina
interna in sostituzione del dipendente matr. n® 21705 al Dr. Filippo Geraci

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTO ZLLA SHRUTTURA
Dott.ssa Rossella La Terra Awv. Gig [/

4%%@090 & Bou,

) 13 APR. 2017

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:
- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

e con l’assistenza Eis. Maveslls gaggm , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:




Su proposta del Direttore della U.O.C. Risorse Umane che con la sottoscrizione del presente
atto ne attesta la regolarita e legittimita

Premesso che presso 1'U.O.C. di Medicina Generale 2, risulta assente per malattia il
Dipendente matr. n° 21705;

Vista la richiesta avanzata dal Direttore della suddetta U.O.C., volta ad ottenere la
sostituzione dell’unita assente;

Vista la Circolare prot. /Servizio 1/n° 89332 del 15/11/2016, con la quale 1’Assessorato
Regionale della Salute —nelle more dell’espletamento delle procedure di reclutamento nella stessa
previste- autorizza le aziende sanitarie, al fine del mantenimento dei LEA, a fare ricorso ad
assunzioni di personale a tempo determinato, mediante conferimento ex novo, proroga o rinnovo
dei contratti in scadenza fino al 30/06/2017, nel rispetto della disciplina prevista dal d. Igs. n°
81/2015;

Richiamato il d.Igs. n® 81/2015, ed in particolare I’art. 21, nonché I’art. 29, c.2, che esclude
dall’applicazione dello stesso decreto i contratti a tempo determinato del personale sanitario del
S.S.N.;

Ritenuto, pertanto, di procedere al conferimento, di n° 1 incarico a tempo determinato di
Dirigente Medico di Medicina Interna, utilizzando a tal fine la graduatoria per incarichi a tempo

determinato di dirigente medico di pari disciplina approvata con deliberazione n°® 1909 del
11/8/2016;

Dato atto che a tal fine, sono stati interpellati tutti i candidati collocati nella predetta
graduatoria, con esclusione di quelli gia in servizio presso questa Azienda;

Rilevato che hanno riscontrato il suddetto telegramma dichiarandosi immediatamente
disponibili ad accettare il suddetto incarico, secondo 1’ordine di graduatoria, i Dr.i Geraci Filippo
(12°posto) e Di Dio Concetta (18);

Ritenuto pertanto di potere conferire il suddetto incarico a tempo determinato al Dr.
Geraci Filippo (12° posto), con data da individuarsi nello stipulando contratto e fino al rientro in
servizio del titolare assente, procedendo, nell’eventualitd di rinuncia all’incarico da parte del
predetto, alla stipula di contratto individuale di lavoro con il successivo candidato, secondo 1’ordine
di graduatoria, dichiaratosi immediatamente disponibile a prendere servizio;

Dato atto che il conferimento del summenzionato incarico rispetta il tetto di spesa previsto
per il personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A.2322/2011;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno
per quanto di propria competenza,

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e
trascritte;

1)Conferire al Dr. Geraci Filippo, utilizzando la graduatoria per incarichi approvata con
deliberazione n° 1909 del 11/8/2016, un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di

Medicina Interna, con data da individuarsi nello stipulando contratto individuale di lavoro e fino al
rientro in servizio del titolare assente, e facendo salva la cessazione anticipata dal rapporto di
lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative;
2)Procedere, nell’eventualita di rinuncia all’incarico da parte del Dr. Geraci Filippo, alla
stipula di contratto individuale di lavoro con il successivo candidato, secondo I’ordine di
graduatoria, dichiaratosi immediatamente disponibile a prendere servizio;
3)Dare atto che il conferimento del summenzionato incarico rispetta il tetto di spesa previsto
per il personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010;
4)Dare atto che le somme occorrenti sono impegnate nel bilancio dell’anno 2017 nel
seguente modo:
€ 11592,36 per il pagamento delle competenze econ. tab. al conto n. 505020101 aut.;
€ 464,94 per indennita comuni conglobate al conto n. 505020102 aut.
€ 2869,62 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.
€ 241(INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.
€ 194,1 INPS c/ente n. 505020105 aut.
€ 341,62 per IRAP
5) Dare atto che tutta la documentazione ¢ custodita presso il Settore Risorse Umane;
6)Dichiarare immediatamente. esecutivo .il presente atto al fine di.garantire la continuita

assistenziale;
Data Esercizio  9ol¥
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore Peonomico Finanziario I Coptabile




