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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’ Aznenda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal i QFLL 2017
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La presente copia € conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

U.0.C. RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Approvazione graduatoria per conferimento incarichi a tempo determinato di
Medico competente

f“ /

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE UTTURA
we e Avv. Giovanni i ¢lomhep
_ \
11 J E‘ - Zﬁi? , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricod, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago et[gre Sanitario
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e con I’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Risorse Umane, che con la sottoscrizione del presente
atto ne attesta la regolarita e legittimita

Premesso che con avviso urgente per titoli, pubblicato sul sito internet istituzionale il
6/10/2017, ¢ stata indetta una selezione per la formulazione di apposita graduatoria da utilizzare per
il conferimento di un incarico a tempo determinato di medico competente;

Accertato che entro il termine di scadenza del 11/ 10/2016, hanno presentato istanza di

partecipazione i seguenti candidati:

o Arrabito Giorgio (Ragusa 18/11/1970)

o Bottaro Corrado (Modica 19/01/1974)

 Costanzo valentina (Vittoria 12/09/1977)

¢ DiRenzo Lucia ( Pescara 07/12/1976)

e Dore Stefania (Modica 21/06/1977)

 Pace Maria Manuela ( Comiso 07/02/1984)

e Trovato Guglielmo ( Scicli 02/08/1959)

e Zingali Stefania ( Bronte 14/03/1979)

Accertato che tutti i medici di cui sopra risultano in possesso dei requisiti generali di
ammissione previsti dal suddetto avviso;

Richiamati in particolare gli artt. 38 e 39 del Dlgs 9/4/2008 n. 81 che indicano in modo
specifico i titoli che ¢ necessario possedere per svolgere le funzioni di medico competente ;

Accertato che tutti i candidati risuitano avere I’iscrizione nell’elenco dei medici competenti
istituito presso il Ministero della Salute;

Richiamato il D.P.R. n. 483 del 10/12/97;

Vista la delibera n. 382 del 27/02/2014, con la quale sono stati approvati i criteri specifici
per la valutazione dei titoli e del curriculum formativo e professionale, in conformita a quanto
stabilito in via generale dall’art. 11 del citato D.P.R. 483/ "97, nonché dagli artt. 20, 21, 22 e 23 del
medesimo D.P.R.;

Rilevato che secondo quanio specificato nell’avviso pubblico ¢ titolo preferenziale nella
formulazione della graduatoria di medico competente “I’avere maturato una specifica esperienza
professionale presso aziende o enti del SSR nella gestione del rischio stress lavoro correlato”

Considerato che sulla base della normativa sopra richiamata e del bando, & stata formulata
graduatoria per soli titoli e che per ogni candidato tali titoli sono stati valutati e trascritti su apposite
schede di valutaziorne, agli atti di questa amministrazione ;

Ritenuto di dovere procedere secondo quanto previsto all’approvazione della seguente
graduatoria:

posizione | Cognome Nornie Titolo Punti
preferenziale

1° Trovato Guglieimeo Si 4.630

2> Dore Stefania Si 4.610

3° Arrabito Giorgio No 4.067

4° Zingali Stefania No 3.544

graduatoria da utilizzare in via esclusiva per il conferimento dell’incarico di medico

competente :
Posizione | Cognome Nome Titolo Punti
preferenziale
1° Trovato Guglielmo Si 4.630
2° Dore Stefania Si 4.610
3° Costanzo Valentina Si 3.081

Precisare che ¢ preliminare al conferimento dell’incarico il colloquio tendente a valutarne le
conoscenze e capacita professionali;

Procedere con successivo atto al conferimento dell’incarico previo accertamento dei requisiti di
compatibilita.e conferibiiita dello stesso :

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore Economico Finanziario Il Contabile




5° Di Renzo Lucia No 3.240
6° Costanzo Valentina Si 3.081
7° Bottaro Corrado No 2.348
8° Pace M. Manuela No 2.100
Ritenuto altresi, sulla base del titolo preferenziale della specifica esperienza professionale
nella gestione del rischio stress lavoro correlato, come dichiarata e certificata da ciascun
candidato che ne risulta in possesso, di approvare la seguente graduatoria da utilizzare per il
conferimento dell’incarico di medico competente:
posizione | Cognome Nome Titolo Punti
preferenziale
1° Trovato Guglielmo Si 4.630
2° Dore Stefania Si 4.610
3° Costanzo Valentina Si 3.081

Richiamata la circolare

prot. /Servizio 1/n° 89332 del 15/11/2016, con la quale

I’Assessorato Regionale della Salute — nelle more dell’espletamento  delle procedure di

reclutamento nella stessa previste- autorizza le aziende sanitarie, a fare ricorso ad assunzioni di
personale a tempo determinato, mediante conferimento ex novo, proroga o rinnovo dei contratti in
scadenza, nel rispetto della disciplina prevista dal d. 1gs. n°® 81/2015;

Accertato che preliminare al conferimento dell’incarico € un colloquio tendente a valutarne
le conoscenze e capacita professionali;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte.
Ammettere alla formulazione della graduatoria per il conferimento di un incarico a tempo

determinato di medico competente tutti i candidati che hanno presentato istanza e approvare la
seguente graduatoria:

Posizione | Cognome Nome Titolo Punti
preferenziale

1° Trovato Guglielmo Si 4.630
2° Dore Stefania Si 4.610
3° Arrabito Giorgio No 4.067
4° Zingali Stefania No 3.544
5° Di Renzo Lucia No 3.240
6° Costanzo Valentina Si 3.081
7° Bottaro Corrado No 2.348
8° Pace M. Manuela No 2.100

Approvare, sulla base del titolo preferenziale della specifica esperienza professionale nella
gestione del rischio stress lavoro correlato, espressamente richiesto nel bando, la seguente






