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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

St certifica che 1a presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della 1..R. 03/11/1993 n. 30, vie-

ne pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 gomi consecutivi,

dal i 8 Mﬂﬁ: 28?2

L SEGRETARIO
Sig. Filipponeri Cascone
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La presente copia & confornme IL. SEGRETARIO
all’originale in atti '

O
VA

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZI ONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 437 ae 15 MAR 2012

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO N. 1 UNITA
COLLABORATORE PROF.LE SANITARIO INFERMIERE PROFESSIONALE

MCAU P.O. MODICA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE

"

Cod 7

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

1 - 15MAR 2012

Direttore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto

2009, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amministrativo

- Dott. Pasquale Granata - Direttore Sanitario

e con I'assistenza Sig. Filipponeri Cascone

adotta la seguente deliberazione:

, quale segretario verbalizzante,




SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte
del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita; ¢ DARE ATTO che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale

-~

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 47703 del 9 maggio 2011, I’Assessorato

Regionale della Salute, ha previsto che le aziende al fine di mon compromettere il mantenimento

dell’offerta assistenziale ¢ per rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali potranno ricorrere a Data Esercizio
forme contrattuali flessibili di assunzione di impiego mediante utilizzazione di rapporti di tipo -

subordinato ai sensi dell’art. 36 del Dlgs 151/2001, nel rispetto dei posti vacanti nelle dotazioni Importo Autorizzato Ordine Conto
organiche approvate e dei tetti di spesa che costituiscono limiti inderogabili e invalicabili;

Visto: Il Direitore Economico Finanziario Il Contabile

PRESO ATTO della sospensione dal servizio del dipendente Giummarra Vincenzo,
collaboratore prof.le sanitario infermiere professionale in servizio presso 1'U.O. di MCAU del P.O. di

Modica a seguito procedimento giudiziario a suo carico tutt’ora in corso; B U R .

VISTE le necessitd prospettate dal direttore sanitario del citato presidio il quale chiede
I'assunzione ulteriore unita di infermiéré professionale in sostituzione del sig. Giummarra Vincenzo al
fine di non ridurre 1’attivita di triage presso I'U.O. di MCAU ove lo stesso risulta assegnato;

CHE, nelle more della conclusione di detto procedimento giudiziario ben pud procedersi
all’assunzione dell’unita richiesta; ‘

VISTO Iart. 36 del D.Lgs 30/03/01 n. 165, cosi come sostituito dall’art. 49 del decreto Legge
25.06.2008 n. 112 convertito con legge 133/08 comma 2, ai sensi del quale: “Per rispondere ad esigenze
temporanee ed eccezionali le amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle forme confrattuali
flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile e........ ;

PRESQ ATTO, al fine del reperimento dell’unitd di cui sopra, di utilizzare la graduatoria per |
incarichi in posti di collaboratore prof.le sanitario infermiere professionale approvata con delibera n. 72 ;

del 19/01/2012;

RITENUTO, pertanto, di conferire incarico a tempo determinato della durata di mesi sei a n. 1 i
unitd di infermiere professionale che si renderd immediatamente disponibile ed utilmente classificata in
ordine alla stessa, a decorrere dalla stipula di apposito contratto, salvo cessazione anticipata per
I’eventuale revoca della sospensione dal servizio del dipendente Giummarra Vincenzo e la conseguente
riammissione in servizio dello stesso; = -

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo
SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

e CONFERIRE incarico a tempo determinato della durata di mesi sei a:n’ 1 unitd di collaboratore
profle sanitario infermiere professionale per il P.O. di Modica, mediante utilizzo della relativa ;
graduatoria approvata con delibera n. 72 del 19/01/2012, a decorrere dalla stipula del contratto di i
lavoro salvo cessazione anticipata per ’eventuale revoca della sospensione dal servizio del ;
dipendente infermiere professionale Giummarra Vincenzo e la conseguente riammissione in servizio |

dello stesso.

* IMPUTARE nell’esercizio 2012 la somma di : B
€ 11592,36 per il pagamento delle competenze economiche tabellari al conto n. 505020101 aut.; iy ;
€ 464,94 per indennitd comuni conglobate - al conto n. 505020102 aut. T ‘
€ 2869,63 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.
€ 241,14 (INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut. ,
€ 194,12 per INPS c/ente n. 505020105 aut. g
€ 1024,87 per IRAP :




