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La presente copia & conforme IL. SEGRETARIO

all’originale in atti

" - Dott.ssa Maria Sigona

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

~278 4 28FEB 2017

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controlio: SI NO

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE INTEGRAZIONE ORARIA AL PERSONALE ASU FINO AL

30 APRILE 2012.

IL. RESPONSABILE DEL FROCEDIMENTO IL DIRETTORE ]
ey "—h"\ o e
; . \ hﬁ.: i'r‘i]’ I

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Direttore

o Z8FEB 2012

Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto 2009, coadiuvato, ai

sensi dell’art. 7 della L. R. 3071993, dai Sigg.:
- Direttore Amministrativo

- Dott. Pasguale Granata - Direttore Sanitario

con ’assistenza Sig. Filipponeti Cascone , quale segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:



Su Proposta della Direzione Amministrazione del Personale , che con la sottoscrizione da parte
del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

VISTO Iart. 8 del D. Lgs n. 468/97, il quale precisa che in caso di utilizzazione PEr un orario
superiore alle 20 ore settimanali ai lavoratori compete per le giornate di effettiva presenza, un importo
integrativo, a carico dei soggetti utilizzatori, corrispondente alla retribuzione oraria relativa al livelio
retributivo iniziale, calcolato detraendo le ritenute previdenziali ed assistenziali previste per i
dipendentii che svolgono attivith analoghe presso il soggetto utilizzatore;

VISTO I'art. 44 della L.R. 23 del 23/12/02 il quale recita testualmente :

“1. I secondo periodo del comma 2 dell'articolo 8 del decreto legislativo 1 dicembre 1997, n. 468,
come recepito dall'articolo 1, comma 1, della legge regionale 23 gennaio 1998, n. 3, va inteso nel senso
che dall'entrata in vigore della stessa legge la tariffa oraria dell'importo integrativo da corrispondere ai
soggetti impiegati in lavori socialmente utili va calcolata detraendo dalla retribuzione iniziale mensile
prevista per i dipendenti che svolgono attivitd analoghe presso il soggetto utilizzatore le ritenufe
previdenziali ed assistenziali, nonché l'ammontare dell'assegno per le attivith socialmente utili (ASU),
e dividendo l'importo risultante per il numero di ore eccedenti le 20 ore settimanali (ore ASU) ottenute
dalla differenza tra l'orario conveiizionale e mensile del dipendente ed il monte ore medio mensile di
utilizzazione in attivitd socialmente utili (ASU), pari a 86 ore.”;

CONSIDERATO che le attivita socialmcnte utili sono state prorogate per 1’anno 2012;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 1843 del 18:11.2011, si & provveduto ad autorizzare
dal 1 Ottobre al 31 Dicembre 2011 I’integrazione oraria a n. 174 unith di personale ASU come di

seguito; -

n. 24 ore settimanali in favore di 77 soggetti ASU
n. 26 ore seltimanali in favore di 32 soggetti ASU
n. 30 ore settimanali in favore di 21 soggetti ASU
n. 36 ore settimanali in favore di 44 soggetti ASU;

TENUTO CONTO che la sopradetta conferma dell’integrazione oraria era stata concessa,
ancora una volta, nelle more di una riorganizzazione delle modalite di utilizzo del personale ASU con
integrazione oraria, quale risultato conclusivo dell’esame delle ricognizioni dei carichi di lavoro sia

del medesimo personale che dei contrattisti;

PRESO ATTO delle risultanze del tavolo tecnico istituito a livello regionale dall’ Assessore
alla Salute di concerto con le OO.SS. , per la problematica del personale precario (contrattista ed
ASU) in servizio presso le Aziende del S.S.R., che ha rignardato per il momento solo il personale
contrattista; SR

VALUTATO di mantenere, stante le esigenze dei vari Settori e Servizi interessati e nelle more
di una stabilizzazione occupazionale, I’attuale modalita di utilizzo orario del personale ASU:

RITENUTO pertanto, di far proseguire le integrazioni orarie in scadenza al
31 Dicembre 2011 fino al 30 Aprile 2012; '

ATTESO di provvedere in merito;

SENTITO il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo:

SENTITO il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per 1 motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

o]

AUTORIZZARE, compatibilmente alla prosecuzione dell’ attivitd disposta per I'anno 2012, la
conferma dell’integrazione dell” impegno orario dei 174 lavoratori ASU avente scadenza 31/12/2012,
al 30 Aprile 2012, come meglio indicati e specificato nell’allegato elenco A;

CORRISPONDERE a tali lavoratori, per I'impegno lavorativo in piil, un importo integrativo calcolato
ai sensi dell’art. 44 della L.R. 23 del 23/12/02;

PRECISARE che solamente per i 4 lavoratori ASU a carico del Fondo Nazionale per I’Occupazione
(Baglieri Concetta, Di Franco Giorgia, Licitra Giovanna e Ottaviano Rosina) essendo la loro
prosecuzione per I’anno 2012 agganciata alla sottoscrizione della convenzione tra la Regione Siciliana
e UINPS relativa al pagamento degli assegni per prestazioni in attivitd socialmente utili e degli
AN.F., nel caso in cui la stessa non venisse rinnovata, anche la conferma dell"integrazione oraria
dovrebbe intendersi cessata; : ‘

AUTORIZZARE la presumibile spesa di - €uro 325.963,36 di cui:

per importo integrativo ASU ruolo amministrativo
per importo integrativo ASU ruolo tecnico
- necessari per I'IRAP.

€ 259.122,84 al conto di costo
€ 41.304,22 al conto di costo
€ 25.536,30 al conto di costo
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Visto: 1 Direttore Economico Finanziario 11 Contabile




