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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi, dal

12 FEB. 2017
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA

Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N_371 g ~9FEB20V

U.0.C. RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Liquidazione attivita libero professionale in convenzione - ASP Siracusa
delibera n. 814/16 — 1° semestre 2016 €. 1.025,21 - spesa di €. 1.082,17

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Q\\-vs—l p Jw::['m
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Il - 9 ?EB* 2017 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dr. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dr. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con |’assistenza Sig. Mareeilo Guglictta , quale Segretario verbalizzante,

dotta la seguente deliberazione:



Su proposta della U.O.C. Risorse Umane che, con la sottoscrizione del presente atto, ne
attesta la regolarita formale e la legittimita;

Visto il D. Lgs. 30/12/92, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.M. 31 aprile 1997,

Visti i CC.CC.NN.LL. 1998/2001 dell’area relativa alla Dirigenza Medica e Veterinaria e
dell’area della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa del S.S.N., pubblicati
nella G.U.R.L n. 117 del 22/07/00 e vigenti dal 08/06/00;

Visto il D.P.C.M. 27/3/2000;

Visto il regolamento per la disciplina dell’esercizio dell’attivita libero professionale,
approvato con delibera n. 1542 del 23/07/2015;

Preso atto che tra le tipologie di svolgimento dell’attivita libero professionale intramuraria
dei dirigenti, previste dal sopracitato regolamento, I’attivita di consulenza, se richiesta da soggetti
terzi, puo essere esercitata in regime di ALPI, al di fuori dell’impegno di servizio, mediante
apposita e obbligatoria convenzione tra le istituzioni interessate;

Vista la delibera n. 814 del 14/04/2016, con la quale & stata approvata la convenzione per
I"effettuazione di un sistema di controllo di qualitd degli emocomponenti in citofluorimetria tra
I’A.S.P. di Ragusa e I’A.S.P. di Siracusa;

Accertato che per I’attivita libero professionale di cui alla convenzione approvata con
delibera n. 814 del 14/04/2016 il Settore Economico Finanziarie ha incassato in data 14/11/2016
€.3.414,00, relativamente all’attivita svolta nel 1° semestre 2016;

Che sull’importo incassato occorre detrarre i seguenti emolumenti:

o €. 56,96 quali costi di gestione amministrativo di cui €. 52,50 quale quota da destinare
alla remunerazione dell’attivita di supporto amministrativa ed €. 4,46 sono da destinare al
pagamento della relativa quota IRAP ;

o €.2.274,87 a copertura dei costi variabili e quote ammortamento in relazione alle prestazioni
offerte;

o €. 56,96 quale somma pari al 5% della massa di tutti i proventi dell’attivita libero
professionale, al netto delle quote a favore dell’Azienda da accantonare quale fondo
interventi di prevenzione e riduzione liste di attesa;

o €.89,66 quale IRAP sull’importo da liquidare al personale che ha partecipato all’attivita;

per cui restano €. 935,55 quale importo da ripartire al personale che ha svolto ’attivita;

Preso atto delle comunicazioni del Direttore del SIMT di Ragusa relativamente alla
quantificazione dei costi ed alla ripartizione delle quote spettanti al personale che ha svolto
Iattivita;

Ritenuto opportuno procedere alla liquidazione dei proventi per attivita libero professionale
intramoenia relativa alla convenzione approvata con delibera n. 814/2016 relativamente all’attivita
svolta nel 1° semestre 2016;

Attesa la necessita di provvedere alla ripartizione ed alla liquidazione degli importi incassati

e spettanti;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA

Per 1 motivi in premessa indicati, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- prendere atto della somma di €. 3.414,00 quale quota incassata per lo svolgimento di attivita libero
professionale per I’effettuazione di un sistema di controllo di qualita degli emocomponenti in

citofluorimetria, giusta convenzione n. 814 del 14/04/2016, tra ’A.S.P. di Ragusa e I’A.S.P. di
Siracusa, per il periodo 1° semestre 2016;
- che su detta somma incassata occorre detrarre i seguenti emolumenti:

o €. 56,96 quali costi di gestione amministrativo di cui €. 52,50 quale quota da destinare
alla remunerazione dell’attivita di supporto amministrativa ed €. 4,46 sono da destinare al
pagamento della relativa quota IRAP ;

o €.2.274,87 a copertura dei costi variabili e quote ammortamento in relazione alle prestazioni
offerte;

o €. 56,96 quale somma pari al 5% della massa di tutti i proventi dell’attivita libero
professionale, al netto delle quote a favore dell’Azienda da accantonare quale fondo
interventi di prevenzione e riduzione liste di attesa;

o €.89,66 quale IRAP sull’importo da liquidare al personale che ha partecipato all’attivita;

per cui restano €. 935,55 quale importo da ripartire al personale che ha svolto I’attivita;

1) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.14 del bilancio anno 2016 e liquidare la somma di
€. 935,55 ai dirigenti sanitari che hanno effettuato attivita libero professionale, nella misura
indicata nell’allegato prospetto;

2) Imputare al conto di costo n. 9.01.03.01 del bilancio anno 2016 e liquidare la somma di
€.89,66 quale quota da versare per il pagamento dell’IRAP;

3) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.26 del bilancio anno 2016 la somma di €. 52,50
quale quota destinata alla remunerazione dell’attivita di supporto amministrativo da ripartire ai
dipendenti che hanno partecipato alla gestione dell’attivita libero professionale e €.4,46 al conto

di costo 9.01.03.01 del bilancio anno 2016 quale relativa quota IRAP.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore/q:co’l‘lb(nico Finanziario 1l Cop,t@bile




CONVENZIONE DELIBERA N. 814/2016 ASP SIRACUSA 1° SEMESTRE 2016

5% 5% fondo
costi gest. |rid. Liste quota da
DESCRIZIONE N. |TARIFFA totale lordo |costo X pr. |costo tota |tariffa netta |Amm attesa imp. Irap |irap liquidare [totale
CONTROLLI LEUCOCITI RESIDUI SU EMAZIE CONCENTRATE 117,00 14,00 1638,00 9,33 1091,61 546,39 27,32 27,32 491,75 41,80 449,95 1638,00
CONTROLLI CELLULARITA' RESIDUA SU PLASMA 111,00 16,00 1776,00 10,66 1183,26 592,74 29,64 29,64 563,10 47,86 485,60| 1776,00
totali 228,00 3414,00 2274,87 1139,13 56,96 56,96| 1054,85 89,66 935,55 3414,00
MATR. |COGNOME |NOME IMPORTO % QUOTA
2944 |DISTEFANO [ROBERTO 935,55 50,00% 467,78|b
7635|TRAVALI SIMONE 935,55 50,00% 467,78|b
935,55







