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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R.

3/11/1993 n. 30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15

giorni consecutivi, dal = 4 i 72018
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

Effertty

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
. RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 2708 au_ 30 NOV. 2018

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Conferimento incarico a tempo determinato di Collaboratore Professionale sanitario
—Tecnico di Laboratorio Biomedico, sig.ra Cafiero Rosaria

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

razia Del[ Al gnz Avv. Wzni Tolomeo
QIRLLCZ ) m4%7

I 3 0 MOV, 2016

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il .

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario e
1usepp g Sig. | Vare Gugliotia ir itario  4gseil
e con 1’assistenza , quale Segletauo verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Risorse Umane, che con la sottoscrizione del presente atto ne
attesta la regolarita e legittimita,

Vista la nota del 21 Novembre 2016 con cui il Direttore della Struttura complessa della Farmacia
Ospedaliera Aziendale Dr.ssa Rizza Giuseppina, considerate le molteplici attivita solte presso il
laboratorio, chiede I’assegnazione di un tecnico di laboratorio biomedico per le attivita di galenica
clinica - UFA, al fine di raggiungere il numero necessario di 4 diluitori;

Vista la nota prot. n. 89332 del 15.11.2016, con cui 1’Assessorato della Salute, nelle more della
definizione degli adempimenti connessi all’applicazione dei criteri e parametri previsti dal D.M.
70/2015 e degli atti di programmazione nazionale e regionale, autorizza le aziende sanitarie, al fine
del mantenimento dei LEA a fare ricorso ad assunzioni di personale a tempo determinato, mediante
conferimento ex novo, proroga o rinnovo dei contratti in cadenza, fino al 30 giugno 2017, secondo
la disciplina prevista dal D.Lgs n. 81/2015;

Visto il D.Lgs n. 81/2015 e richiamato art. 36 del D.Lgs 165/2001, e s.m.e.i.;
Considerata la disponibilita dei posti vacanti in dotazione organica;

Ritenuto di procedere al conferimento di un incarico a tempo determinato di Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico di Laboratorio Biomedico, utilizzando la graduatoria del concorso
approvata con delibera 1063 del 23.3.2009 e in subordine la graduatoria per incarichi approvata con
delibera n. 60 del 10/01/2013;

Considerato che dei candidati utilmente posizionati in graduatoria e convocati per dare la
"disponibilita con telegramma del 24 novembre 2016 si sono dichiarate disponibili ad assumere
I’incarico temporaneo con decorrenza immediata i candidati Cafiero Rosaria ( 90°) e Pollara Paola
(104°) posto della graduatoria per incarichi approvata con delibera n. 60 del 10/01/2013;

Ritenuto pertanto di assumere con rapporto di lavoro a tempo determinato la signora Cafiero
Rosaria, secondo le vigenti disposizioni, contratto individuale di lavoro, previa verifica del possesso
dei requisiti generali e specifici;

Ritenuto, in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto individuale di lavoro da
parte della candidata sopramenzionata, di procedere ad assumere il tecnico che si & dichiarato
disponibile secondo ordine in premessa indicato ;

Rilevato che trattasi di atto urgente ed indifferibile in quanto la mancata assunzione determinerebbe

gravi disfunzioni con ripercussione sull’erogazione del servizio e pertanto deve essere dichiarato
immediatamente esecutivo al fine di non causare interruzione di pubblico servizio,

Sentit) i {favorevoliZespresspdal Direttore Amministrativo & del Direttore Samtang/per quanto

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Conferire un incarico a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di laboratorio biomedico cat D, Sig.ra Cafiero Rosaria, con decorrenza immediata e fino al

30 giugno 2017, fatta salva la cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in esecuzione di
sopravvenute disposizioni normative o diverse direttive;

- Utilizzare per il conferimento di detti incarichi la graduatoria per le assunzioni a tempo
determinato approvata con delibera n. 60 del 10/01/2013;

- Procedere alla stipula del relativo contratto individuale di lavoro ai sensi delle disposizioni vigenti,
con la sig.ra Cafiero Rosaria, che utilmente posizionato in graduatoria, si & dichiarata disponibile,
previo accqg‘tgn}’e.nto dei requisiti generali di ammissione al pubblico impiego;

R LA P
- Precisare che, in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto individuale di lavoro da
parte della summenzionata, si procedera ad assumere il candidato che si ¢ dichiarato disponibile
secondo ordine in premessa indicato ;

- Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2016 nel seguente modo:
€ 2.009,55 per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 507020101 aut.
€ 568,50 per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conto n. 507020105 aut.
€ 170,81 per IRAP al conton. 9010;

- Dare immediata esecutivita al presente atto al fine di evitare gravi disfunzioni nell'erogazione dei
servizi sanitari e nell’interesse pubblico.

- Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione U.Q.C. Risorse
Umane.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttord Bponomico Finanziario - - I1 Contabile
i




