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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N._243Qdel_ 24077 2008

STRUTTURA PROPONENTE : U.0.C. RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Proroga aspettativa senza assegni dipendente Dr. Rubino Enrico — Dirigente medico di
Anestesia e rianimazione

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

Grazia De [/ Albani Avv. GiO/vé'zi Tolomeo
S S L= —

Il 2 4 OTT. 2015 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Dr-ago : - Direttore Sanitario

e con |’assistenza Sig. Marcetlo Gugliotta , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Risorse Umane, che con la sottoscrizione del presente atto nel
attesta la regolarita e legittimita

Premesso che con delibera n. 1947 del 30.09.2015 ¢ stata concessa aspettativa senza assegni fino
alla data del 31 ottobre 2016 , al Dr. Rubino Enrico, Dirigente Medico a tempo indeterminato presso
PUOC di Anestesia e Rianimazione degli Ospedali di Ragusa, per incarico a tempo determinato
conferitogli presso il “Centre Hospitalier Jacques Coeur” di Bourges (Francia);

Vista I’istanza presentata dallo stesso in data 23 settembre 2016, che fa parte integrante del presente
atto, con la quale chiede la proroga di detta aspettativa di ulteriori anni uno, per il periodo dal
01.11.2016 al 31.01.2017 per il rinnovo dell’incarico di pari durata conferitogli dal “Centre
Hospitalier Jacques Coeur” di Bourges (Francia);

Visto P’art. 10, comma 8, lettera a), del CCNL integrativo dell’Area della Dirigenza Medica del
10/02/2004 cosl come sostituto dall’art 24 comma 13 del CCNL quadriennio 200/2005, il quale
prevede che al dirigente gia a tempo indeterminato, assunto presso la stessa o altra azienda ovvero
in altre pubbliche amministrazioni:di diverso comparto o in organismi della comunita europea con
rapporto di lavoro ed incarico a tempo determinato, 1’aspettativa & concessa per tutta la durata del
contratto di lavoro a termine;

Ritenuto, pertanto ai sensi di quanto sopra disposto, di poter procedere alla proroga dell’aspettativa
senza assegni concessa al Dr. Rubino Enrico con delibera n. 1947 del 30.09.2015, per il periodo dal
01.11.2016 al 31.102017,

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e Sanitario per quanto di
rispettiva competenza

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Prorogare per il periodo dal 01.11.2016 al 31.01.2017 I’aspettativa senza assegni concessa con
delibera n. 1947 del 30.09.2015 al dipendente Dr. Rubino Enrico, dirigente medico a tempo
indeterminato presso I'UOC di Anestesia e rianimazione degli ospedali di Ragusa per incarico a
tempo determinato di pari durata conferitogli dal “Centre Hospitalier J acques Coeur” di Bourges
(Francia), ai sensi dell’art. 24 comma 13 del CCNL quadriennio 200/2005 ;

- Precisare che per tutto il periodo di aspettativa concessa il dirigente non ha diritto ad alcuna
retribuzione e il periodo di sospensione & interruttivo dell’anzianita di . servizio e di quella

contributiva; ;

- Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la competente Direzione
Amministrazione del Personale;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva.

Il Responsabile dell’istruttoria




