U.0.C.AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE
AVV. GIOV TOLOMEO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di determinazione, ai sensi

dell’art. 53 n.2 della L.R. 03/11/1993 n.30, viene pubblicata
all’albo dell’Azienda Sanitaria Provmc1ale di Ragusa per 15 gg.
consecutivi, dal3 § 517, 2018

IL SEGRETARIO

i

3k o sk sk sk ok sk sk skeosk skosk sk skosk sk sk sk skeosk sk sk sk sk skosk sk sk skeosk seoskoskoskeoskoskeoskeoskosk skeostesie ke sk sk Rk sk ok

La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

RAGUSA
DETERMINAZIONE
N_ 913 DEL 25 07T, 2016

U.O.C.AFFARI GENERALILSVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

OGGETTO: Presa d’atto del verbale della Commissione Medica di verifica di Palermo mod.
BL/B n. 14757 del 07/06/2016, del dipendente di ruolo matricola n. 2051, non riconoscimento
dell’aggravamento della causa di servizio.

| Il Direttore della U.O.C. Affari Generali

Svilup , tivo e Risorse Umane, Avv. Giovanni Tolomeo,

in esecuzione della delega conferita dal Direttore Generale con
deliberazione n.1702 del 13/08/2014, adotta la seguente
determinazione:



PREMESSO che con nota n. 1917 del 26/01/2016 il dipendente di ruolo di questa Azienda matricola
n. 2051con la qualifica di Operatore tecnico autista, ha richiesto 1’aggravamento dell’infermita
contratta gia riconosciuta dipendente da causa di servizio e la revisione dell’equo-indennizzo;

CHE con nota n.864. del 16/02/2016, questa Azienda ha trasmesso, tutta la documentazione alla
Commissione Medica di verifica di Palermo, territorialmente competente, al fine di accertare
I’aggravamento dell’infermita/lesione contratta dal dipendente;

ACCERTATO che I’istanza di aggravamento & stata presentata entro i cinque anni dalla
comunicazione del provvedimento concessivo del primo equo indennizzo ai sensi dell’art,56 del
D.P.R. n.349 del 20/04/1994;

VISTA la nota del 09/06/2016 con la quale la Commissione Medica di verifica di Palermo ha
trasmesso il verbale modello BL/B n. 14757 del 07/06/2016, assunto al protocollo di questa Azienda il
30/06/2016 al n.17896 ;

ACCERTATO che la Commissione Medica di verifica di Palermo non ha riconosciuto 1’aggravamento
della menomazione dell’integrita fisica psichica o sensoriale ed ha confermato 1’ascrizione alla
categoria assegnata con. il precedente verbale n. 93/CS del 04/04/2006, e precisamente Cat. 8° Tab. A e
pertanto 1’equo indennizzo non pud essere revisionato in quanto I’infermita non & ascrivibile a
categoria superiore;

PRESO ATTO che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Amministrazione
del Personale;

DETERMINA

=

PER I MOTIVI esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti di;

PRENDERE atto del Verbale della Commissione Medica di Verlﬁca di Palermo BL/B n. 14757 del
07/06/2016;

NON procedere alla revisione dell’equo indennizzo gia liquidato al dipendente matricola 2051 in
quanto la Commissione Medica Ospedaliera di Verifica di Palermo non ha riconosciuto
’aggravamento della menomazione , ed ha confermato 1’ascrizione alla categoria. +in precedenza
assegnata; ) 7

NOTIFICARE per via amministrativa  all’interessato entro 15 giorni dall’adozione il presente
provvedimento ; :
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Il Dirigente Stato Giuridico
Dott.ssa Maria Schinina

Data

Esercizio

Importo ' Autorizzato

Ordine

Conto

Visto: Il Direttorg Mcho Finanziario

11 Contapjile -




