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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

Al ol

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 2 3 5' n del 2 0 UTTa 2018

U.O.C. AFFARI GENERALIL

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI FAMI-
GLIE O NUCLEI DI CONVIVENZA DISPONIBILI ALL’AFFIDO ETEROFAMILIARE DI
UTENTI DEL DSM nell’ambito della Linea progettuale 19-Superamento OPG e Salute Men-
tale, Azione 19.2

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO yv/ Giavanni Tolomeo
Avv. Saffatore Iurato N

Al

Il 2 ﬂ 01T, 2016 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-
liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- D.ssa Elvira Amata

- Direttore Amministrativo

Sig. Marcello Gmuoﬁpireﬁom Sanitario

, quale Segretario verbalizzante,

- Dott. Giuseppe Drago

e con |’assistenza

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrativa dell’U.O.C. Affari Generali, che con la sottoscrizione ne attesta la
regolarita formale e la legittimita sulla base della documentazione e dei dati forniti dagli uffici interessati;

Premesso che 1’ Assessorato della Salute della Regione Siciliana, Dipartimento per la Pianificazione
Strategica, Servizio 9 "Tutela delle Fragilita", nell’ambito della Linea progettuale 19.2 del Progetto
Obiettivo PSN 2013 - Superamento OPG e Salute Mentale, per la realizzazione del Progetto
TSMEA-DGPG, Tutela della Salute Mentale in eta adulta — Disturbi gravi persistenti e complessi,
avente il seguente titolo "Programma regionale ed Interaziendale di implementazione delle azioni
di tutela della salute mentale in eta adulta programmate dal PANSM per 1’area di bisogni priorita-
ria: Disturbi Gravi Persistenti e Complessi" di durata biennale, ha assegnato a questa Azienda un
importo complessivo di € 104.000,00;

VISTA la deliberazione n.° 2750 del 23/12/2015 con la quale I'ASP di Ragusa ha approvato il pro-
getto esecutivo della predetta linea progettuale del PSN 2013;

CONSIDERATO che per la realizzazione dell’azione 4 del progetto medesimo & previsto di perse-
guire percorsi di autonomia residenziale attivando; tra 1’altro, 1’affido etero familiare per n. 2 utenti
con impegno di spesa di €. 600,00 ciascuno per complessive €. 21.0000,00 per la durata-di 18 mesi
se I’affido ¢ totale (7 giorni a settimana) o per n 4 utenti con impegno di spesa di 300,00 ciascuno se
’affido ¢ parziale ( 3 oppure 4 giorni a settimana).

RITENUTO, per quanto sopra, di dovere approvare lo schema dell'Avviso Pubblico, allegato alla
presente delibera per farne parte integrante, per la formazione di un elenco di nuclei familiari ai
quali affidare gli utenti individuati dal DSM locale;

CHE il suddetto bando integrale sara pubblicato all’Albo aziendale e sul sito dell’A.S.P. di Ragusa
www.asp.rg.it € che le istanze di partecipazione, redatte in carta semplice e corredate della docu-
mentazione prescritta, dovranno essere inoltrate all’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa nei
modi e nei termini previsti dal citato avviso che con la presente deliberazione si intende approvare;

RITENUTO di dover nominare una commissione per la valutazione dei requisiti, dei titoli e per
procedere al successivo colloquio dei partecipanti che sara valutato dalla medesima commissione
cosi composta:

il Referente del progetto - Dr. Antonio Virzi - presidente

il Coordinatore del Progetto - D.ssa Angela Campailla - componente

1'Assistente sociale - D.ssa C. Rappocciolo - componente

SENTITI i pareri favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;
DELIBERA

Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto, da intendersi qui di seguito ripetuto e trascritto

Approvare I'avviso pubblico per la formazione di un elenco di nuclei familiari ai quali affidare gli
utenti individuati dal DSM locale nell’ambito della Linea progettuale 19.2 del Progetto Obiettivo
PSN 2013 - Superamento OPG e Salute Mentale, per la realizzazione del Progetto TSMEA-DGPG,
Tutela della Salute Mentale in etd adulta — Disturbi gravi persistenti e complessi, avente il seguen-
te titolo "Programma regionale ed Interaziendale di implementazione delle azioni di tutela della sa-
lute mentale in eta adulta programmate dal PANSM per I’area di bisogni prioritaria: Disturbi
Gravi Persistenti e Complessi"con delibera n.° 2750 del 23.12.2015 dall'ASP di Ragusa, allegato
alla presente deliberazione per farne parte integrante;

Nominare la commissione per la valutazione dei requisiti, dei titoli e per procedere al successivo
colloquio dei partecipanti che sara valutato dalla medesima commissione cosi composta:

il Direttore della UOC di Psichiatria e Referente del progetto - Dr. Antonio Virzi - presidente

il Coordinatore del Progetto - D.ssa Angela Campailla - componente

I'Assistente sociale - D.ssa C. Rappocciolo - componente

Disporre che il suddetto bando integrale venga pubblicato all'Albo aziendale e sul sito dell‘A.S.P.
di Ragusa www.asp.rg.it;

Dare atto che la spesa necessaria ¢ stata gia autorizzata con la delibera n.° 2750 del 23.12.2015;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutiva, al fine di dare avvio alla procedura selettiva.
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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE D’ INTERESSE
PER LA SELEZIONE DI FAMIGLIE O NUCLEI DI CONVIVENZA DISPONIBILI
ALL’AFFIDO ETEROFAMILIARE DI UTENTI DEL DSM.

L'AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI RAGUSA,

nell’ambito della Linea progettuale Progetto Obiettivo del PSN 2013 19-Superamento OPG e
Salute Mentale, Azione 19.2 "Programma regionale ed interaziendale di implementazione delle
azioni di tutela della salute mentale in etd adulta programmate dal PASNM per l'area di bisogni
prioritari: Disturbi Gravi Persistenti e Complessi” di durata biennale, finanziato con € 104.000,00,
ha approvato con atto deliberativo n.° 2750 del 23.12.2015 dell'ASP di Ragusa, il progetto
esecutivo predisposto ed allegato alla predetta deliberazione;

RILEVATO che per la realizzazione dell’azione 4 del progetto medesimo & previsto di perseguire
percorsi di autonomia residenziale attivando, tra 1’altro, ’affido eterofamiliare per n. 2 utenti con
impegno di spesa di EURO 600,00 ciascuno per complessive euro 21.0000,00 per la durata di 18
mesi se |’affido € totale (7 giorni a settimana) o per n 4 utenti con impegno di spesa di 300,00
ciascuno se I’affido ¢ parziale ( 3 oppure 4 giorni a settimana).

CHE, pertanto, occorre procedere, con il AVVISO PUBBLICO, PER LA FORMAZIONE DI UN
ELENCO DI NUCLEI FAMILIARI ai quali affidare gli utenti individuati dal DSM locale.

1. OBIETTIVI E FINALITA’ DEL PROGETTO

Il progetto prevede la promozione di percorsi di inclusione sociale. Specificatamente 1’affido
eterofamiliare ha lo scopo di offrire al paziente psichiatrico un contesto relazionale idoneo a
promuovere il suo benessere psico-fisico, qualora il pz non sia in grado di vivere da solo e sia la
famiglia che i parenti siano assenti o nell’impossibiliti di provvedere ai suoi bisogni. Per i
particolari del progetto e per informazioni relative all’avviso pubblico i soggetti interessati potranno
rivolgersi al dott. A. Virzi quale referente del progetto o alla dott.ssa A. Campailla quale referente
del progetto affido eterofamiliare presso la UOC di Psichiatria di Modica tel. 0932/448606.

2. DURATA E TIPO INTERVENTO.

L’attivazione dell’affido avra una durata di diciotto mesi, con decorrenza dalla data di effettivo
inserimento in famiglia e comunque sino alla realizzazione del progetto secondo il
cronoprogramma. Per ogni famiglia affidataria ¢ previsto un compenso lordo di euro 600,00
mensile per I’affido totale, onnicomprensivo anche di spese, che verra corrisposto da questa
Azienda, nella misura di euro 1800,00 ogni trimestre anticipatamente fino alla conclusione del
progetto. Nel caso di affido parziale ( 3 o 4 giorni a settimana) il compenso sara dimezzato nella
misura di euro 300,00 mensile e quindi di euro 900,00 di anticipo trimestrale da parte dell’ Azienda .
Il nucleo familiare che accoglie 'utente in affido si impegna, sottoscrivendo un apposito
documento, a provvedere alla cura della persona ed alla sua socializzazione e a farsi carico delle
spese di vitto, utenze, gestione alloggio, biancheria e attivita di tempo libero effettuate con la
famiglia in quanto comprese nel contributo erogato dall’Azienda e concordati dal referente
aziendale del progetto, dott. A. Virzi e dal referente del progetto affido eterofamiliare dott.ssa A.
Campailla.

3.PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE. Per I'ammissione alla selezione i nuclei familiari
interessati al progetto devono presentare domanda di ammissione, redatta in carta semplice ed
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indirizzata alla U.O.C. di Psichiatria dell’A.S.P. di Ragusa, a mezzo raccomandata al seguente
indirizzo: U.O.C. Psichiatria - Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, Piazza Igean.® 1-97100
Ragusa, ovvero presentata direttamente al Protocollo delle U.O.C. di Psichiatria di Modica o di
Ragusa, eniro e non oltre il termine perentorio, a pena esclusione dalla partecipazione alla
selezione. di 15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul sito della Azienda. Nelle
domande di ammissione i nuclei familiari interessati devono dichiarare se hanno avuto esperienza
nell’ambito del volontariato, particolare interesse nelle relazioni d’aiuto e la motivazione ad aderire
al progetto. Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio sopra indicato; a tal fine fara
fede il timbro dell'ufficio postale accettante. Il presente avviso pubblico viene pubblicato sul sito
internet aziendale www.asp.rg.it. Nella domanda di ammissione i nuclei familiari interessati al
progetto debbono dichiarare cognome, nome, data e luogo di nascita, nonché il possesso dei
successivi requisiti.

In calce alla domanda i candidati dovranno di essere consapevoli che il trattamento dei dati
personali avverra per le finalita della presente procedura selettiva e nel rispetto delle norme dettate
dal “Codice in materia di protezione dei dati personali" D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e pertanto
autorizzare il trattamento degli stessi.

4. REQUISITI:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei

Paesi dell'Unione Europea;

b) residenza anagrafica in uno dei Comuni ricadenti nel territorio dell'Azienda Sanitaria Provinciale

di Ragusa;
¢) non essere soggetto a procedimento penale in corso con provvedimenti restrittivi della liberta
personale
d) abitazione fornita di idoneita agli standard tecnici ed energetici correnti e di camera dedicata
all’ospite
e)disponibilita a collaborare con ’equipe dei servizi territoriali di Psichiatria
f) reddito minimo ISEE non inferiore a 12.000 euro annui.

Tutti i requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione delle domande di ammissione alla procedura selettiva. Il difetto anche di
uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla procedura selettiva.

Il possesso dei suddetti requisiti pud essere autocertificato, ai sensi della normativa vigente
(dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell'atto di notorietd); L'Azienda si riserva, ai sensi
dell'art. 71 del D. P.R. 445/2000 e s.m.i., di verificare la veridicitd e l'autenticita delle
autocertificazioni prodotte. Qualora dal controllo effettuato dall' Amministrazione emerga la non
veridicita del contenuto della autocertificazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguiti in ragione della dichiarazione non veritiera. I destinatari del progetto/ utenti debbono
dichiarare, inoltre, il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria
comunicazione, nonché l'eventuale recapito telefonico. La domanda deve essere datata e
sottoscritta. La sottoscrizione della domanda. ai sensi dell'art. 39 del D. P.R. 445/2000 e s.m.i.. non
¢ soggetta ad autenticazione. I.’Azienda declina sin d'ora ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o da eventuali
disguidi postali o altri motivi non imputabili a colpa dell'Azienda o comunque imputabili a fatti di
terzi, a caso fortuito ovvero a forza maggiore. Sono da considerarsi causa di esclusione dalla
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ammissione e, conseguentemente, dalla partecipazione alla selezione l'omissione, anche parziale,
delle dichiarazioni relative al possesso dei requisiti, nonché la mancata sottoscrizione della
domanda di ammissione.

I documenti ed i titoli allegati devono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e nei limiti previsti dal D.P.R. n. 445/2000
€ s. m.i.. L'Azienda si riserva, ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000, di verificare la veridicita e
l'autenticita delle attestazioni prodotte.

5.COMMISSIONE E STESURA ELENCO PUBBLICO DELLE FAMIGLIE AFFIDATARIE..
Tutte le istanze pervenute saranno esaminate da apposita Commissione di valutazione nominata dal
Direttore Generale costituita dal Direttore della UOC di Psichiatria e Referente aziendale del
progetto quale presidente, e da 2 referenti del gruppo di lavoro del progetto. La Commissione
redigera un elenco pubblico dei nuclei familiari ammessi. L’equipe dell’UOC di Psichiatria di
Modica definira gli utenti da inserire nel progetto e selezionera i nuclei familiari piu idonei alla
tipologia degli utenti.

6.CONFERIMENTO BORSE LAVORO. Il conferimento dei 2 affidi totali o dei 4 affidi parziali
sara effettuato dal Direttore Generale sulla base dei risultati dei lavori della Commissione e
dell’equipe dell’UOC suddetta. Il conferimento degli incarichi comportera la stipula di accordi per
gli aspetti economici e assicurativi relativi al progetto. In caso di rinuncia/decadenza dei vincitori o
per altro motivo, si procedera ad assegnare la borsa lavoro ad altro candidato idoneo collocato nella
graduatoria di merito degli idonei. La partecipazione all’avviso comporta l'accettazione senza
riserva di tuite le prescrizioni ed indicazioni dell'avviso medesimo. L'Azienda si riserva la facolta di
prorogare, sospendere o revocare il presente avviso qualora se ne ravvisi la necessita od opportunita
per ragioni di pubblico interesse senza che i candidati possano avanzare diritti o pretese.

7. TRATTAMENTO DATI PERSONALL I dati personali saranno trattati per le finalita della
presente procedura selettiva e nel rispetto delle norme dettate dal “Codice in materia di protezione
dei dati personali” D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Dr. Maurizio Arico
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