$$$*$**$$$$*****$******$$**$*$$*$$$$$***$$$*$$*$*$$$$***********$*$$$*$$*$*$$*$*

IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Elvira Amata

Asseni®

IL SEGRETARIO

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott&:ukseppe rago
o

A

X j % & e
RonyZs LA 3»{;EEEG}W/¢
A A

J

s s ot e o s s sl o st e s sle sk st s ok e s e s st e st s st sl st s s s sk o sk ol s sk sk sk g sk sk sk stk sl ek skt sk skl ok stk ok skolokoaolokoleksloskorkok

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R.
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

STRUTTURA PROPONENTE : U.0.C. RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Conferimento incarico a tempo determinato di Collaboratore Professionale sanitario
—Tecnico di Laboratorio Biomedico, alla sig.ra Tarantino Vincenza

- DI RAGURA
RES JAART T LEO. SERMPLTT

IL RESPONSABIL% DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

STATY FAURIDICO DEL FERSON AL Avv. Gioy, W eeg
Dott.ssa Maria Schining 2 /ﬁ\/
Fyee . . . .
11 3 0 HUO. 2816 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo 4SSente

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

Sig, imareeno Gaghiotta

adotta la seguente deliberazione:

e con l’assistenza , quale Segretario verbalizzante,




Su proposta del Direttore della UOC Risorse Umane, che con la sottoscrizione del presente atto ne
attesta la regolarita e legittimita;

Premesso che in esecuzione della delibera n. 1547 del 30/06/2016 ¢& stato stipulato contratto di
lavoro a tempo determinato con la sig.ra Mirabile Loretta, in qualita di Collaboratore Professionale
Sanitario — tecnico di laboratorio biomedico, in sostituzione della titolare assente DC;

Preso atto che la signora Mirabile Loretta ha rassegnato le proprie dimissioni volontarie
dall’incarico a decorrere dal 16 agosto 2016;

Vista la nota del 2 agosto 2016 con cui il Direttore della U.O.C. di Medicina Trasfusionale Dr.
Giovanni Garozzo, chiede la sostituzione del tecnico dimissionario al fine di garantire la continuita
di servizio;

Vista la nota prot. n. 91724 del 30.11.2015 e successive, con cui I’Assessorato della Salute in
considerazione dell’imminente scadenza di numerosi contratti a tempo determinato la cui
permanenza nel sistema si appalesa indispensabile ai fini dell’assolvimento dei Lea e del
mantenimento di un adeguata organizzazione a cid preposta ha autorizzato le Aziende a far ricorso
mediante conferimento ex novo, prorogare dei precedenti rapporti di lavoro per la durata di mesi sei
e comunque non oltre il 30 giugno 2016, secondo la disciplina prevista dal D.Lgs n. 81/2015;

Visto il D.Lgs n. 81/2015 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in
tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7 della legge 183/2014 “(c.d. Jobs act) che prevede
all’art. 29 I’esclusione del campo di applicazione del capo III del medesimo decreto, in quanto gia
disciplinati da specifiche normative, i contratti a tempo determinato stipulati con il personale
sanitario, anche dirigente, del servizio sanitario nazionale;

Richiamato I’art. 36 del D.1gs 165/2001, e s.m.e.i;

Rilevato che per le selezioni del personale da reclutare si applicano i principi previsti dall’art. 9
della legge 207/85, utilizzando, ove esistano, le graduatorie dei pubblici concorsi, e nel caso in cui
questi risultino completamente utilizzate, le graduatorie per soli titoli formulare a seguito di
pubblica selezione;

Ritenuto di utilizzare la graduatoria del concorso approvata con delibera 1063 del 23.3.2009 e in
subordine la graduatoria per incarichi approvata con delibera n. 60 del 10/01/2013;

Accertato che dei tecnici utilmente collocati nelle citate graduatorie, e contattati in data 17 agosto
2016 si ¢ dichiarata immediatamente disponibile ad assumere incarico a tempo determinato con
decorrenza immediata la signora Tarantino Vincenza posizionata al 156° posto della graduatoria
per incarichi approvata con delibera n. 60 del 10/01/2013;

Ritenuto di assumere con rapporto di lavoro a tempo determinato la candidata Tarantino Vincenza
che si ¢ dichiarata disponibile ad assumere ’incarico sopra specificato e stipulare, secondo le
vigenti disposizioni, contratto individuale di lavoro ai sensi delle disposizioni vigenti;

Ritenuto, in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto individuale di lavoro da
parte della candidata sopramenzionata, di procedere ad assumere il tecnico che si dichiarera
disponibile secondo ordine di graduatoria;

Rilevato che trattasi di atto urgente ed indifferibile in quanto la mancata assunzicne determinerebbe
gravi disfunzioni con ripercussione sull’erogazione del servizio e pertanto deve essere dichiarato
immediatamente esecutivo al fine di non causare interruzione di pubblico servizio,

Sentiti‘parerRfavorevolLespressibdal Direttore Amministrativo e \del Direttore Sanitario per quanto
difrispettiva tompetenza.

Jlek DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Prendere atto delle dimissioni volontarie dal servizio presentate dalla sig.ra Mirabile Loretta,
Tecnico di laboratorio biomedico incaricato, con decorrenza 16 agosto 2016 ;

- Conferire un incarico a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di laboratorio biomedico cat D, a seguito delle dimissioni volontarie della sig.ra Tarantino
Vincenza, dipendente incaricata, in sostituzione di DC, con decorrenza immediata e fino al rientro
in servizio della titolare del posto, fatta salva la cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in
esecuzione di sopravvenute disposizioni normative o diverse direttive;

- Utilizzare per il conferimento di detti incarichi la graduatoria per le assunzioni a tempo
determinato approvata con delibera n. 60 del 10/01/2013;

- Procedere alla stipula del relativo contratto individuale di lavoro ai sensi delle disposizioni vigenti,
con la sigra Tarantino Vincenza, che utilmente posizionato in graduatoria, si & dichiarata
disponibile, previo accertamento dei requisiti generali di ammissione al pubblico impiego;

- Precisare che, in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto individuale di lavoro da
parte del summenzionato, si procedera ad assumere il candidato che si dichiarera disponibile
secondo ordine di graduatoria ;

- Imputare le somme sono state gia impegnate con delibera n 1547 del 30/06/2016 ;

- Dare immediata esecutivita al presente atto al fine di evitare gravi disfunzioni nell'erogazione dei
servizi sanitari e nell’interesse pubblico.

- Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Affari
Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore othico Finanziario I1 Contabile




