TINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
a Sigona Datt. Pasquale Granala

IL SEGRETARIO IL DIRETTORE GENERALE
Sig. Filipponari Cascone Dott. Eltore Gilotta
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n.- 30, vie-

ne pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni comsecutivi,

dal 15 GEN. 2012 R

IL SEGRETARIO
- Sig. Filimponeri Cascone
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti S

REGIONE SICILIANA
Assessoratc Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZI ONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 34 da . 14BEN 2017

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALL

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: CONCESSIONE ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI DOTT. ELIA RAFFAELE -
DIRIGENTE MEDICO :

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE

W4

gt ? ? SE“' 2012 B , nella séde dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il -

Direttore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto
2009, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amministrativo

- Dott. Pasquale Granata - Direttore Sanitario

3ig. Fillpponeri Cascone

g con 1’assistenza , quale segretario verbalizzante,

- adotla Ja seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

VISTA T'istanza dei 04/01/2012 presentata dal dott. Elia Raffaele dirigente medico a
tempo indeterminato presso la direzione sanitaria del P.O. di Comiso, con la guale chiede
aspettativa senza assegni a decorrere dal 16/01/2012 a seguito conferimento di incarico
quinquennale In posto di direttore di struttura complessa - direzione medica CL2 di

Caltanissetta;

VISTO T’art. 14 del CCNL dell’area della dirigenza medica e veterinaria del 10/02/04
ove € previsto che non sono soggetti a periodo di prova i dirigenti ai quali sia stato conferito
incarico di direttore di struttura complessa, ai sensi e con le procedure previste dall’art. 15 e
segg. del D.L.vo 502/1992. In tale caso pud trovare applicazione, a richiesta, quanto previsto

dail’art. 19 comma 6;

VISTO PPart. 19 del CCNL sopracitato, cosi come ribadito dall’art 10 comma 8 lett, A,
ove & previsto che I’aspettativa & concessa per un periodo massimo di mesi sei a richiesta

anche al dirigente assunto presso la stessa o altra azienda con rapporto di lavoro a tempo

indeterminato ed incarico di direzione di struttura complessa ai sensi dell’art. 15 e segg. del
D.L.vo 502/92;

VISTO 1l parere espresso in merito dall’ARAN;

RITENUTO, alla luce delle superiori considerazioni, di concedere al dott. Elia Raffacle
aspettativa senza assegni della durata di mest sei a decorrere dal 16/01/2012;

SENTITO il parere favorevolmente espresso dal Direttore Amministrativo,
SENTITO il parere favorevolmente espresso dal Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi in premessa indicati e qui si intendono ripetuti e trascritti:

N\ CONCEDERE al dott. Elia Raffaele, dirigente medico di questa azienda, aspettativa
senza assegni della durata di durata di mesi sei a decorrere dal 16/01/2012 a seguito
incarico in posto di direttore di struftura complessa - direzione medica CL2 di
Caltanissetta, ai sensi e da quanto previsto dagli artt. 14 e 19 ¢ art. 10 comma 8 lett. A
dell’area della dirigenza medica e veterinaria del 10/02/04 e del parere espresso in merito

dall’ARAN .
N\ PRECISARE che, per tutto il periodo di aspettativa concessa, il dipendente non ha diritto
ad alcuna retribuzione e il periodo di sospensione & interruttivo dell’anzianita di servizio e

di quella confributiva.

N DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.




