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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1885 del =4 0G0 2016

STRUTTURA PROPONENTE:
U.0.C. RISORSE UMANE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Concessione aspettativa senza assegni dipendente Magro Gianni — CPS infermiere

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

i - 4 650, 2016

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario Assente

. Sig. Miarcelle Gughistia
e con [’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della UOC Risorse Umane che con lIa sottoscrizione da parte del Direttore della
struttura ne attesta la regolarita formale e Ia legittimit3;

VISTA l'istanza presentata in data 26/07/2016 dal dipendente Magro Gianni, CPS infermiere
a tempo indeterminato presso I'UOC di chirurgia generale del P.O. di Ragusa, con la quale chiede la

concessione di aspettativa senza assegni per motivi personali di mesi due per il periodo - -

01/10/2016 —30/11/2016;

VISTO Fart. 12 del CCNL integrativo del 20/09/2011, ove al comma 1 prevede che al
dipendente a tempo indeterminato & concessa, a domanda, aspettativa per la durata complessiva

di mesi dodici nel triennio per esigenze di famiglia o personali senza retribuzione e senza
decorrenza dell’anzianita;

PRESO ATTO che lo stesso non ha usufruito di periodi di aspettativa senza assegni
nell’ultimo triennio;

CHE al comma 4 & previsto che tale aspettativa e fruibile anche frazionatamente e non si
cumula con le assenze per malattia previste dagli artt. 23 e 24 del CCNL 01/09/95;

VISTO il parere favorevole del direttore della suddetta uoG;
RITENUTO, ai sensi di quanto sopra previsto, di accogliere listanza presentata dal

dipendente Magro Gianni e di concedere allo stesso un periodo di aspettativa senza assegni per
motivi personali di mesi due per il periodo 01/10/2016 - 30/11/2016;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativd@rettore Sanitario/per le.
partidi fispettiva’competenza;

(\ AEVAN

DELIBERA
Per i motivi in premessa indicati e qui si intendono ripetuti e trascritti:

® ACCOGLIERE l'istanza presentata dal dipendente Magro Gianni, CPS infermiere a tempo
indeterminato.

e CONCEDERE allo stesso un periodo di aspettativa senza assegni per motivi personali di mesi

due per il periodo 01/10/2016 — 30/11/2016, ai sensi dellart. 12 comma 1 del CCNL
integrativo del 20/09/2011.

* PRECISARE che per tutto il periodo di aspettativa concessa il dipendente non ha diritto ad

alcuna retribuzione e il periodo di sospensione ¢ interruttivo dell’anzianita di servizio e di
quella contributiva. :

Il responsabile del procedimento

iz’io Mancarella
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