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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n. 30, viene

pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,
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IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1855 4a  -4060.2016

STRUTTURA PROPONENTE : DIREZIONE RISORSE UMANE.

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: ESECUZIONE SENTENZA N. 38 /2016 TRIBUNALE DI RAGUSA (EX MODICA)
GIUDICE DEL LAVORO DIFFERENZA RETRIBUTIVA, INTERESSI E SPESE'RROCESSUALI
MATR. 35462
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Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 201 del 24
giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata

IL RESPONSABH(E DEL PROCEDIMENTO

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Direttore

- Direttore Amministrativo
issenis

, quale Segretario verbalizzante, adotta la

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

e con |’assistenza Skg. Wisroens WlEnotia

seguente deliberazione:



Su Proposta della Direzione Amministrazione del Personale , che con la sottoscrizione da parte del
Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSO che con ricorso al Tribunale di Modica, Giudice del Lavoro, la Sig.ra
Giannone Carolina, dipendente di questa Azienda, impugnava la delibera n. 222 del
09/02/2012 di sospensione facoltativa dal servizio della stessa, chiedendone ’annullamento
e la conseguente corresponsione di tutte le somme retributive non corrisposte per il periodo
di asserita illegittima sospensione 01/12/2011 AL 04/09/2013 ;
VISTA la sentenza n. 38/2016 il Tribunale di Ragusa ( ex Modica) che definitivamente ha
accolto il ricorso promosso dalla citata dipendente annullando la delibera 222/2012, ed ha
condannato I’ Asp a pagare alla dipendente le differenze stipendiali maturate dalla data di
sospensione sino al reintegro, per 1’ammontare di euro 27.221,95 oltre ad interessi e spese
processuali;
ACCERTATO che da un ricalcolo effettuato, in esecuzione della suddetta sentenza, alla
dipendente deve essere corrisposta la differenza stipendiale pari ad euro 27.804,76 oltre
interessi e spese processuali, cosi come indicato nel prospetto allegato al presente atto;

Visti i prospetti relativi al calcolo degli interessi dovuti sulle differenze retributive
spettanti secondo i periodi di riferimento

Ritenuto dover provvedere in merito

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

/ Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitar@

DELIBERA

Per quanto in premessa

PRENDERE ATTO della sentenza n. 38/2016con la quale il Tribunale di Ragusa (ex
Modica) in funzione di Giudice del lavoro, ha condannato I’Asp di Ragusa a corrispondere
alla sig.ra Giannone Carolina la somma complessiva di euro 27.804,76, oltre interessi e
spese processuali;

CORRISPONDERE alla Sig.ra Giannone Carolina le somme di seguito indicate al lordo
delle ritenute di legge cosi come risulta dal prospetto di calcolo che fa parte integrante del
presente atto:

euro 27.804,76 per differenze retributive

euro 1.199,48 per interessi

euro 6.420,13 per spese processuali liquidate in sentenza di cui:

euro 4.400,00 per compensi

euro 660,00 per spese generali

euro 202,40 per CPA

euro 1.157,73 per IVA

PRELEVARE la complessiva somma di euro 35.424,37

In quanto ad euro 27.804,76 per differenza retributiva al conto n.

In quanto ad euro 1.199,48 per interessi calcolati sulla differenza retributiva al conton,
In quanto ad euro 7.418,00 per oneri sociali conto Ente
In quanto ad euro 2.363,00 per IRAP al conto n.
In quanto ad euro 6.420,13 per spese legali

Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore BGénorhico Finanziario Il Contabile
................................ A /W)/
/ NS
Data Esercizio




MATR. 35462

RIEPILOGO DIFF. RETRIBUTIVE + INTERESSI + SPESE PROCESSUALI

ASSEGNO DIFFERENZA SPESE 15% RIMB
ANNO TRAT ECON13° FASCIA  |13° RIA 13° IPS IND COM [13° VACANZA |13° ALIMENTARE|RETRIBUTIVA |INTERESSI |PROCESSUALI |FORF 4%CPA  [22% IVA |totale
2011 648,86 0,00 115,20 9,92 13,26 26,23 5,93 422,18 26,73 4.400,00 660,00 202,40| 1.157,73
2012Jf 21.235,56] 1769,63| 3770,52 314,21 324,72 27,06 433,8 858,36 71,53 194,04 16,17 12665,4 795,88
2013})| 14.392,99 1179,75| 2555,57 209,47 220,09 18,04 294,02 581,78 47,69 131,52 10,78 8584,36 376,87
36.277,41| 2.949,38| 6.441,29 523,68| 554,73 45,10 741,08| 1466,37 119,22| 331,49 26,95 21671,94 27.804,76] 1.199,48 4.400,00 660,00 202,40| 1.157,73| 35.424,37
TOTALE
~
IL RESPON$AB 25/07/2016 IL DIRETTORE DEL SETTORE PERSONALI
D. VENTICINQ 1

AVV.TO GIOVANNI TOLOME(






