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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

IL SEGRETARIO
Sig, Wisrcetis gy

ptt V7

e ok st s sk s ke sk sk sk ok ok sk sk skl sk sk ksl ok sk sk ok skoskok sk skok sk sk sk ok skokok ok sk ok ok skok skl sk skok ok 0k sk sk ok ok sk ok sk sk ok ok skt s sk ok sk sk ok ok sk ok sk ok ok skok ok sk sk ok o ok ok stk sk ok

La presente copia € conforme
all’originale in atti

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

e

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE
N._ 1843 del_ - 450.2016
STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. AFFARI GENERALIL

Esecutiva: NO
Atto sottoposto a controllo: NO

OGGETTO: CONVENZIONE PER L’AVVIO BORSE DI ORIENTAMENTO AL LAVO-
RO E/O TIROCINI FORMATIVI RIVOLTI A DISABILI PSICHICI TRA IL CENTRO
PER L’IMPIEGO E L’ASP DI RAGUSA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE STRUTTURA
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO u.o.C. (GENERALI.
Avv. Sal re lurato Avv. Gj jj Tolomeo
A
= k
11 = & QG i 2018 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-
liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- D.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario  4gsense

Sig. Msrcelio Gughletta

e con ’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della UOC Affari Generali che con la sottoscrizione da parte del Direttore della
Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSO che la legge 12/03/1999, n. 68 € s.m.i. promuove |’inserimento e ’integrazione lavo-
rative delle persone disabili nel mondo del lavoro attraverso servizi di sostegno e di collocamento
mirato, in particolare nei confronti delle persone con particolari ¢ gravi handicap fisici, intellettivi e
disabilita mentali e che a tal fine, gia con delibera n. 1966 del 15.10.2010, I’Asp di Ragusa appro-
vava apposita convenzione con il Centro per I’ Impiego;

Che nel Piano Strategico per la Salute Mentale della Regione Sicilia, si afferma la centralita dei
percorsi di inserimento lavorativo per la riabilitazione e I’integrazione dei Pazienti Psichiatrici, at-
traverso la costruzione di un network locale tra Enti pubblici, Privato Sociale, Cooperative ed Asso-
ciazioni, e nello specifico, con la definizione di appositi atti convenzionali tra DSM e Servizio XVI
C.P.I di Ragusa per realizzare programmi di inclusione socio-lavorativa delle persone con patolo-
gia mentale;

Che nell’ambito della Linea progettuale 19 del Progetto Obiettivo del Piano Sanitario Nazionale
2013 — Superamento OPG e Salute Mentale, Azione 19.2 “Programma Regionale ed Interaziendale
di Implementazione delle azioni di tutela della salute mentale in eta adulta programmate dal
PANSM per I’Area di Bisogni prioritaria: Disturbi Gravi Persistenti e Complessi” di durata bienna-
le, PASP di Ragusa, ha approvato con atto deliberativo n.2750 del 23.12.2015, il progetto esecuti-
vo;

Che per la realizzazione del Progetto & prevista all’ Azione 2 la realizzazione di 12 borse lavoro per
altrettanti utenti finalizzate all’orientamento lavorativo c/o Aziende o Cooperative Sociali e ad atti-
vita di agricoltura sociale dislocate nell’ambito territoriale dei tre distretti socio-sanitari della Pro-
vincia di Ragusa;

Che con delibera n.391 del 25.02.2016 ¢ stato approvato avviso pubblico per il conferimento di 12
borse lavoro per altrettanti utenti finalizzate all’orientamento lavorativo;

Che con delibera n. 348 del 18.02.2016 ¢& stata indetta procedura selettiva volta al conferimento di
incarichi di collaborazione continuata e coordinata a n. 3 animatori di cui 2 animatori socio culturali
da impiegare come futors di inclusione sociale e lavorativa per la supervisione degli utenti assegna-
tari di borse lavoro;

Che nell’ambito del Progetto Obiettivo del Piano Sanitario Nazionale 2012 - Linea progettuale 11
Salute Mentale, Azione 11.1 “Inclusione sociale dei pazienti dimessi da OPG” di durata annuale,
con atto deliberativo n.2517 del 3.12.2015, ¢ stato approvato il progetto esecutivo;

Che con delibera n. 171 del 28.01.2016 ¢& stata indetta procedura selettiva volta al conferimento di
incarichi per 5 figure professionali (n.1 psichiatra, n.3 assistenti sociali, n.1 tecnico della riabilita-
zione psichiatrica) per I’avvio del progetto;

Che per la realizzazione del Progetto ¢ prevista all’Azione 15 “inserimento lavorativo dei pazienti
e tutoraggio costante delle attivita” attraverso n.4 borse lavoro finalizzate all’orientamento lavora-
tivo ¢/o Aziende o Cooperative Sociali; ‘

CONSIDERATO che ¢ necessario procedere all’attivazione delle borse di orientamento al lavoro
e/o tirocini formativi previste nella presente convenzione risulta conforme alla direttiva assessoriale
prot. N. 43881/us1/2013 del 25/07/2013 e s.m.i.

RITENUTO, pertanto, che & necessario che il Centro per I'Impiego di Ragusa, in accordo con le
UU.OO0.CC. di Psichiatria di Ragusa e Modica, individuino le aziende o le cooperative o le associa-
zioni che ospiteranno i borsisti.

CONSIDERATO che ¢ necessario regolamentare con apposita convenzione la attivita che dovra
essere svolta dalle anzidette UU.OO.CC. di Psichiatria con il Centro per ’Tmpiego di Ragusa

VISTO lo schema di convenzione allegato alla presente per farne parte integrante concordato tra gli
uffici competenti della ASP e del C.P.1;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativg/e del Direttore Sanitario Jper quanto d{
competenza

s

DELIBERA
Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto:
- APPROVARE lo schema di convenzione per I’avvio di borse di orientamento al lavoro e/o
formativi rivolti a disabili psichici in carico alle UU.0O.CC. di Psichiatria di Ragusa e Mo-

dica allegato alla presente delibera per farne parte integrante;

- DARE ATTO che il suddetto schema & stato concordato dagli uffici interessati dei due enti
coinvolti;

- PROCEDERE alla sottoscrizione della convenzione, come sopra approvata, in duplice co-
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