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IL DIRETTORE
D.ssa Elvira

INISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIOAZIENDALE
ata Dott. Giuseppe Drago

7 Assenie

IL SEGRETARIO

Sig. lvi.—,aru.au < / {
. P

/{/
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nellAlbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal o 7 QGO. 2018
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IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

~

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1842 da - 4 RGO, 2015

U.O.C. AFFARI GENERALI.

OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER IL
CONFERIMENTO DI BORSE LAVORO PER UTENTI FACILITATORI SOCIALI
nell’ambito della Linea progettuale 19-Superamento OPG e Salute Mentale, Azione 19.2

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELI/A STRUTTURA
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO AFFARI GENFRALI

Avv. Salv Qf(g [urato Avv. Giovaiiny omeo
L

‘ J/
= 4 0G0, 2016

Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-
liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:
- D.ssa Elvira Amata

Il , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario  4ggemis

Sig. Marcelio Gugiioita

e con |’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrativa dell’U.O.C. Affari Generali, che con la sottoscrizione ne attesta la
regolarita formale e la legittimita sulla base della documentazione e dei dati forniti dagli uffici interessati;

Premesso che con deliberazione n.° 2750 del 23/12/2015 I'ASP di Ragusa ha approvato il progetto
esecutivo della predetta linea progettuale del PSN 2013 nell’ambito della Linea progettuale 19 del
Progetto Obiettivo - Superamento OPG e Salute Mentale, per la realizzazione del Progetto TSMEA-
DGPG, Tutela della Salute Mentale in eta adulta — Disturbi gravi persistenti e complessi, avente il
seguente titolo "Programma regionale ed Interaziendale di implementazione delle azioni di tutela
della salute mentale in etd adulta programmate dal PANSM per ’area di bisogni prioritaria: Di-
sturbi Gravi Persistenti e Complessi” di durata biennale, per il quale I’Assessorato ha assegnato a
questa Azienda un importo complessivo di € 104.000,00;

CHE con delibera n.° 391 del 25.2.2016 si approvava Avviso Pubblico per i conferimento di Bor-
se lavoro per n.° 4 utenti facilitatori sociali e per il conferimento di n. 12 borse lavoro (tirocini for-
mativi) per altrettanti utenti nell’ambito della Linea progettuale 19-Superamento OPG e Salute
Mentale, Azione 19.2 e si nominava la commissione esaminatrice per la valutazione dei requisiti,
dei titoli e per procedere al successivo colloquio dei partecipanti che ed alla loro valutazione;

PRESO ATTO che alla scadenza della data indicata nell’avviso pervenivano n.° 27 domande per
partecipare alla assegnazione delle borse lavoro e pervenivano n.° 4 domande per partecipare alla
selezione dei facilitatori sociali;

PRESO ATTO che la Commissione Esaminatrice nominata con delibera n.° 391 del 25.2.2016 si &
insediata in data 15.6.2016 per verificare la regolarita delle domande ed in conformita a quanto sta-
bilito nell’avviso pubblico ha provveduto a stabilire i criteri di valutazione dei curricula; che il
5.7.2016 la Commissione ha proceduto ad esaminare i singoli candidati; che il 7.7.2016 la Commis-
sione giudicatrice dopo aver definito i colloqui dei candidati ha steso la graduatoria ed i relativi
punteggi;

RITENUTO di dover approvare gli atti della commissione esaminatrice;

RITENUTO di dover approvare la graduatoria per il conferimento di n.° 12 Borse lavoro per “O-
rientamento Lavorativo” allegata alla presente per farne parte integrante;

RITENUTO di dover approvare la graduatoria per il conferimento di n.° 4 Borse lavoro per “Utenti
Facilitatori” allegata alla presente per farne, anch’essa, parte integrante;

SENTITBi(parerzfavorevole del Direttore Amministrativo del Direttore Sanitario ciascung per
quanto di E'spettlvgcompetenza; S
M e DELIBERA

Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto, da intendersi qui di seguito ripetuto e trascritto

Approvare gli atti della commissione esaminatrice nominata con delibera n.° 391 del 25.2.2016 per
la valutazione dei requisiti, dei titoli e per procedere al successivo colloquio dei partecipanti che ed
alla loro- valutazione;

Approvare la graduatoria per il conferimento di n.° 12 Borse lavoro per “Orientamento Lavorativo”
secondo lo schema predisposto dalla apposita commissione allegato alla presente per farne parte in-
tegrante;

Approvare la graduatoria per il conferimento di n.° 4 Borse lavoro per “Utenti Facilitatori” secondo

lo schema predisposto dalla apposita commissione allegato alla presente per farne parte integrante;

Disporre che le anzidette graduatorie vengano pubblicate all'Albo aziendale e sul sito dell‘A.S.P. di
Ragusa www.asp.rg.it;

Conferire le borse di lavoro secondo I’ordine di posizione in graduatoria ai canditati risultati vinci-
tori previa sottoscrizione di apposita scrittura di accettazione e disciplina della attivita;

Dare atto che la spesa necessaria & stata gia autorizzata con la delibera n.° 2750 del 23. 12.2015;

Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore del Seﬁoﬂwmico Finanziario I1 Contabile

..................
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Linea Progettuale 19 del Progetto Obiettivo PSN 2013-Superamento OPG e Salute Mentale

GRADUATORIA

per il conferimento di 12 Borse Lavoro per “Orientamento lavorativo”

I candidati che si sono presentati al colloquio sono risultati idonei, riportando il seguente punteggio :

POSIZIONE CANDIDATI BORSE LAVORO PUNTEGGIO
1 GALFO GIOVANNI 20
2 AMORE GIOVANNA 19
3 BELLUARDO ROSSANA 19
4 DENARO ROSARIO 19
5 BUSCEMA MARIA GRAZIA 18
6 MACAUDA VINCENZO 18
7 SLOTA MIROSLAWA ANNA 18
8 BUONOMO STEFANO 17
9 CASSARINO ALBERTO 17
10 DI MURO GIUSEPPE 17
11 GENNARO FABRIZIO 17
12 COLOMBO SALVATORE 16
13 OTTAVIANO SAVERIO 15
14 SANASI LUCA 15
15 BASILE GRAZIANO 14
16 DI MARTINO LEOPOLDO 13
17 GUARINO GIOVANNA 12
18 VITTORIA GIUSEPPE 12
19 DI BENEDETTO MASSIMO 11

20 LUCIFORA GIUSEPPE 11
21 NICOSIA SEBASTIANO 11
22 SCIFO ANNA 11
23 CILIA SALVATORE 10
24 ROSSO LORENZO 10
25 VOI FRANCESCO 10







Linea Progettuale 19 del Progetto Obiettivo PSN 2013-Superamento OPG e Salute Mentale

GRADUATORIA
per il conferimento di 4 Borse Lavoro per “Utenti Facilitatori Sociali”

Tutti i candidati sono risultati idonei

TPOSIZIONE CANDIDATI Totale
FACILITATORI

1 CAMPAILLA 19
MONICA

2 GIANNI 18
DAMIANO

3 RUSSO 16
ROBERTA

4 SCUCCES 16
GIORGIA







