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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

x 16264, 11LUG 200

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO:  Conferimento n. 2 incarichi a tempo determinato di Collaboratore Professionale sanitario
Fisioterapista cat. “D *“ Minacori Marta e Locicero Francesco

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELLA
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Il | LLuo, 20‘36 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Direttore

Generale Dott. Maurizio Aricod, nominato con Décreto del Presidente della Regione Siciliana n. 201 del 24

giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con |’assistenza Sig. Msrceilo Gagliatia , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Risorse Umane, che con la sottoscrizione del presente atto ne attesta la
regolarita e legittimita;

Premesso che con nota del 14 giugno 2016 il Responsabile della Medicina Fisica e Riabilitativa di Scicli,
Dr.ssa Orazio Sallemi, comunica che il personale fisioterapista attualmente in servizio non & sufficiente a
garantire le ore di trattamento riabilitativo ai pazienti ricoverati nel rispetto del piano riabilitativo regionale,
pertanto chiede I’integrazione di detto personale;

Vista la circolare prot./Servizio 1/n° 28551 del 25/03/2016, con la quale I’ Assessorato Regionale della Salute
- nelle more dell’espletamento delle procedure di reclutamento nella stessa previste- autorizza le aziende
sanitarie, al fine del mantenimento dei LEA, a far ricorso ad assunzioni di personale a tempo determinato
mediante conferimento ex novo, proroga o rinnovo dei contratti fino al data del 31/12/2016, secondo la
disciplina prevista dal D.Lgs n. 81/2015;

Visto il D.Lgs n. 81/2015 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di
mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7 della legge 183/2014 “(c.d. Jobs act) che prevede all’art. 29
Iesclusione del campo di applicazione del capo III del medesimo decreto, in quanto gia disciplinati da
specifiche normative, i contratti a tempo determinato stipulati con il personale del ruolo Sanitario ;

Richiamato I’art. 36 del D.Igs 165/2001, e s.m.e.i;

Rilevato che per le selezioni del personale da reclutare si applicano i principi previsti dall’art. 9 della legge
207/85;

Ritenuto di utilizzare la graduatoria di concorso pubblico a posti di Collaboratore Professionale Sanitario —
Fisioterapista approvata dalla confluita Azienda USL 7 dj Ragusa con deliberan 2130 del 01.12.2005;

Accertato che dei fisioterapisti utilmente collocati nella citata graduatoria concorsuale, ed invitati da questa
amministrazione, si sono dichiarate disponibili ad assumere incarico a tempo determinato con decorrenza

immediata la sig.ra Minacori Marta collocata al 70° posto, Locicero Francesco  collocato al 73° posto , '

Marsicotevere Giovanni collocato al 75°, Emanuele Fabio Maria collocato al 79° posto , Gangemi Daniela
collocata al 80° posto e Bufalino Paolo collocato a] 84° posto della graduatoria;

Ritenuto di assumere con rapporto di lavoro a tempo determinato i Fisioterapisti Minacori Marta e
Locicero Francesco, dichiaratosi immediatamente disponibile ad assumere gli incarichi sopra specificati e
stipulare contratto di lavoro individuale secondo le vigenti disposizioni, ai sensi delle vigenti disposizioni;

Ritenuto, in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto individuale di lavoro da parte di uno
dei sopramenzionati fisioterapisti , di procedere ad assumere il restante personale che ne ha diritto fino al
conferimento degli incarichi previsti nell’ordine: Marsicotevere Giovanni collocato al 75°, Emanuele Fabio
Maria collocato al 79° posto , Gangemi Daniela collocata al 80° posto e Bufalino Paolo collocato al 84°
posto della graduatoria;

Rilevato che trattasi di atto urgente ed indifferibile in quanto la mancata assunzione determinerebbe gravi
disfunzioni con ripercussione sull’erogazione del servizio e pertanto deve essere dichiarato immediatamente

esecutivo al fine di non causare interruzione di pubblico servizio,

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
propria competenza.

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Conferire incarico a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista, cat. “D”,
a Minacori Marta e Locicero Francesco con decorrenza immediata fino al 31 dicembre 2016, fatta salva la

cessazione anticipata dal rapporto dilavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative o diverse
direttive;

- Utilizzare per il conferimento di detti incarichi la graduatoria di concorso pubblico a posti di Collaboratore
Professionale Sanitario — Fisioterapista approvata dalla confluita Azienda USL 7 di Ragusa con delibera n
2130 del 01.12.2005;

- Stipulare contratto individuale di lavoro a tempo determinato, ai sensi delle disposizioni vigenti, con i
signori Minacori Marta e Locicero Francesco che, secondo I’ordine della graduatoria concorsuale, si sono
dichiarati disponibili ad assumere servizio con decorrenza immediata, previa verifica del possesso dei
requisiti generali di ammissione al pubblico impiego;

- Precisare che in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto individuale di lavoro da parte dei
sopramenzionati , si procedera ad assumere il restante personale che ne ha diritto fino al conferimento degli
incarichi previsti nell’ordine: Marsicotevere Giovanni, Emanuele Fabio Maria , Gangemi Daniela e Bufalino
Paolo;

-Dare atto che la spesa prevista rispetta il tetto di spesa per il personale, cosi come fissato dal D.A.
1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011;

Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2016 nel seguente modo:
€ 24.114,6 per il pagamento delle compﬂetenze econ. tabellari al conto n. 507020101 aut.
€ 6.822  per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conto n. 507020105 aut.
€ 2.049,72 per IRAP al conton. 9010;

- Dare immediata esecutivita al presente atto al fine di evitare gravi disfunzioni nell'erogazione dei servizi
sanitari e nell’interesse pubblico.

- Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Risorse Umane.
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