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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1644 =4 LUG 200

U.0.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Scorrimento graduatoria procedura selettiva volta all’affidamento di incarichi
in regime di attivita libero professionale per 1’assistenza ai cittadini extracomunitari tramite
comparazione dei curricula professionali e culturali approvata con deliberazione n° 760 del
7/04/2016 — Affidamento n° 2 incarichi;

-

"
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE, LY.A }KUTTURA
Dott.ssa Rossella La Terra Avv. Giovanni meo

11 - "i f':_ 209 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg

- Dott. Elvira Amata - Direttore Amministrativo ~ 4Sseit2

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

Sig. M&rce!io Gagliotta

e con 1’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Risorse Umane, che con la sottoscrizione da parte del
Responsabile della Struttura ne attesta la regolaritd formale e la legittimita;

Premesso che con deliberazione n° 760 del 07/04/2016 ¢ stata approvata la graduatoria di
merito in esito alla procedura selettiva volta al conferimento di n°1 incarico in regime di attivita
libero professionale per I’assistenza sanitaria ai cittadini extracomunitari tramite comparazione dei
curricula  professionali ed a fronte di un compenso onnicomprensivo di € 30,00 dietro

presentazione di fattura per tre accessi settimanali, in orario sia antimeridiano che pomeridiano, per -

un numero di ore settimanali da 9 a 18, in funzione delle necessita stabilite dal Direttore Sanitario
del Centro;

Dato atto che con la succitata deliberazione n°® 760 del 07/04/2016 si & contestualmente
proceduto al affidare I’incarico oggetto della selezione al vincitore della stessa, dr. G. Trovato;

Vista la nota con cui il Responsabile dell’Hot Spot di Pozzallo, dato I’intensificarsi del
fenomeno degli sbarchi di migranti, richiede I’affidamento di un ulteriore incarico libero
professionale ad un medico per garantire I’assistenza all’interno dell’hot spot di Pozzallo e di un
incarico aggiuntivo per I’espletamento dell’ assistenza medica in banchina ed a supporto delle
esigenze dell’Hot Spot, secondo criteri di flessibilita;

Ritenuto di poter scorrere la graduatoria approvata con deliberazione n° 760 del
07/04/2016 e di affidare due incarichi libero professionali per 1’assistenza sanitaria ai cittadini
immigrati della durata di anni uno ciascuno retribuiti su presentazione di fattura, in orario sia
antimeridiano che pomeridiano, per un numero di ore settimanali da 9 a 18, in funzione delle
necessita stabilite dal Responsabile dell’Hot Spot di Pozzallo ai primi due candidati che, secondo
I’ordine di graduatoria, si dichiareranno immediatamente disponibili all’accettazione;

-Preso atto che, per ciascun incarico, sara corrisposto il compenso complessivo di € 30,00
I’ora dopo le necessarie verifiche e dietro presentazione di fattura da autorizzare ed imputare al
conto economico 50201010407 alla voce “Assistenza medica extracomunitaria” nella misura

massima prevedibile di € 28080,00;

Sentito il parere del Direttore Amministrativo per la parte di propria competenza

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario per la parte di propria competenza
DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Affidare a ciascuno dei primi due candidati che, secondo 1’ordine di graduatoria, si
dichiareranno immediatamente disponibili all’accettazione, un  incarico libero professionale per
I’assistenza sanitaria ai cittadini immigrati della durata di anni uno ciascuno, con data di decorrenza
da determinare nello stipulando contratto di lavoro individuale, retribuito su presentazione di
fattura, in orario sia antimeridiano che pomeridiano, per un numero di ore settimanali da 9 a 18, in
funzione delle necessita stabilite dal Responsabile dell’Hot Spot di Pozzallo;

-Subordinare I’efficacia del contratto individuale all’esito positivo dell’accertamento del
possesso in capo al vincitore dei requisiti di ammissione previsti dall’avviso pubblico e dalla
normativa vigente in materia; '

-Procedere, nell’eventualita di rinuncia all’incarico da parte del vincitore, allo scorrimento
della relativa graduatoria al fine di nominare &ltro candidato idoneo;

o7,

- Autorizzare ed imputare al conto economico 50201010407/alla voce “Assistenza medica
extracomunitaria” il compenso complessivo nella misura massima prevedibile di:€ 28080,00 per
ciascun incarico;

-Riservarsi il recupero della suddetta spesa a carico dell’autorita competente;

Data

Esercizio
Importo Autorizzato  ;~ ~ | ~ Ordine Conto
Visto: Il Direttore Economie® Finanziario 11 Cohtabile




