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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Elvira Amata

IL DIRETTORE SANITARIO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata  allAlbo  dell’Azienda  Sanitaria  Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 10LUG. 2018

IL SEGRETARIO
Siz. Maroctio Guhots
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La presente copia € conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

NA609 s =4 1515 200

DIREZIONE RISORSE UMANE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: SCORRIMENTO GRADUATORIA SELEZIONE INTERNA IN POSTI DI
COADIUTORE AMMINISTRATIVO DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 1158 DEL 31/05/2013.
NOMINA A TEMPO INDETERMINATO DI ULTERIORI N. 26 UNITA’.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE

Il Dirigente Servizio Trattamento Giuridico

Dr. ss}/.n 1n1na
(2)

Il = 1; 1 ¥ ( 7“1% s nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Direttore Generale
Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi
dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:
- Dott.ssa Elvira Amata

- Direttore Amministrativo ~ ASS€re

- Direttore Sanitario

- Dott. Giuseppe Drago o
Sig. Marcello Gagheotta

e con ’assistenza , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




Su proposta del Direttore della UOC Risorse Umane, che con la sottoscrizione del presente atto ne
attesta la regolarita e legittimita

PREMESSO che con deliberazione n. 1158 del 31/05/2013 si & proceduto all’approvazione degli atti e
della relativa graduatoria della selezione interna per la copertura di n. 22 posti di coadiutore amministrativo a
tempo indeterminato riservata al personale in servizio presso questa ASP, destinatario del regime transitorio di
LSU ex art. 71 della L.R. 17/2004 e titolare di contratto di diritto privato;

DATO ATTO CHE:

con deliberazione n. 1159 del 31/05/2013 si & proceduto allo scorrimento della citata graduatoria fino al
29° posto;

con deliberazione n. 102 del 23/01/2014 si & proceduto allo scorrimento per ulteriore
n. 1 unita fino al 30° posto;

con deliberazione n. 359 del 17/02/2015 si & proceduto allo scorrimento per ulteriore
n. 1 unita fino al 31° posto;

con deliberazione n. 2205 del 29/10/2015 si & proceduto allo scorrimento per ulteriore
n. 1 unita fino al 32° posto;

DATTO ATTO della persistente validita della graduatoria di cui trattasi, stante che il bando di selezione
approvato con deliberazione n. 743 del 6/11/2012 ne prevedeva la vigenza anche per gli anni successivi, fino
alla completa stabilizzazione di tutto il personale interessato, da determinarsi per ciascun anno in funzione delle
disponibilita finanziarie e dei relativi posti di organico;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 503 del 07/03/2016 & stato recepito il D.A. n. 213 del
16.02.2016, pubblicato sul supplemento ordinario alla G.U.R.S. n. 10 del 04.03.2016 (n. 8), recante
I’approvazione dell’Atto Aziendale di questa ASP, nel testo riformulato secondo le indicazioni assessoriali ed
alle condizioni di cui alla Deliberazione della Giunta Regionale n. 40/2016 e per I’effetto approvato 1’Atto
Aziendale allegato come parte integrante;

CHE con deliberazione n. 632 del 22/03/2016 ¢ stato recepito il D.A. n. 369 del 9.3.2016. pubblicato
nella G.U.R.S. del 15.4.206 Parte I n. 16, recante ’approvazione della dotazione organica dell’ASP di Ragusa
nel testo riformulato secondo le indicazioni assessoriali ed alle condizioni di cui alla Deliberazione della Giunta
Regionale n. 44/2016 e per I’effetto approvata la dotazione organica, allegata quale parte integrante;

VISTA la circolare dell’ Assessorato Regionale della Salute n. 28551 del 25.3.2016 avente per oggetto le
disposizioni operative per I’avvio delle procedure di reclutamento per la copertura dei posti vacanti;

VISTA la deliberazione n. 730 del 5.4.2016 recante “Piano programmatico delle assunzioni per il
triennio 2016 —2018”;

VISTA, in particolare, la circolare dell’Assessorato Regionale della Salute n. 56809 del 30.6.2016
recante :” Adempimenti di cui al punto 2 della circolare prot. n. 28551 del 25 marzo 2016: trasmissione report
sugli esuberi di personale e disposizioni conseguenti”;

CONSIDERATO che nella stessa ¢ previsto cke in linea con quanto indicato al punto 6.2 della direttiva
prot. n. 28551/16 le Aziende sanitarie potranno valutare I'opportunita di utilizzare le graduatorie esistenti e
destinate alla stabilizzazione del c.d. personale “contrattista” ex LSU di cui al protocollo d’intesa del 2011,
alle condizioni ivi previste;

ACCERTATO che nel fabbisogno di personale approvato con deliberazione n. 730 del 5.4.2016 per
I’anno 2016 i posti vacanti e disponibili per il profilo professionale di coadiutore amministrativo (cat. B)
ammontano a n. 31 unita;

DATTO ATTO che il numero degli idonei della graduatoria di cui alla deliberazione in premessa, pari a
n. 26 unita, non copre il fabbisogno sopracitato ;

CONSIDERATO che lo scorrimento in graduatoria di tutte le n. 26 unita di personale contrattista in
posti di coadiutore amministrativo soddisfa i requisiti richiesti dalla precitata circolare assessoriale n. 56809 del
30.6.2016 , nello specifico (figure non interessate da procedure di riassorbimento delle eccedenze in quanto non
compresi nel ruolo sanitario e riduzione della spesa per assunzioni a tempo determinato entro il limite del tetto
di spesa assegnato);

RITENUTO pertanto, ai sensi delle sopracitate disposizioni, stante la circostanza che detto personale in
atto risulta utilizzato nell’espletamento di funzioni e servizi fondamentali alla struttura organizzativa aziendale,
di poter procedere alla copertura di n. 26 posti di coadiutore amministrativo vacanti nella nuova dotazione
organica aziendale mediante scorrimento della graduatoria di cui alla gia citata delibera n. 1158 del 31/05/2013,
procedendo all’assunzione dei rimanenti candidati classificati dal 33° posto al 68° posto della stessa per come
meglio indicati all’allegato A che fa parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

SENTITI i pareri favorevoli espressi dai Direttori Manitaﬁo per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA
Per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

PROCEDERE allo scorrimento della graduatoria della selezione interna riservata al personale in servizio presso
questa ASP, destinatario del regime transitorio di LSU di cui al fondo unico ex art. 71 L.R. n. 17/2004 e titolare
di contratto di diritto privato, procedendo all’assunzione a tempo indeterminato in posto di coadiutore
amministrativo, dei candidati classificati dal 33° posto al 68° posto della stessa per come meglio indicati
all’allegato A che fa parte integrante e sostanziale della presente deliberazione , previa presentazione dei
documenti di rito e della stipula del contratto individuale di lavoro, dove fra I’altro sara fissata la data di
decorrenza dell’assunzione;

DARE ATTO che i candidati classificati in graduatoria dal nr. 42 al nr. 49 ed i candidati classificati in
graduatoria dal n. 62 al n. 63 risultano gia immessi in ruolo in quanto assunti a tempo indeterminato;

DICHIARARE completamente escussa la graduatoria di cui alla selezione interna per la copertura di n. 22 posti
di coadiutore amministrativo a tempo indeterminato riservata al personale in servizio presso questa ASP,
destinatario del regime transitorio di LSU ex art. 71 della L.R. 17/2004 e titolare di contratto di diritto privato;

DICHIARARE che le predette assunzioni rispettano i requisiti previsti dalla circolare assessoriale n. 56809 del
30.6.2016, nello specifico (figure non interessate da procedure di riassorbimento delle eccedenze in quanto non
compresi nel ruolo sanitario e riduzione della spesa per assunzioni a tempo determinato entro il limite del tetto di
spesa assegnato);

IMPUTARE. le somme occorrenti per il 2016 nel seguente modo:

al conto n. 508020101 aut. per il pagamento delle competenze economiche tabellari
al conto n. 508020102 aut. per indennita comuni conglobate

al conto n. 505020105 aut. per oneri ¢c/Ente (CPDEL-INADEL-INPS)

al conto n. 901010101 per IRAP;

DARE ATTO che tutti gli atti sono custoditi e conservati presso la Direzione Amministrazione del Personale.

IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA

Moo )U/\(

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Diret(clx,g Economico Finanziario 11 Contabile
7
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ASP 7 RAGUSA - ELENCO DELLE RIMANENTI 26 UNITA' IDONEI DI CUI ALLA GRADUATORIA PER N. 22 POSTI DI

COADIUTORE AMMINISTRATIVO (CAT. B) DELIBERAZIONE N. 1158 DEL 31.5.13 DA ASSUMERE

POSIZIONE
IN QUALIFICA RIVESTITA NEL
GERADUATO CONTRATTO DI
NR. RIA MATR. COGNOME NOME DIRITTO PRIVATO
1 33| 95809|MELILLI ROSA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
2 34| 95790|DENARO ROSARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
3 35| 95807|SPADOLA MARIA DANIELA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
4 36| 95826 |BAGLIERI GRAZIELLA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
5 37| 95806|GIANNONE FABIO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
6 38| 95779|GALFO ALESSANDRO ASSISTENTE TECNICO
7 39| 95783|GIANNI' PIETRO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
8 40| 95791|MALTESE PIETRO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
9 41| 72614|IURATO GIOVANNA COMMESSO
10 50| 71228|10ZzZIA NUNZIO ASSISTENTE TECNICO
11 51| 71235|MURIANA ANTONIO ASSISTENTE TECNICO
12 52| 71257|SAVA' GIOVANNI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
13 53| 71223|GUARDIANO ELEONORA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
14 54| 71226|GULINO MARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
15 55| 71241|PATERNO' MARCELLA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
16 56| 71215|DISTEFANO EMANUELE ASSISTENTE TECNICO
17 57| 71248|RICCI GIUSEPPA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
18 58| 71230|LA PEGNA MASSIMO ASSISTENTE TECNICO
19 59| 71245|PISANA CARMELA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
20 60| 71234|MEZZASALMA MARIA GRAZIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
21 61| 71869|SCRIBANO CARMELA COMMESSO
22 64| 95869 |ALBANI ANITA GIOVANNA  |ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
23 65| 95824|RIZZA ROSARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
24 66| 95906|CULTRERA EMANUELE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
25 67| 96034|LO PICCOLO ROSARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
26 68| 96046 NEPOTE ALESSANDRA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
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