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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1287 au_ -6 510201

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Approvazione atti commissione esaminatrice per selezione e avviamento a tempo
indeterminato di un Operatore Socio Sanitario appartenente alla categoria dei disabili. Nomi-
na signor Campo Gianluigi.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE D } AISTRUTTURA

~
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Avv. Gigva lomeo

11 =9 Gt 2018 . nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:
- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

: s, Misrcello Cradiat . .
e con |’assistenza Sig. Marcello Gughiotta , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali e Risorse Umane che con la sottoscrizione del
Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che questa Azienda con nota prot 11778 del 28.5.2015 ha avanzato richiesta di
avviamento ai sensi del combinato disposto dal DPR 487/94, dalla legge 68/99, alla Direzione
Provinciale del Lavoro di Ragusa di quattro lavoratori disabili, iscritti nell’apposito elenco in
possesso dei requisiti per I’accesso al profilo di Operatore Socio Sanitario, con cui stipulare
contratto di lavoro a tempo indeterminato ed a tempo pieno;

Considerato che, in riscontro alla richiesta, con nota prot. 302 del 15.2.2016, 1’Assessorato
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, per il tramite del Servizio XXV,
Direzione Territoriale del Lavoro di Ragusa, ha comunicato i quattro nominativi delle persone
individuate per I’avviamento a selezione, e che con successiva nota prot. 475 del 7.3.2016 ha
disposto la revoca in autotutela dell’avviamento di uno dei nominativi comunicati, per mancanza
del requisito professionale richiesto, riservando di avviare successivamente il nominativo del
soggetto avente diritto;

Vista la nota prot. 692 del 27.4.2016 con cui la Direzione Territoriale del Lavoro di Ragusa ad
integrazione della precedente nota 302/2016, ha avviato a selezione il sig. Campo Gianluigi,
individuato a seguito della revoca in autotutela di uno dei nominativi precedentemente comunicati;

Che la commissione esaminatrice, nominata giusta delibera n. 986 del 5.5.2016, ha sottoposto a
prova pratica di idoneita il candidato Campo Gianluigi, dichiarandolo idoneo a svolgere le mansioni
di Operatore Socio Sanitario, come da verbale del 27.5.2016;

Accertata la regolaritd della procedura selettiva e degli atti formalmente trasmessi dalla
commissione;

Rilevato che le assunzione obbligatorie delle categorie protette sono escluse dalle limitazioni di
spesa e di reclutamento di personale imposte dalla normativa vigente e che le amministrazioni
pubbliche sono tenute ad assumere detto personale a tempo indeterminato;

Attesa pertanto la necessita di approvare gli atti della commissione esaminatrice e di procedere
all’assunzione a tempo indeterminato ed a tempo pieno del candidato risultato idoneo ed avente
diritto, signor Campo Gianluigi, in qualitda di Operatore Socio Sanitario, a decorrere dalla data di
stipula del contratto individuale di lavoro, previa verifica dei requisiti previsti per 1’accesso al
pubblico impiego;

Sentiti 1 pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti di:

- Approvare gli atti della commissione esaminatrice per la selezione e I’avviamento a tempo
indeterminato di un Operatore Socio Sanitario, appartenenti alla categoria dei disabili, come da
verbale allegato, parte integrante alla presente delibera;

- Dichiarare il signor Campo Gianluigi, nato il 14.9.1991, idoneo allo svolgimento delle mansioni
di Operatore Socio Sanitario, ed assumerlo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a
tempo pieno in qualita di Operatore Socio Sanitario, categoria Bs, a decorrere dalla data di stipula

del contratto individuale di lavoro previa verifica del possesso dei requisiti richiesti per I’accesso al
pubblico impiego;

- Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2016 nel seguente modo:
€ 10.038,06 per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 507020101 aut.
€ 2.839,80 per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conto n. 507020105 aut.
€ 853,26 per IRAP al conton. 9010; -

- Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Affari Generali
e Risorse Umane.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttorg)Eeopomico Finanziario I1 Contabile
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