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Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.
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REGIONE SICILIA
Assessorato Reglonale Salute
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 12686 g0 =9 GIU. 2018

U.0.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Borsa di studio per lo svolgimento della ricerca dal titolo: “Gestione
multidisciplinare delle attivita correlate ai pazienti HCV con comorbilita” a seguito di convenzione
con la MSD Italia S.r.l. - Approvazione Atti ed Affidamento incarico

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Rossella La Terra

\QSS&AOBL b %ﬁw/

11 B g qu. 2815 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con |’assistenza Sig. Marceiio Gughlotta , quale Segretario verbalizzante

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che
con la sottoscrizione da parte del Responsabile della Struttura ne attesta la regolarita formale e la
legittimita;

Premesso che con delibera n.2127 del 20.10.2015 & stata indetta apposita procedura
selettiva, per titoli e colloquio volta all’assegnazione di una borsa di studio finanziata da MSD
Italia s.r.l. ad un medico per lo svolgimento di una ricerca dal titolo “Gestione multidisciplinare
delle attivita correlate ai pazienti HCV con comorbilita;

Dato atto che il suddetto avviso pubblico ¢ stato pubblicato sul sito internet istituzionale, alla
Sezione “Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso”, a decorrere dal 10/12/2015 e fino al
28/12/2015;

Rilevato che con la nota prot. n°1068/pers. del 24/02/2016 si & proceduto a nominare
I"apposita Commissione di esperti incaricata di procedere alla verifica del possesso dei requisiti di
ammissione, alla valutazione comparativa dei curricula dei candidati partecipanti al medesimo
progetto;

Preso atto che la suddetta Commissione si & riunita in data 08/03/2016, ultimando i propri
lavori il 15/03/2016; :

Visto il verbale n°1, da cui risulta che la suddetta commissione ha ammesso alla selezione
I"unica candidata partecipante, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso pubblico, ha
stabilito i criteri di valutazione dei titoli ed ha, infine, stilato la graduatoria di merito allegata al
presente atto per costituirne parte sostanziale;

Accertata la regolarita della procedura selettiva, dei relativi atti e ritenuto pertanto di potere
approvare gli stessi, unitamente alla graduatoria, come formulata dalla commissione nel verbale n°
2;

Ritenuto di poter dichiarare vincitore della selezione in oggetto la Dr.ssa Migliore Simona e di
poter affidare alla stessa la borsa di studio oggetto della presente selezione, con la decorrenza fissata
nello stipulando contratto di lavoro;

Preso atto che per I’incarico di che trattasi sara corrisposto il compenso previsto con delibera
n° 2127 del 20/10/2015, pari a €20000,00, al cui totale versamento da parte della MSD S.R.L.
rimane subordinata 1’assegnazione della suddetta borsa di studio;

Sentito il parere del Direttore Amministrativo per la parte di propria competenza
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario per la parte di propria competenza
DELIBERA
Per 1 motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

-Approvare gli afti della Commissione di esperti della selezione pubblica volta
all’assegnazione di una borsa di studio finanziata da MSD s.r.l. ad un medico per lo svolgimento di
una ricerca dal titolo “Gestione multidisciplinare delle attivita correlate ai pazienti HCV con
comorbilita ;

-Prendere atto che ’unica candidata che ha presentato istanza di partecipazione alla
selezione, Dr.ssa Migliore Simona, € stata ammessa, in quanto in possesso di tutti i requisiti
richiesti; '

-Dichiarare vincitore della selezione in oggetto la Dr.ssa Migliore Simona ed affidare alla
stessa la borsa di studio oggetto della presente selezione, con la decorrenza fissata nello stipulando
contratto di lavoro riconoscendogli il compenso omnicomprensivo lordo di € 20000,00 al cui
totale versamento da parte della MSD S.R.L. rimane subordinata 1’assegnazione della suddetta
borsa di studio;

-Subordinando [’efficacia del suddetto contratto individuale all’accertamento del possesso
in capo al vincitore dei requisiti di ammissione previsti dall’avviso pubblico e dalla normativa
vigente in materia;

-Procedere alla stipula del contratto individuale di lavoro con il summenzionato vincitore
con data di decorrenza da determinare nello stipulando contratto di lavoro individuale;

Data
Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore Economicb Fjnanziario 11 Contabile
y

/‘U[Li ”’Mﬂ/




AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI RAGUSA

Selezione pubblica per assunzione a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 32, comma 1, del DPR
487/94, di n. 4 Operatori Socio Sanitari Cat BS, riservati ai disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/99.

Verbale della Commissione Esaminatrice

L'anno duemilasedici il giorno 27 del mese di maggio, in Ragusa presso gli uffici della Direzione
Medica del Presidio Ospedaliero “Guzzardi” di Vittoria, alle ore 08:30 si & riunita la Commissione
Esaminatrice nominata con delibera n. 986 del 05/05/2016 per I'accertamento dell’idoneit3 a svolgere
le mansioni di Operatore Socio Sanitario Cat. BS del lavoratore disabile awviato dalla Direzione
Provinciale del Lavoro da assumere a tempo indeterminato cosi composta:

Dr. Giuseppe Cappello Direttore S.C. Direzione Medica di Presidio Presidente
Sig.ra Claudia Barbarossa Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Componente
Sig Alfonso Midolo Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Componente
Sig.ra Mattia Dimauro Assistente Amministrativo Segretario

Il presidente constatata la presenza di tutti i componenti dichiara la commissione regolarmente
insediata e pertanto idonea per I'espletamento dei lavori in epigrafe, e procede all’'esame della
documentazione esistente agli atti.

In particolare la commissione prende atto delle norme di legge che regolano la presente selezione
(Legge 12 marzo 1999 n. 68, Capo IV del D.P.R. 487/94 relativo alle assunzioni dei soggetti
appartenenti alle categorie protette, art. 16 della legge n. 56/87 e richiamato dall’art. 32 del DPR
487/94) e si accerta che:

- con nota prot 11778 del 28.5.2015 & stata avanzato richiesta di avviamento ai sensi del
combinato disposto dal DPR 487/94, dalla legge 68/99, alla Direzione Provinciale del Lavoro di Ragusa
di quattro lavoratori disabili, iscritti nell’apposito elenco in possesso dei requisiti per I'accesso al
profilo di Operatore Socio Sanitario (ctg. Bs), con cui stipulare contratto di lavoro a tempo
indeterminato ed a tempo pieno;

- che, in riscontro alla su indicata richiesta, con nota n. 302 del 5 febbraio 2016, acquisita al
protocollo aziendale al n. 4570 del 19 febbraio 2106, I’Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavoro, per il tramite del Servizio XXV, ha comunicato i nominativi di guattro
persone individuate per I"avviamento a selezione, tra cui la sig.ra Valenti Francesca Donatella nata a
Niscemi il 03/04/1972

- che con successiva nota n. 475 del 7 marzo 2016, acquisita al protocollo generale al n. 6668
dell’l1 marzo 2016, I'Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa comunicava la revoca in autotutela
dell’avviamento a selezione della sig.ra VALENTI Francesca Donatella per mancanza del requisito
professionale richiesto;

- che con nota n. 692 del 27/04/2016, acquisita al protocollo aziendale al n. 11904 del
02/05/2016 I'lspettorato Provinciale del Lavoro di Ragusa trasmetteva, in sostituzione della sig.ra
Valenti, il nominativo del soggetto utilmente posizionato nella graduatoria di merito per essere
avviato a selezione, ai sensi del combinato disposto dal DPR 487/94 e dalla legge 68/99, con il quale
stipulare contratto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo professionale di Operatore Socio
Sanitario, cat. BS, che risulta essere il sig. CAMPO Gianluigi nato a Vittoria il 14/09/1991. &
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I componenti la Commissione dichiarano che il suddetto candidato non & parente o affine entro il 4°
grado e che non esistono altre motivazioni di incompatibilita tra commissione e candidato.

Si prende, quindi, visione delle norme di legge.che regolano la presente selezione e la commissione
prende atto che la stessa e disciplinata dal D.Lgs 165/2000, dal capo IV DPR 487/94 e successive
modifiche ed integrazioni, dalla legge n. 68/99.

La commissione al riguardo precisa che la selezione deve tendere ad accertare esclusivamente
I'idoneita del lavoratore a svolgere le mansioni proprie della qualifica e non comporta valutazione
emulativa.

Su mandato del Presidente della Commissione, il Segretario ha provveduto a convocare il sig. Gianluigi
Campo, a mezzo lettera raccomandata A.R n. 2966/pers del 09/05/2016, in data odierna alle ore
09:00, presso gli uffici della Direzione Medica del Presidio Ospedaliero “Guzzardi” di Vittoria, per
sostenere la prova pratica di idoneita e/o sperimentazioni lavorative che tengano conto dei contenuti
di professionalita delle declaratorie del profilo al quale si deve accedere.

Per la finalita di cui sopra, la Commissione decide di sottoporre il candidato ad una prova teorico -
pratica su:

o Strumentazione utilizzata per la movimentazione del paziente,

o Compiti principali dell’'Operatore Socio Sanitario,

o Misure preventive da adottare per evitare le lesioni da decubito al paziente

Alle ore 09:00 si procede ad ammettere il candidato Gianluigi Campo che, previo accertamento della
identita personale, appone la sua firma di presenza nell’allegato foglio.

Il candidato, avendo dimostrato una buona padronanza e conoscenza sugli argomenti esposti, viene
ritenuto idoneo dalla Commissione a svolgere le mansioni di Operatore Socio Sanitario (cat. Bs)
dandone comunicazione all’ interessato.

Completata la prova, la commissione redige il presente verbale che, letto e confermato, viene qui di
seguito sottoscritto. Parimenti, conclusi i lavori, alle ore 09:45 il Presidente dichiara chiusa la seduta,
dando mandato al Segretario di trasmettere gli atti agli uffici amministrativi dell’azienda per il seguito
di competenza.

IL PRESIDENTE IL SEG RIO
Dr. Giuseppe Cappello Sig.ra Mgttla IDjnauro
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| COMPONENTI
Sig.ra Claudia Barbarossa

Sig. Alfonso Midolo







GIANLUIGI CAMPO .

REGISTRO PRESENZE SELEZIONE
Operatore Socio Sanitario Disabile

nato a Vittoria il 14/09/1991
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