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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R.

3/11/1993 n. 30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15
giorni consecutivi, dal = 2 G i U, 29?8
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La presente copia € conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

AZIENDA SANITARIA
PROVINCIALE

RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N1 212 del 31 MAG. 201

STRUTTURA PROPONENTE : U.0.C. AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Proroga utilizzazione comando presso ASP Ragusa sig.ra Scarso Santa — Operatore
socio sanitario dipendente dell’AUSL di Viareggio

IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  IL DIRETTO LLA STRUTTURA
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Il a4 L8 209K , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
T T & &

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

. Gio Misveede Gug s ot ; .
e con 1’assistenza Seg. viarees = uale Segretario verbalizzante,
¢ ]

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Affari Generali e Risorse Umane, che con la sottoscrizione del
presente atto nel attesta la regolarita e legittimita

Premesso che con delibera n. 48 del 14.01.2016 ¢ stata autorizzata la proroga all’utilizzo mediante
P’istituto del comando presso questa ASP fino al 30.06.2016 della signora Scarso Santa, operatore
Socio Sanitario dipendente a tempo indeterminato dell’AUSL di Viareggio;

Vista la nota del 27.04.2016 con cui il responsabile della RSA di Ragusa, chiede, considerata che la
dipendente si ¢ distinta per serieta, professionalita, svolgendo il proprio incarico con correttezza e
precisone, la proroga del comando della signora Scarso Santa, ai sensi dell’art. 20 del CCNL del
comparto Sanita;

Vista la manifestazione di interesse alla proroga presentata dalla signora Scarso Santa;

Visto I’art. 20, comma 1 del CCNL, integrativo del CCNL del personale del comparto sanita,
stipulato il 7 aprile 19999, che recita “ Per comprovate esigenze di servizio dell’Azienda la mobilita
del dipendete puo essere attuata anche attraverso l’istituto del comando tra Aziende ed enti del
comparto anche di diversa regione ovvero da e verso altre amministrazione di diverso comparto,
che abbiano dato il loro assenso, nel rispetto della categoria, profilo professionale e disciplina, ove
prevista, dal dipendente”;

Che I’art. 20, comma 2 del medesimo CCNL, che rappresenta “ Il comando é disposto per tempo
determinato ed in via eccezionale con il consenso del dipendete alla cui spesa provvede
direttamente ed a proprio carico [’Azienda o I’Amministrazione di destinazione. Il servizio prestato
in posizione di comando é equiparato al servizio prestato presso [’azienda di provenienza”;

Preso atto della vacanza di posti di Operatore socio sanitario nella dotazione organica Aziendale;
Richiamata la nota prot. N. 4137 dell’ Assessorato Regionale della Salute del 09.05.2016;

Considerato che, allo stato permanendo il blocco del turn - over, le aziende sanitarie per garantire
’attuale livello di erogazione delle prestazioni previste dai livelli essenziali di assistenza, nelle
more del reclutamento a tempo indeterminato del personale a copertura dei posti vacanti;

Vista la circolare prot./Servizio 1/n° 28551 del 25/03/2016, con la quale 1’ Assessorato Regionale
della Salute - nelle more dell’espletamento delle procedure di reclutamento nella stessa previste-
autorizza le aziende sanitarie, al fine del mantenimento dei LEA, a far ricorso ad assunzioni di
personale a tempo determinato mediante conferimento ex novo, proroga o rinnovo dei contratti fino
al data del31/12/2016; secondo la disciplina prevista dal D.Lgs n. 81/2015;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di poter procedere alla proroga dell’utilizzazione in posizione di
comando presso questa ASP della Sig.ra Scarso Santa per mesi sei, salvo sopravvenute disposizioni
normative o diverse direttive assessoriali, a decorrere dal 01.07.2016 e fino al 31 dicembre 2016 ai
sensi dell’art. 20 del CCNL integrativo del CCNL del personale del comparto sanita, stipulato il 7
aprile 1999;

Ritenuto altresi di dover subordinare la proroga di detto comando al rilascio del nullaosta da parte
dell’ Azienda Ospedaliera di Lecco;

Considerato che il suddetto incarico rispetta il tetto di spesa per il personale, cosi come fissato dal
D.A. 1868/201, modificato dal successivo D.A. 2322/2011;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per
quanto di propria competenza.

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

e Prorogare I’utilizzo presso questa ASP, mediante I’istituto del comando a decorrere dal
01.07.2016 e fino alla data del 31.12.2016, della signora Scarso Santa, Operatore Socio
sanitario dipendente a tempo indeterminato dell’ AUSL di Viareggio, ai sensi dell’art. 20 del
CCNL integrativo del CCNL del personale del comparto sanita, stipulato il 7 aprile 1999;

e Subordinare la proroga di detto comando al rilascio del nulla osta da parte dell’AUSL di
Viareggio ;

e Trasmettere copia del seguente atto all’ dell’ AUSL di Viareggio ;

o Confermare la modalita di retribuzione stipendiale contributiva e previdenziale
precedentemente attuata ;

e Che la conseguente spesa per il periodo di riferimento, sara liquidata e pagata con i ruoli di
spesa fissa e mensile del personale dipendente, con imputazione nei rispettivi conti di
pertinenza dell’esercizio 2016, nel seguente modo;

€ 10.038,06 per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 507020101 aut.
€ 2.839,80 per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conto n. 507020105 aut.
€ 853,26 per IRAP al conton. 9010;

e Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Affari
Generali e Risorse Umane.

Data Esercizio
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