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IL DIRETTORE SANITARIO
D(.it Giuseppe Drago

IL SEGRETARIO IL DI;A[ORE GENERALE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dellart. 53, comma n. 2 della L.R.
3/11/1993 n. 30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15

2 9 MAG. 2016

giorni consecutivi, dal

IL SEGRETARIO
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La presente copia € conforme IL SEGRETARIO

all'originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE

N._ 1135 der__ 25 MAG. 2016

U.O.C. Affari Generali — Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane

Esecutiva: NO
Atto sottoposto a controllo: NO

OGGETTO: Stipula convenzione con la Soc. Coop. Soc. MARENOSTRUM sede di
Trapani per lo svolgimento di un tirocinio di riqualificazione in Operatore
Socio Sanitario (O.S.S.) come da Linee Guida di cui all’Allegato 1 del D.A.
n.1613/2014

IL RESPONSABILE DEL CEDIMENTO IL DIRETTORE DEL TRUTTURA

Avv. Giovanni eo Awv. Giovanay Tolomeo

I 25 MAG. 2018 , nella sede dell’Azienda Sanitaria Provin-

ciale, il Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente’della

Regione Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell'art. 7 della L. R.
30/1993, dai Sigg.: ,
- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Direttore Sanitario

e con l'assistenza Sig. Marcello Guglletta  50e Segretario verbalizzante, adotta

- Dott. Giuseppe Dra‘go

la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore del’'U.O.C. Affari Generali — Sviluppo Organizzativo e Risorse
Umane che con la sottoscrizione del presente atto ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSO che:

e Con D.A. n.1613/2014 dell’8/10/2014, sono stati istituiti i corsi di riqualificazione in Operatore
Socio Sanitario (O.S.S.), secondo il percorso formativo di riqualificazione di cui all’Allegato 1
“Linee guida per la riqualificazione in Operatore Socio Sanitario”;

e L'art.5 dello stesso D.A. prevede che possono erogare i corsi di riqualificazione in OSS, le
Aziende SSR, il CEFPAS e gli Enti di formazione pubblici e privati, i quali ultimi, devono
possedere I'accreditamento nazionale o regionale in qualita di provider ECM, giusta art.6 del
richiamato decreto;

o Lart.10 “Tirocinio” dell’Allegato1 “Linee guida per Ia riqualificazione in Operatore Socio
Sanitario”, prevede, tra I'altro, che il tirocinio pratico deve essere espletato per il 70% presso le
strutture ospedaliere del SSR, pubbliche o private convenzionate, previa stipula di una
convenzione (All. “C” delle Linee Guida);

VISTA la nota prot. n. 345/16 del 15/04/2016, con la quale Soc. Coop. Soc.
MARENOSTRUM sede di Trapani chiede la disponibilita ad :osPitare, previa stipula di apposita
convenzione, gli allievi'del corso di riqualificazione in Operatore ‘Socio Sanitario (0.8.8.), ai sensi
del D.A. n.1613 dell’8/10/2014, secondo I'Allegato 1 “Linee guida per la riqualificazione in
Operatore Socio Sanitario” e a tal fine trasmette:

o Nota assessoriale prot. /Area Interd.7/n.0008905 del 28/01/2016, di autorizzazione a n.1 corso
di formazione “Riqualificazione in OSS” per I'anno 2016 (ID. RQ OSS 3016);

e Accreditamento ECM;

e Schema di atto di convenzione;

RICHIAMATO il predetto schema di accordo, allegato al presente provvedimento ne
costituisce parte integrante e sostanziale, ove, tra I'altro, viene precisato che:

o La Soc. Coop. Soc. MARENOSTRUM & accreditato in qualitd di provider ECM presso
age.na.s. Commissione Naz. Formazione Continua con il codice identificativo provvisorio 3979,
come da premesse;

e L'ASP di Ragusa, nella qualita di “Ente Ospitante” si impegna ad accogliere presso le proprie
strutture n.25 tirocinanti su proposta dellEnte Organizzatore, regolarmente iscritti al corso
denominato “Corso di riqualificazione in OSS”, come da art.1;

o Che i predetti tirocinanti dovranno espletare un tirocinio di 168 ore e di 72 ore, come
differenziato, ance dal punto di vista logistico, giusta Allegato “A” “B” “C” e “D”, che si svolgera
per un massimo di 7 ore al giorno e di 36 ore settimanali, esclusivamente nelle ore diurne,
come da art.1;

o L’attivita formativa verra seguita e verificata da un tutor di tirocinio, con la qualifica di
infermiere, designato dall'Ente Ospitante in veste di responsabile didattico-erganizzativo, la cui
attivita & svolta durante il normale orario di lavoro e per la quale, -dunque; non € previsto alcun
compenso aggiuntivo, come da art.2;

e I tirocinanti di che trattasi sono coperti da polizza assicurativa, a carico dell’Ente Organizzatore,
contro gli infortuni sul lavoro accesa presso I'INAIL (codice ditta n.092616664) e contro il
rischio derivante da responsabilita civile rischi diversi accesa presso la UNIPOLSAI
Assicurazioni, giusta polizza n.1/50239/132744684, come da art.3; :

e Tra gli obblighi dei tirocinanti, come da art.6, & previsto che gli stessi:

% Svolgano le attivita previste dalle Linee Guida — Allegato 1 al D.A. n.1613/2014;

< Rispettino gli obblighi di riservatezza per quanto attiene i dati, informazioni e
conoscenze in merito ai procedimenti amministrativi e ‘ai processi organizzativi acquisiti
durante lo svolgimento del tirocinio;

<+ Rispettino i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza sui luoghi
di lavoro; '

« Dalla stipula della presente convenzione non scaturiscono oneri finanziari né per 'Ente
Ospitante, né per I'Ente Organizzatore, come da art.7:



% La convenzione decorre dalla data di sottoscrizione sino al completamento del corso,
come da art.8;

VISTO r'art. 53 della Legge 30/93;

DATO ATTO della regolarita dell'istruttoria della relativa pratica, nonché della conformita

della presente proposta alla vigente normativa di disciplina della materia trattata;

RILEVATA ['urgenza di provvedere in merito, ai fini della celere operativita degli atti

connessi e conseguenti;

SENTITI i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di

rispettiva competenza;

DELIBERA

Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto:

1. Stipulare con la Soc. Coop. Soc. MARENOSTRUM sede di Trapani una convenzione per lo
svolgimento dei tirocinio di riqualificazione in Operatore Sotio Sanitario (0.S.8.), per n.25
tirocinanti, da effettuarsi presso le strutture dell’ASP di Ragusa, secondo lo schema di
accordo convenzionale, qui allegato quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, in coerenza con ['Allegato “C” delle “Linee guida per la riqualificazione in
Operatore Socio Sanitario”, come da Allegato 1 al D.A, n.1613/201 4,

2. Dare atto che la Soc. Coop. Soc. MARENOSTRUM sede di Trapani & stata autorizzata ad
effettuare n.1 corso di formazione di “Riqualificazione in OSS” per I'anno 2016, con nota
assessoriale prot. /Area Interd.7/n.0008905 del 28/01/2016 (ID. RQ OSS 3016);

3. Dare atto che:

La Soc. Coop. Soc. MARENOSTRUM & accreditato in qualita di provider ECM presso

age.na.s. Commissione Naz. Formazione Continua con il codice identificativo provvisorio 3979,

come da premesse;

L’ASP di Ragusa, nella qualita di “Ente Ospitante” si impegna ad accogliere presso le proprie

strutture n.25 tirocinanti su proposta dellEnte Organizzatore, regolarmente iscritti al corso

denominato “Corso di riqualificazione in OSS”, come da art.1 L

Che i predetti tirocinanti dovranno espletare un tirocinio di 168 ore e di 72 ore, come

differenziato, ance dal punto di vista logistico, giusta Allegato “A” “B” “C” e ‘D", che si svolgera

per un massimo di 7 ore al giorno e di 36 ore settimanali, esclusivamente nelle ore diurne,
come da art.1;

L'attivita formativa verra seguita e verificata da un tutor di tirocinio, con la qualifica di

infermiere, designato dall'Ente Ospitante in veste di responsabile didattico-organizzativo, la cui

attivita & svolta durante il normale orario di lavoro e per la quale, dunque, non & previsto alcun
compenso aggiuntivo, come da art.2;

I tirocinanti di che trattasi sono coperti da polizza assicurativa, a carico del’Ente Organizzatore,

contro gli infortuni sul lavoro accesa presso I'INAIL (codice ditta n.092616664) e contro il

rischio derivante da responsabilita civile rischi diversi accesa presso la UNIPOLSAI

Assicurazioni, giusta polizza n.1/50239/132744684, come da art.3;

Tra gli obblighi dei tirocinanti, come da art.6, & previsto che gli stessi:
< Svolgano le attivita previste dalle Linee Guida — Allegato 1 al D.A. n.1613/2014:

“ Rispettino gli obblighi di riservatezza per quanto attiene i dati, informazioni e
conoscenze in merito ai procedimenti amminisirativi e ai processi organizzativi acquisiti
durante lo svolgimento del tirocinio;

% Rispettino i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza sui luoghi
di lavoro;

% Dalla stipula della presente convenzione non scaturiscono oneri finanziari né per I'Ente

Ospitante, né per I'Ente Organizzatore, come da art.7;

% La convenzione decorre dalla data di sottoscrizione sino al completamento del corso,
come da art.8;

v



4. Dare mandato alle Direzioni Sanitarie del PP.0O. di individuare i tutor aziendali previsti per
Feffettuazione del tirocinio, i quali dovranno essere informati circa i propri obblighi
convenzionali, comprese le segnalazioni ai relativi uffici competenti e agli istituti
assicurativi, conseguenti agli eventuali infortuni occorsi ai tirocinanti, nonché ad eventi
coperti da assicurazioni contro terzi:

5. Dare atto che il presente provvedimento sara inviato a cura dell’U.O.C. Affari Generali
Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane a: '

v" Soc. Coop. Soc. MARENOSTRUM sede di Trapani
v" Dirigente U.O. Formazione del Personale;
v" Direzioni Sanitarie dei PP.0O.

6. Attribuire la clausola dellimmediata esecutivita alla presente deliberazione, al fine di

avviare quanto prima possibile I'attivita in parola.

Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttoreﬁc;nng\)mico Finanziario Il Contabile




