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Regione Siciliana - Assessorato

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 941 & ar 27DIC207

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO ‘ ‘.
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Conferimento incarico di Responsabile della struttura semplice “Risk Management” al
dott. Giovanni Ruta dirigente medico;

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE #
st r——"" - j’)’” e

. 27 DIC.2011

Direttore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

2009, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1995, dai Sigg.:
- Dott.ssa Maria Sigona : " Direttore Amuministrativo

- Dott. Pasquale Granata - Direttore Sanitario - A SSENT =

e con_l’assistenza Sig Tiareelin ggggggsﬂﬁg , quale segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Dare atio che le somme necessarie per corrispondere la retribuziane di posizione come sopra indicata

Su proposta detla Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte del
sraveranno sui competenti fondi previsti dal CCNL dellarea di riferimento:

Direttore della Struttura ne attesta |a regolaritd formale e la legitimita;

Premesso che nell’assetto istituzionale definito con I"Ano Aziendale, approvato con DA n.02377
del”1.10.2010, il “Risk Management”, si configura quale struttura semplice. dotata di autonomia funzionale,

in staff alla Direzicne Aziendale; _ _
: Esercizio
Rilevato che nell’ottica di promuovere una cultura che garantisca la sicurezza del paziente gestendo Data ! -
in maniera professionale i rischi connessi all*attivita sanitaria e di prevenire eventuali errori del personale, | ) . Tporio A iloriaato Orame —
questa ASP mira, avvalendosi dell’ufficio del Risk Management ed in linea con la normativa di cuj al DLas
n.§1/2008 sulla sicurezza del lavoro.a rilevare i punti deboli della struttura sanitaria ptorponendo soluzioni ed. T Dremors Eoonomice Fnanziario TR -

interventi che riducano rischied eventuali danni :

Ritenuto pertanto che st rende necessario in coerenza con gli obiettivi aziendali di procedsre 2 una
rivisitazione complessiva dell’assetto organizzativo conforme alle previsioni dell’Amo Aziendale e
completare il processo di riorganizzazione delle strutture aziendali. individuare il Responsabile di tale
Struttura Semplice conferendo il relativo incarico;

Visto I'art. 34 comma 3.2 dell*Atto Aziendale che prevede che lu responsabilita della struttura.
semplice € aitribuita con atlo scritto e motivato dal Direttore Generale su proposta del Diretiore ' : : -
amministrative o del Direttore Samiterio ... ... ooveecee e o - C f o

Ritenuto che’ per la.natura e le caratteristiche dell*incarico da conferire, dei programmi.da realizzare,
della attitudini personali e delle conoscenze in materia di gestione del rischio clinico, acquisite tra I*altro
anche a seguito della frequenza con esito positivo del relativo corso formativo avanzato, il dott. Giovanni
Ruta dirigente medico del servizio di medicina legale e fiscale di questa azienda, gid individuato giusta
deliberazione n. 1571 del 30.07.2010, responsabile dell’'u.o. Risk Managemnet, pud ben essere individuato ‘

quale responsabile di tale struttura semplice;

W

.\1

Visto 'art 27 ed altresi *art. 28 commi 3 e 4 del CCNL 1998/2001 dell’area della dirigenza, medica
ai sensi'dei quali gli incarichi di direzione di struttura semplice sono conferibili ai dirigenti dopo cinque anni :
di attivita ed a seguito di valutazione positiva ; - - :

1"

Oy

Accertato che il dott. Giovanni Ruta risiilt_a;‘a oL Tz e AlE

lo stesso & stato sottoposte-con esitgrpositivo dlie valitizioni-previste dal- CONL 8.6.2000; "

Ritenuto pertanto d péfer conferire al dott. Govanni Ruta [incarico rinnovabile di Responsabile _
-.della.struttura semplice “Risk Management” con decorrenza dal 1.1.2012 e per ar'mi:' c;i'l'iqu_e, : - _ ' T,

Sentito i] parere favorevole del Direttore Amministrativo
[Sentita il parere Tavorevole de] Direttore Samitario)

DELIBERA

A

Per imotiviin premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Conferire al dott. Ruta Giovanni dirigente:medico presso il Servizip di Medicina legale e fiscale dj
questa ASP, 1""incarico rinnovabile dj Responsabile della struttura semplice “Risk Management™ con
decorrenza dal 1.1.2012 e per annj cinque; '

b
%)

Corrispondere 2] dott. Ruta per I'mcarico come sopra conferito, la componente fissa. della
retribuzione di posizione, -parte-fisga-e-parie VEAabie—seeendo gli importi previsti nel CCNL 2002/2003
deil’area de”a'dIFigélﬂiﬁﬁﬁé’é@Ta;«men-t—t:ﬁ:pe&:l-:nwﬁemeafezaal:la—_eami';-j'ﬁmeme variabile si fara riferimento al
regolamento in materia i grac'l"ﬂ"eigiaﬁé' delle funzioni delle posizioh‘i dirigenziali mediche non appena sara
adotrato dall*azienda in relazione alle risprse dispanifi-nelrelativefondo;

7y



