Fokokokoskok okokokskkckok sk ok ok Rk Rokok sololckoloR oRkkoR kR ok ok Rk stk okkok ook ok ok ok kb kR ok ok ok ok sk ok R Rk Rk skok sk ko sk ok kokkok

IL DIRETTORE SANITARIO

mluseppe rago

N\

IL SEGRETARIO IL DIR TORE GEN ALE
Dr.M 1210
M::”e: HIR -.é%ﬁ” ' 4
Sig. Msreallo Guglogyyf L
gt

sk ke ok s sk ok sk sk ok sk sk sk sk sk skosk sk skook sk skok skskok sk sk sk sk ok sk kol ok sk sk sk skoskoskok sk sk sk sk ok s ok sk ok sk ok skl sk sk ok o ok sk ok o sk sk sk ok ok sk sk sk sk sk sk skok sk skl ok ok skokok ko skokokox

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA

PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 2824 40 17DIC. 2015

DIREZIONE AFFARI GENERALI SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi a tempo determina-
to di Dirigente Amminsitrativo. Approvazione atti e graduatoria finale di merito

11 Responsabile del procedimento Il Direttore della Struttura

Dr.ssa Maria Schinina Dr. Gigyvdanni Tolomeo

Lo )

La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

1 17 BiC. 2015

Direttore Generale Dr. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sicilia-

na n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dr. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con D’assistenza Sto. Merer!l> Tuptlats: , quale Segretario verbalizzante,

dotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che con la
sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con delibera n. 1996 del 08.10.2015, come rettificata con delibera n. 2059 del 13.10.2015, &
stata indetta procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato
con rapporto di lavoro subordinato ed esclusivo, del profilo professionale di Dirigente Amministrativo ed
approvato il relativo bando ;

Che Pl’avviso di selezione, allegato alla delibera n. 2059 del 13.102015, & stato pubblicato sul sito
www.asp.rg.it per giorni 15, con decorrenza 13.10.2015 e scadenza 28.10.2015;

Accertato che entro il termine di cui sopra sono pervenute le istanze dei seguenti candidati:

N. |[COGNOME |NOME DATA DI NASCITA
1| ASTA ANTONIO 25/10/1960
2|CALABRO' |ANDREA PIO 10/08/1977
3| CARFT GIANCARLO 13/09/1964
4|CASTELLO |LAURA 03/06/1967
5| CONTE ANGELINA 05/04/1958
6|COSTA ANGELO 23/03/1973
7| GURRIERI ALDO 18/01/1966
8 |IALUNA CANDIDO 27/10/1964
9| LEONE CECILIA MARIA CARMELA 21/04/1962
10 MAURO GIUSEPPE 01/01/1971
11| MELI SILVIO 18/05/1967
12| MIGLIORE | GIUSEPPE 25/01/1966
13 | PICCIONE VINCENZA 30/03/1963
14 | RICCI KATIA 06/04/1975
15 |RICCI MARINELLA 10/06/1973
16 | SPARACINO |VINCENZA 14/10/1956

Rilevato che, con delibera n. 2281 del 11/11/2015, si & proceduto alla nomina della commissione di
valutazione incaricata di procedere alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione, alla valutazione
comparativa dei curricula allegati alle domande ed al colloquio tendente ad accertare le capacita
professionali del candidato.

Che la commissione di cui sopra, in data 25.11.2015, previa verifica del possesso dei requisiti di ammissione
e determinazione dei criteri di massima per la valutazione dei titoli, ha proceduto alla valutazione
comparativa dei curricula e della documentazione prodotta da ciascun candidato ammesso, come da singole
schede di valutazione allegate al verbale n.1;

Che in esito alla predetta valutazione dei titoli, conformemente a quanto prescritto nell’avviso di selezione, si
¢ proceduto alla pubblicazione, in data 26/11/2015, sul sito internet aziendale, dell’elenco degli ammessi e
degli esclusi nonché della convocazione, per i candidati ammessi per ’espletamento del previsto colloquio;

Che in data 15.12.2015 la commissione si ¢ riunita per I’espletamento del citato colloquio e, ultimati i
propri lavori, ha trasmesso i relativi atti alla direzione generale e ai competenti uffici per gli adempimenti
conseguenti;

Visti i verbali n.1 e n.2 della suddetta commissione dai quali risulta sulla base degli atti concorsuali a seguente
graduatoria finale di merito :

\

N. | COGNOME NOME TITOLI | COLLOQUIO| TOTALE
1 | COSTA ANGELO 11,288 50,000 61,288
2 | MIGLIORE GIUSEPPE 9,727 47,000 56,727
| CECILIA MARIA
3 | LEONE CARMELA 7,067 48,000 55,067
4| MAURO GIUSEPPE 6,327 47,000 53,327
5| CASTELLO LAURA 4,840 47,000 51,840
6 | MELI SILVIO 4,961 45,000 49,961
7| CONTE ANGELINA 5,852 35,000 40,852
8 | RICCI MARINELLA 4,720 35,000 39,720
SPARACINO VINCENZA 10,000 | NON IDONEA

Ritenuto di approvare gli atti della procedura concorsuale e pertanto di potere approvare gli stessi e
la graduatoria come sopra formulata;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per le parti di

rispettiva competenza

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui s’intendono ripetuti e trascritti:

Approvare gli atti della commissione d’esami della selezione, per titoli e colloquio, per
conferimento di incarichi a tempo determinato con rapporto di lavoro subordinato ed esclusivo di Dirigente

Amministrativo.

Approvare la seguente graduatoria di merito come formulata dalla commissione esaminatrice:

N.| COGNOME NOME TITOLI | COLLOQUIO| TOTALE
1|COSTA ANGELO 11,288 50,000 61,288
2 | MIGLIORE GIUSEPPE 9,727 47,000 56,727
CECILIA MARIA
3 | LEONE CARMELA 7,067 48,000 55,067
4| MAURO GIUSEPPE 6,327 47,000 53,327
5| CASTELLO LAURA 4,840 47,000 51,840
6 | MELI SILVIO 4,961 45,000 49,961
7| CONTE ANGELINA 5,852 35,000 40,852
8 | RICCI MARINELLA 4,720 35,000 39,720
SPARACINO VINCENZA 10,000 | NON IDONEA

Precisare che la graduatoria rimane efficace per un termine di 36 mesi dalla data di approvazione.
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