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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 2480 qq ~3DIC.200

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Conferimento incarico a tempo determinato a n. 2 Collaboratori professionali
Sanitari — Infermieri Pediatrici.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  IL DIRETTORE D ST UTTURA

.. Grazia Dell’Albani Avv. %(H’z / Tplpymeo

q ouRe D0

Il - 3 L i E. 2315 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

Sig. Marceny Wugnotia

e con ’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che con la
sottoscrizione del presente atto ne attesta la regolarita e legittimita;

Premesso che in data 27 novembre 2015 si & tenuto un incontro tra la direzione strategica ed il direttore
dell’UOC di Neonatologia-UTIN per la formazione del personale dei punti nascita da avviare con decorrenza
1 dicembre 2015;

Vista la nota email del 28.11.2015, a firma del Direttore dell’U.O.C. di Neonatologia UTIN, ove viene
evidenziato che, al fine di attuare il piano di rotazione per la formazione di personale infermieristico dei
punti nascita presso le unita operative di pediatria dei presidi ospedalieri di Modica e Vittoria, occorre
assumere due infermieri pediatrici con decorrenza immediata;

Vista la Circolare n° 51465 del 24.6.2014 con cui I’Assessorato Regionale alla Salute ha autorizzato le
Aziende a far ricorso ad assunzioni a tempo determinato anche per figure professionali differente da quelle
indicate nella precedente circolare 95680/13 ¢ nota del 28.6.2013, per assicurare il mantenimento dei livelli
essenziali di assistenza e la continuita nell’erogazione dei servizi sanitari, previa attestata con assunzione di
responsabilita del direttore sanitario aziendale,

Rilevato che il Direttore Sanitario Aziendale, in conformita alla summenzionata Direttiva Assessoriale, ha
rilasciato specifica attestazione riguardo alla necessitd di assumere due infermieri pediatrici, ritenuti
necessario per assicurare il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza e 1’efficiente erogazione dei
servizi;

Considerato che con delibera n. 18 del 15.1.2015 si ¢ proceduto ad indire avviso pubblico di selezione
pubblica per titoli e colloquio, fra I’altro, per il conferimento di incarichi temporanei di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere Pediatrico ctg D, con rapporto di lavoro subordinato ed esclusivo a
tempo determinato, nell’ambito del i riordino e riorganizzazione della rete dei punti nascita disposto con
D.A. 2536 del 2.12.2011;

Che, a seguito del completamento della procedura selettiva, con delibera n. 1994 dellL’8.10.2015,
rettificata con delibera n. 2137 del 22.10.2015, & stata approvata la relativa graduatoria;

Accertato che degli infermieri utilmente collocati nelle graduatoria ed invitati da questa amministrazione con
telegramma del 21 ottobre u.s., si sono dichiarati disponibili ad assumere incarico a tempo determinato
nell’ordine i signori Lenzo Valentina, Di Giorgio Maria, Dodeci Valeria Vittoria, Morra Claudia,
lacovangelo Vanessa, Nicold Rosa e Trevisan Valentina, posizionate rispettivamente al 1°, 2°, 4°, 5° 6° ¢ 7°
posto della relativa graduatoria;

Ritenuto di assumere con rapporto di lavoro a tempo determinato le prime candidate Lenzo Valentina e Di
Giorgio Maria, dichiaratisi disponibili ad assumere I’incarico temporaneo sopra specificato e stipulare,
secondo le vigenti disposizioni, contratto individuale di lavoro;

Ritenuto, in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto da parte delle summenzionate, di
procedere ad assumere i candidati che si sono dichiarati disponibile secondo I’ordine sopra indicato;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:
- Conferire due incarichi di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere Pediatrico, categoria “D”, da
assegnare all’unita operativa di Neonatologia UTIN di Ragusa, per la durata di mesi sei fatta salva la

cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative o diverse
direttive;

- Utilizzare a tal fine la graduatoria concorsuale approvata con delibera n. 1994 dell’8.10.201 5, rettificata con
delibera n. 2137 del 22.10.2015;

- Procedere alla stipula del relativo contratto individuale di lavoro ai sensi delle disposizioni vigenti, con le
Infermiere Pediatriche Lenzo Valentina e Di Giorgio Maria, che si sono dichiarate disponibili ad assumere
incarico, previa verifica del possesso dei requisiti generali si ammissione al pubblico impiego;

- Precisare che in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto individuale di lavoro da parte
delle summenzionate, si procedera ad assumere il restante personale che si & dichiarato disponibile secondo
’ordine in premessa specificato; *

- Imputare le somme presumibile occorrenti nell’esercizio 2015 nel seguente modo:
€ 4.091,40 per il pagamento delle competenze econ. tabellari aut.
€ 1.157,46 per oneri C/Ente (CPDEL) aut.
€ 347,76 per IRAP aut.

- Dare immediata esecutivita al presente atto al fine di evitare gravi disfunzioni nell'erogazione dei servizi
sanitari e nell’interesse pubblico.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore Ec6hgmico Finanziario I1 Contabile




