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IL DIRETTORE AM STRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
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Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 2413 ga_ 29 iUy, 2015

STRUTTURA PROPONENTE: 4
U.0.C. DIREZIONE AA. GG. SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Validazione unita di sangue con tecnica NAT — Liquidazione competenze del
periodo Gennaio - Giugno anno 2015 al personale sanitario del SIMT di Ragusa — Modica —
Vittoria - periodo. Totale euro 71.661,67.

IL RESPONSABIL EL PROCFZ‘{) NTO IL DIRETTQ DL
¢ &) G
Sviluppo Org u;izar
J 7 Tl Diretiore

Avv Giovanni Tolomeo

1 HGY, 2015

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago . - Direttore Sanitario °
: Sig. Marcellc Gugliotén , .
e con I’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione U.O.C. Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che
con la sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la
legittimita;

Premesso che con decreto Assessorato Regionale alla Sanita n. 952 del 06.05.2002 il servizio di
medicina trasfusionale e immunoematologia (SIMT) della ex Azienda Ospedaliera “OC — OMPA”
di Ragusa era stato individuato quale centro di riferimento NAT e pertanto autorizzato a procedere
alla validazione, preferibilmente con tecniche automatiche e con triplo screening virale HBV-DNA-
HCV-RNA ed HIV RNA, delle unita di sangue raccolte comprese quelle unita afferenti da centri
viciniori;

Che dal D.A. 2629 del 6 dicembre 2011 si rileva che il Servizio di Medicina Trasfusionale di
Ragusa, gia centro di riferimento NAT, & autorizzato all’esecuzione dei test di biologia molecolare
per la validazione delle unita di sangue intero e degli emocomponenti nonché degli esami di
chimica clinica previsti dal D.M. 3 marzo 2005 per i centri afferenti alle seguenti strutture:

Caltagirone - ASP Catania

Gela — ASP Caltanissetta

Modica e Vittoria — ASP Ragusa

Siracusa e Avola — ASP Siracusa

Visto i1 D.A. n. 106/2013 del 17 Gennaio 2013 riguardante il programma regionale per la
compensazione intra ed interregionale degli emocomponenti labili dal quale si rileva che il SIMT di
Ragusa ¢ individuato quale struttura trasfusionale eccedentaria che dovra pertanto fornire unita di
emazie concentrate e di piastrine da aferesi alle strutture trasfusionali carenti come meglio
identificate nell’articolato decreto;

Rilevato che tale attivit riguarda il personale sanitario operante tanto nel SIMT di Ragusa, quale
Centro di Riferimento di Qualificazione Biologica per la Sicilia sud orientale, tanto nelle
articolazioni organizzative semplici di Modica e Vittoria;

Considerato che & stato demandato al Direttore del SIMT di Ragusa la responsabilita di certificare
mensilmente a consuntivo che le ore prestate da ciascun operatore sono esclusivamente attinenti alle
attivita di che trattasi;

Precisare che il compenso orario previsto per i dirigenti & fissato in € 60,00 come da previsioni
dell’art. 14 comma 6 del C.C.N.L. 2002 — 2005 primo biennio di parte economica 2002-2003 e che
al personale Infermieristico e Tecnico come da previsioni del Decreto Reg.le n. 1793/09, verra
corrisposto il compenso orario di € 26,00 per i turni effettuati in giornata feriale, e di € 29,90 peri
turni effettuati in giornata festiva;

Visto il prospetto attestante, per ciascun dipendente, le ore impegnate nell’attivita sulla scorta delle
timbrature con specifico codice che il personale ha effettuato nel periodo compreso tra gennaio e

giugno - anno 2015;

Precisato che gli importi lordi individualmente dovuti sono indicati in elenco denominato allegato
A, che € qui di seguito riepilogato:

A.S. P

~»ONSABILE U.

[ RAGUSA
P U0, SEMPLICE

o GIURIDICO DEL PERSON@LE

Lo ) -4 Schinina

COMPETENZE € 26.585,06 € 33.631,00 €60.216,06
ONERI CONTRIBUTIVI € 5.327,24 €0,00 €6.327,24
IRAP " | € 2.259,73 £2.858,64 €5.118,37
TOTALE €35.172,03 £36.48964  €71.661,67

Rilevato che il personale dei tre SIMT ha effettuato le prestazioni di validazione del sangue (NAT)
in aggiunta al normale orario di servizio;

Ritenuto, avendo preventivamente acquisito il parere favorevole delle sigle sindacali, di poter
procedere alla liquidazione delle competenze spettanti al personale nel periodo sopra considerato
attraverso I’utilizzo delle quote di accantonamento del 5% del fondo di produttivita;

Preso atto che gli atti richiamati sono custoditi presso la Direzione del Personale;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA
Per le ragioni esposte in narrativa che qui s’intendono ripetute e trascritte:

1. PROCEDERE alla liquidazione, del compenso lordo spettante al personale dei SIMT di
Ragusa Modica, Vittoria impegnato in attivita di validazione delle unithd di sangue con
tecnica NAT nel periodo compreso tra Gennaio e Giugno - anno 2015 secondo gli importi
determinati nel prospetto denominato allegato A che fa parte integrante della presente
deliberazione;

2. PROVVEDERE all’imputazione della complessiva somma di € 71.661,67 ripartendola nei
diversi conti secondo le indicazioni del prospetto denominato allegato B che fa parte

integrante della presente determina;

3. PRECISARE che ciascun nominativo indicato nell’elenco allegato A risulta assegnato al

relativo centro di costo.
1l responsabile della istruttoria/m 17 /‘/‘/

[

Vedi Allegato B

Data, Esercizio

Importo Autorizzato

A

Visto: 11 Diretto monomzco Finanziario




Gennaio - giugno 2015

COMPETENZE € 60.216,06
ONERI CONTRIBUTIVI € 6.327,24
IRAP €5.118,37
TOTALE GENERALE €71 .§61 ,67

RIEPILOGO COMPETENZE E ONERI

Y
771

T
N. Matricola Cognome e Nome Qualifica area Slae:lj:r(ojl g'glai ég’;l?, Com penso
1 199|ANTOLINO AGOSTINO Dirigente Medico Dirigenza  [Med. Trasf. Rg 1 2015| € 263,00
2 2 2015| € 295,00
3 3 2015| € 494,00
4 5 2015| € 301,00
5 6 2015| € 541,00
6 579|BENNARDELLO FRANCESC(Dirigente Medico Dirigenza  [Med. Trasf. Vitt 1 2015| € 311,00
7 2 2015| € 250,00
8 3 2015 € 268,00
9 5 2015| € 439,00
10 728|BONOMO PIETRO Direttore Dirigenza |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 75,00
11 2 2015| € 154,00
12 3 2015 € 97,00
13 5 2015| € 52,00
14 6 2015| € 232,00
15 936|CABIBBO SERGIO. Dirigente Medico Dirigenza  |Med. Trasf. Rg 1 2015 € 278,00
16 2| 2015| € 607,00
17 3 2015 € 259,00
18 4 2015| € 310,00
19 5 2015| € 565,00
20 1639|CASSARINO GRAZIA Dirigente Medico Dirigenza  |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 509,00
21 2 2015 € 255,00
22 3 2015| € 235,00
23 4 2015 € 269,00
24 6 2015| € 585,00
25 2944|DISTEFANO ROBERTO Dirigente Biologo Dirigenza  |Med. Trasf. Rg 1 2015 € 261,00
26 2 2015| € 289,00
27 3 2015| € 268,00
28 4 2015| € 600,00
29 5 2015 € 700,00
30 6 2015| € 288,00
31 3217|FIDONE CARMELO Dirigente Medico Dirigenza  [Med. Trasf. Rg 1 2015| € 248,00
32 2 2015| € 302,00
33 3 2015| € 261,00
34 4 2015| € 319,00
35 5 2015| € 197,00
36 6 2015| € 258,00
37 3562|GAROZZO GIOVANNI Dirigente Medico Dirigenza  [Med. Trasf. Rg 1 2015| € 268,00
38 3 2015| € 290,00
39 5 2015| € 256,00
40 3776|GIULIANO SANTA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. Comparto  |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 327,77
41 2 2015| € 390,70
42 3 2015| € 321,06
43 4 2015| € 315,07
44 5 2015| € 332,37
45 6 2015| € 483,26
46 3909|GUIDA PAOLO Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. Comparto  |Med. Trasf. Rg 1 2015) € 181,39
47 2 2015| € 443,80
48 3 2015| € 467,26
49 4 2015| € 183,89
50 5 2015| € 199,33
51 6 2015| € 353,64
52 4811|LICITRA VINCENZO Dirigente Medico Dirigenza  |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 315,00
53 2 2015 € 252,00
54 3 2015| € 316,00
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N. Matricola Cognome e Nome Qualifica area SI:‘?:rgl gg,ag ég:‘,”? Compenso

55 4 2015| € 314,00
56 5| 2015| € 548,00
57 4858|LOMAGNO ROSARIO Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. Comparto |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 306,26
58 2 2015| € 182,39
59 4 2015| € 182,89
60 5 2015| € 324,35
61 6 2015| € 559,84
62 5011|MANENTI GIOVANNA ORIELL]Dirigente Medico Dirigenza  [Med. Trast. Rg 1 2015| € 298,00
63 2 2015| € 263,00
64 3 2015| € 293,00
65 4 2015| € 261,00
66 5 2015| € 289,00
67 6 2015| € 311,00
68 6789|RUSSO ANGELO Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE Comparto |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 180,90
69 2, 2015| € 364,29
70 3 2015| € 182,39
71 4 2015| € 186,88
72 5] 2015| € 484,92
73 6 2015| € 185,88
74 6827|RUTA DANIELA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. Comparto  |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 285,39
75 2 2015| € 338,46
76 3 2015| € 498,99
77 4 2015| € 337,31
78 5 2015| € 305,05
79 6 2015| € 209,80
80 7011|SCARAVILLI FORTUNATA  |Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. Comparto  |Med. Trasf. Mod 1 2015| € 184,38
81 2 2015| € 150,00
82 7398|SPADOLA VINCENZO Dirigente Medico Dirigenza |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 301,00
83 2 2015| € 242,00
84 3 2015| € 489,00
85 4 2015 € 242,00
86 5 2015| € 484,00
87 6 2015| € 301,00
88 7537| TAVOLINO GIUSEPPE Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE Comparto  |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 267,61
89 2 2015| € 296,51
90 3 2015| € 464,80
91 4 2015| € 189,87
92 5 2015| € 170,93
93 6 2015| € 393,68
94 7603|TIRELLA ANGELO Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. Comparto  |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 442,59
95 2 2015| € 186,88
96 3 2015| € 561,41
97 4 2015| € 525,50
98 5 2015| € 613,33
99 6 2015| € 612,15
100 7635/ TRAVALI SIMONE Dirigente Biologo Dirigenza  |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 611,00
101 2 2015| € 314,00
102 3 2015| € 305,00
103 4 2015| € 283,00.
104 5 2015| € 315,00
105 6 2015| € 306,00
106 8062|ZISA NUCCIO COLL.PROF.SAN. INFERMIERE ESPERTO Comparto  |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 593,92
107 2 2015| € 570,64
108 3 2015| € 571,14
109 4 2015| € 558,55
110 5 2015| € 683,72
111 6 2015| € 926,75
112 8070{ZAGO VALERIA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. Comparto  |Med. Trasf. Rg 1 2015| € 186,88
113 2 2015| € 463,47
114 3 2015| € 385,71
115 4 2015| € 289,90
116 5 2015| € 367,27
117 6 2015 € 631,62
118 11825|POIDOMANI ANNAMARIA Dirigente Biologo Dirigenza  |Med. Trasf. Mod 1 2015| € 385,00
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119 2 2015| € 401,00
120 3 2015| € 251,00
121 4 2015| € 469,00
122 5| 2015| € 501,00
123 6 2015| € 255,00
124 21778|GUCCIONE ALBERTO Dirigente Medico Dirigenza  [Med. Trasf. Mod 2 2015| € 230,00
125 4 2015| € 218,00
126 6 2015| € 214,00
127 22205|OCCHIPINTI MARIO Dirigente Medico Dirigenza  |Med. Trasf. Mod 1 2015| € 313,00
128 ' 3 2015 € 343,00
129 5 2015| € 303,00
130 31480|BRANCATI MARIA Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE Comparto |Med. Trasf. Mod 2 2015| € 112,62
131 61969|APRILE DANIELE Dirigente Medico Dirigenza  |Med. Trasf. Vitt 1 2015| € 240,00
132 2 2015| € 245,00
133 3 2015| € 275,00
134 4 2015| € 255,00
135 5| 2015| € 480,00
136 6 2015| € 510,00
137 70899|ZOCCO SANTINA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. Comparto  [Med. Trasf. Mod 1 2015 € 176,41
138 2 2015| € 202,82
139 4 2015| € 178,40
140 5 2015| € 160,96
141 6 2015| € 137,04
142 72085|LOMBARDO RITA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. Comparto  [Med. Trasf. Rg 1 2015| € 289,88
143 2 2015| € 326,04
144 3 2015| € 441,89
145 5 2015 € 445,32
146 73009|RAFFA NUNZIATINA Dirigente Biologo Dirigenza  [Med. Trasf. Rg 1 2015 € 273,00
147 2 2015 € 241,00
148 3 2015) € 258,00
149 4 2015| € 241,00
150 5| 2015| € 240,00
151 6 2015 € 489,00
152 73064|POIDOMANI MASSIMO Dirigente Medico Dirigenza  |Med. Trasf. Rg 2 2015| € 283,00
153 3 2015| € 307,00
154 5 2015| € 301,00
155 6| 2015| € 1.270,00
156 73217|BATTAGLIA ANGELO Dirigente Medico Dirigenza  |Med. Trasf. Vit 1 2015| € 270,00
157 2 2015| € 255,00
158 3 2015| € 297,00
159 4 2015) € 315,00
160 5| 2015| € 309,00
161 6 2015| € 675,00
162 71110]JRUSSO ROSA Coll.Prof.le Sanit..NFERMIERE Comparto [Med. Trasf. Mod 1 2015| € 131,06
163 30390|AMORE DANIELA Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE Comparto |Med. Trasf. Mod 1 2015| € 128,57
164 73314|VINDIGNI SALVATORE MASS|Dirigente Medico Dirigenza  |Med. Trast. Vit 1 2015| € 270,00
165 2 2015| € 290,00
166 3 2015| € 270,00
167 4 2015| € 240,00
168 5| 2015| € 274,00
169 6 2015| € 273,00
170 601|BIANCHI PAOLA Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE Comparto  {Med. Trasf. Rg 6 2015] € 52,00
171 1837(CHIARENZA VALENTINA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. Comparto  [Med. Trasf. Rg 1 2015| € 538,20
172 2 2015| € 284,44
173 3 2015| € 428,20
174 4 2015| € 320,45
175 5 2015| € 610,47
176 6 2015) € 685,89
177 2074|CORALLO SILVIA Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE Comparto [Med. Trasf. Rg 2 2015| € 19,50
178 62499|CORINZIA GIUSEPPE Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE Comparto  |Med. Trasf. Vitt 2 2015| € 120,10
179 3 2015| € 140,03
180 3938|GULINO FRANCA Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE Comparto  [Med. Trasf. Rg 6 2015| € 250,03
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ALLEGATO

B

IMPORTI Conto
COMPETENZE € 26.585,06 50502010401
COMPARTO
T INDETERM |ONERI CONTRIBUTIVI €6.327,24 505020105
IRAP €2.259,73 901010101
TOTALE € 35.172,03
IMPORTI Conto
DIRIGENZA |COMPETENZE € 21.349,00 50501010401
MEDICA | oNERI CONTRIBUTIVI £0,00
T INDETERM
IRAP € 1.814,67 901010101
TOTALE € 27.219,40
IMPORTI Conto
DIRIGENZA |COMPETENZE € 3.738,00 50501011301
MEDICA  |ONERI CONTRIBUTIVI €0,00
T DETERM
IRAP €317,73 901010101
TOTALE € 27.219,40
IMPORTI Conto
DIRIGENZA |COMPETENZE € 8.544,00 50501020401
SPTA  |ONERI CONTRIBUTIVI € 0,00 )
T INDETERM
IRAP €726,24 901010101
TOTALE € 9.270,24
Il Dirigente AA. GG.
Sviluppo organizzativo e Risorse Umane € 60.216,06 COMPETENZE
a
D.ssa Matia/Schinina .327, E NTRIBUTIV <
%Jgﬁf\ €6.327,24 ONERI CONTRIBUTIV] £
€5.118,37 IRAP
Il Direttore Settore Q /] =
Economico Finanziario € 71.661,67 COMPLESSIVO /

7 /"







