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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N 9400 ar 13 NOV. 2005

DIREZIONE U.O. SERVIZIO DI ASSESSMENT E SVILUPPO DEL PERSONALE FINA-
LIZZATO ALLA FORMAZIONE CONTINUA

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: MODIFICA ED INTEGRAZIONE DELIBERA N. 789 DEL 8. 04. 2015 .

A.S.P.|DI RAGUSA
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I i § 10V, 2015

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-
liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata = Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

Sig. Marcelo Gugliottn

e con |’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su Proposta della Direzione della U.O. Servizio di Assessment e Sviluppo del Personale finalizzato
alla Formazione Continua, che con la sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Vista la delibera n. 789 del 8 aprile 2015 riguardante 1’ Attuazione del Piano Formativo
Aziendale in materia di salute e sicurezza sul lavoro ai sensi del D.Lgs n. 81/2008 e degli accordi
Stato-Regione del 21 dicembre 2011 — Nomina staff organizzativo ed avvio corsi anno 2015;

Visto I’avviso di selezione interno datato 2 luglio 2015;

Preso atto che sono pervenute n. 26 domande di inclusione nell’elenco predisposto nella
delibera di cui sopra per lo svolgimento di attivita connesse al progetto;

Vista la nota e-mail che si allega del dott. Salvatore Guastella, Respor{sabile della U.O.
Servizio di Assessment e Sviluppo del Personale finalizzato alla Formazione Continua;

Visto che la Direzione Strategica condivide la sopra citata nota;
Procedere all’avvio del primo corso riservandosi successivamente di integrare lo staff dei -

facilitatori inseriti utilmente nell’avviso allegato;

Sentiti 1 pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA

Per le ragioni esposte in narrativa e che qui si intendono riportate e trascritte:

Integrare e modificare la delibera n. 789 del 8 aprile 2015 aggiungendo
nell’elenco gia predisposto i seguenti nominativi relativamente-all’attiaziong! dél‘primo ciclo
di formazione: A e s s

Vincenzina Falbo
Marina Ricci
Alfonso Midolo
Massimo La Pegna

Provvedere con successivo atto alla rideterminazione degli aspetti economici.

Data

Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore Economico Efyfanzjario Il Contabile




