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11 i q ] iu m R ‘}5 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-
T2 presente copia & contarme L SEGRETARIO liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/ 1993, dai Sigg.:
all’originale in atti - Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con l’assistenza Sig. Mareetlo Guglistéa , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su Proposta della Direzione della U.O. Servizio di Assessment e Sviluppo del Personale
finalizzato alla Formazione Continua, che con la sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la
legittimita;

PREMESSO che la formazione e I’aggiornamento del personale rappresentano uno stru-
mento per il raggiungimento degli obiettivi strategici dell’azienda, per cui € necessario realizzare
percorsi di formazione continua che permettano I’acquisizione sistematica di conoscenze, tecniche e
buone pratiche in modo da favorire continuamente la crescita di tutte le professionalita;

PRESO ATTO degli indirizzi espressi dal C.C.N.L. vigente che determinano la formazione
e ’aggiornamento professionale del personale come metodo permanente per la valorizzazione delle
capacita e attitudini personali e quale supporto per ’assunzione di responsabilita affidate, al fine di
promuovere lo sviluppo del sistema sanitario;

VISTA la delibera n. 2299 del O1dicembre 2014 avente ad oggetto “Approvazione progetto
‘OKKIO all’AIDS’, linea progettuale 3.bis individuato dal Piano Regionale di Prevenzione 2010 -
2012; < :

VISTI il Piano della Salute per ’anno 2011/2013 e i Piani di Prevenzione 2014/2018, nei
quali € prevista la sorveglianza delle abitudini alimentari e dell’attivita fisica in etd scolare quale
sfida prioritaria per la sanita pubblica dal momento che & riconosciuto a livello internazionale che il
sovrappeso e I’obesita infantile rappresentano un fattore di rischio per lo sviluppo di gravi patologie
in eta adulta;

LETTA la nota del 6 novembre 2015 prot. n.100/UOEPSA, vistata dal Direttore Generale,
avente ad oggetto Evento ECM: “OKKIO all’AIDS — Aspetti epidemiologici, psicosociali e tera-
peutici” Modica, 15 e 16 dicembre 2015, a firma congiunta del Dott. Antonio Davi, direttore della
UOC di Malattie Infettive e del dott. Vincenzo Trapani, Responsabile U.O.E.P.S.A., che fa parte
integrante della presente delibera, con la quale viene comunicato che ’evento & accreditato per 90
operatori sanitari e che la quota di iscrizione per la partecipazione ¢ di €. 100,00 per singolo parte-
cipante;

CONSIDERATO che per I’organizzazione dell’evento e sulla base dell’interesse riscontra-
to da parte del personale dell’Azienda, la cifra da defalcare dal finanziamento, vincolato di P.S.N.

2012 viene rideterminata in €. 9.000,00 e che tale somma,va prelevata’ dal’‘conto . di costo n.
50202040204 denominato “Spese di formazione per attivita o e
RILEVATO che il SEF ha assegnato al progetto di che trétttés-i. 11 cod PSN 2012/3.BIS;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di ri-
spettiva competenza;

DELIBERA

Per le ragioni su esposte in narrativa e che qui si intendono riportate e trascritte:

APPROVARE ED AUTORIZZARE !’espletamento per I’anno in corso dell’evento sopra
descritto. -

QUANTIFICARE la spesa necessaria in €. 9.000,00.

AUTORIZZARE E LIQUIDARE la somma di € 9.000,00 al conto di costo n °
50202040204 denominato “Spese di formazione per attivita progettuali” (AUT. UAGFV 40 sub 2).

LIQUIDARE all’Organizzatore dell’evento €. 100,00 per singola quota di iscrizione e per
un importo non superiore a €. 9.000.00, al ricevimento dell’elenco del personale dipendente
dell’ASP a firma del dott. Antonio Davi, direttore della UOC di Malattie Infettive e del dott. Vin-
cenzo Trapani, Responsabile U.O.E.P.S.A.
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