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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 750717, 2015
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

A

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N2123 aa 200712010

Y]

U.0.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Conferimento di un incarico di dirigente biologo in sostituzione di unita assente alla
Dr.ssa Glenda Leto.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Rossella La Terra

1l 2 ﬁ fﬂT 7{?75 . nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Direttore Generale Dott. Maurizio Aricod, nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con 1’assistenza 8ig. viarcelic Gualioita , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che
con la sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la
legittimita;

Premesso che presso I’U.O.C. di Patologia Clinica del P.O. di Ragusa risulta assente dal
servizio la dipendente matr. n°® 73012;

Vista la nota con cui il Direttore della suddetta U.O.C. richiede la sostituzione della Unita
assente, ritenendola indispensabile per I’organizzazione del reparto diretto;

Considerato che risulta necessario conferire un suddetto incarico a tempo determinato di
dirigente biologo, in sostituzione dell’unita assente;

Dato atto che 1’ Azienda dispone di graduatoria di concorso pubblico valida per la copertura
a tempo indeterminato di posti di dirigente biologo, approvata con deliberazione della cessata
Azienda AUSL n°3993 del 23 12 2008 da cui attingere preliminarmente per il conferimento
dell’incarico in questione, ai sensi dell’art. 4 della 1. 125/2013;

Preso atto che, secondo I’ordine della graduatoria approvata con deliberazione della cessata
Azienda AUSL n°3993 del 23 12 2008, la prima candidata avente titolo all’assunzione ad avere

eqe, 8 o

al 9° posto della superiore graduatoria;

Ritenuto pertanto di dovere conferire n° 1 incarico a tempo determinato di dirigente
Biologo in sostituzione della dipendente assente matr. n° 73012, con data da individuarsi nello
stipulando contratto di lavoro e fino al 31/12/2015;

Dato atto che il conferimento del summenzionato incarico rispetta il tetto di spesa previsto
per il personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo per quanto di propria competenza;
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario per quanto di propria competenza;

DELIBERA
Per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che si intendono
integralmente ripetute e trascritte;

1)Conferire alla Dr.ssa Leto Glenda, prima candidata, secondo I’ordine della graduatoria
approvata con deliberazione della cessata Azienda AUSL n°3993 del 23/12/2008 ad avere
comunicato la propria disponibilitd a prendere servizio, un incarico a tempo determinato di
Dirigente Biologo, in sostituzione della dipendente assente matr® 73012;

2)Stipulare con la Dr.ssa Leto Glenda contratto individuale di lavoro con data da
individuarsi nel suddetto contratto e fino al 31/12/2015;

3)Dare atto che il conferimento del summenzionato incarico rispetta il tetto di spesa previsto
per il personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011

4) Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2015 nel seguente modo:

€ 11592,36 per il pagamento delle competenze econ. tab. al conto n. 505020101 aut.;
€ 464,94 per indennita comuni conglobate al conto n. 505020102 aut.

€ 2869,62 (CPDEL) per oneri c/ Ente n. 505020105 aut.

€ 241(INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.

€ 194,1 INPS c/ente n. 505020105 aut.

€ 341,62 per IRAP
5) Dare atto che tutta la documentazione ¢ custodita presso il Settore Risorse Umane;

6)Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita
assistenziale; .

Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore Ecgijomico Finanziario (\,D Il Contab'ile
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