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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
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Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 2085 g 13077 2015

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva: NO
Atto sottoposto a controllo: NO

OGGETTO: Protocollo d’Intesa tra I’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa e ’associazione “Ip-
so Facto” per la promozione di strategie condivise e funzionali alla prevenzione ed al contrasto del
fenomeno della violenza alle donne

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE

D.ssa Gid a Di 1S’[efano Avv,Gio

Il 149 ATT oMmie , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

T Ui, 40T
Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-
liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata

- Direttore Amministrativo

- Direttore Sanitario

Sig. Marceilo Gagliotta

- Dott. Giuseppe Drago

e con ’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



e dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere economico a carico del bilan-

Su proposta del Direttore della UOC Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che cio aziendale

con la sottoscrizione del presente atto nel attesta la regolarita e legittimita

premesso che 1’ Associazione “Ipso Facto”, con sede legale in Via San Giuliano a Modica,
ha svolto e svolge attivitd e campagne di sensibilizzazione sui contenuti dei centri antiviolenza e an-
tistalking nel territorio della provincia di Ragusa e di apprendimento della reale coscienza indivi-
duale e comunitaria sul fenomeno della violenza contro le donne, divenuto una vera e propria emer-
genza;

che attraverso I’istituzione di uno sportello antiviolenza, avvalendosi altresi di una rete
relazionale con istituzioni pubbliche e private, si propone e garantisce alle “Donne” accoglienza
e sostegno, offrendo consulenza legale informativa, elaborazioni di percorsi d’aiuto, contatti con
la rete dei Servizi attraverso personale qualificato e professionale;

che nello spirito di una pregnante e concreta sensibilizzazione verso il fenomeno della vio- : Data Esercizio
lenza di genere, propone all’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa I’attivazione di un Proto- Importo Autorizzato Ordine Conto
collo d’Intesa affinché anche questa struttura sanitaria collabori, insieme con gli altri associati
esterni, alla realizzazione di azioni progettuali di prevenzione e contrasto alla violenza di gene- Visto: Il Direttofd /EcB\omico Finanziario 11 Contabile
re;

considerata la rilevanza sociale degli obiettivi rappresentati, nonché 1’interesse alla elabo-
razione di strategie di cooperazione che garantiscano un’azione sempre piu efficace ed efficiente /{ / U
per i bisogni di assistenza integrata sanitaria e sociale espressi dalle vittime di violenza;

ritenuto, in considerazione della importante finalita che si prefigge, di dover approvare il
Protocollo d’Intesa, accluso al presente provvedimento per costituirne sua parte integrante e so-
stanziale;

accertato che 1’attivita rientra nell’ambito istituzionale e non comporta alcun onere eco-
nomico a carico del bilancio aziendale;

sentiti i pareri favorevoli dei Direttori Amministrativo e Sanitario, ciascuno per la parte di
relativa competenza

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

e approvare il Protocollo d’Intesa, allegato alla presente deliberazione per costituirne sua parte in- -
tegrante e sostanziale, proposto dall’associazione “Ipso Facto” con sede legale in Via San Giu-
liano a Modica per la promozione di strategie:condivise finalizzate alla prevenzione ed al contra-
sto del fenomeno della violenza alle donne, autorizzandone, per I’effetto, la sottoscrizione defini-
tiva;

e dare al predetto protocollo la massima diffusione;
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ASSOCIAZIONE “IPSO FACTO «
CON SEDE LEGALE IN VIA SAN GIULIANO I TRAV., n. 53
97015 MODICA (RG)
COD. FISC. 90020230885
ASP - RAGUSA
PROTOCOLLO GENERALE
N.PROT. E-0023710
PROTOCOLLO DI INTESA
DEL 01/10/2015
TRA

ASSOCIAZIONE “IPSO FACTO”

E
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI RAGUSA - ASP RAGUSA

La sottoscritta Amato Santina, nata a Rosolini (SR) il 06.04.1966 e residente a Modica (RG) in c/da
S. Elena Pietrenere n.18, C.F.: MTASTN66D46H574K, nella qualita di Presidente e Rappresentante
Legale dell’ Associazione IPSO FACTO con sede legale in Via San Giuliano I Trav., N. 53 Modica
(RG) Cod. Fisc.: 90020230885

PREMESSO CHE

1. I’Associazione IPSO FACTO gestisce lo sportello antiviolenza e antistalking nel Comune di
Modica con sede in Piazza Principe di Napoli ,1 presso i locali del Comune di Modica;

2. ¢ stata registrata presso il Ministero delle Finanze — Anagrafe Tributaria in data 22/05/2008
NAT: GIUR. 08 Cod. Fisc.: 90020230885;

3. ha al suo interno n°20 volontarie che operano in turnazione;

4. offre: colloqui individuali di accoglienza, consulenza legale informativa, elaborazioni di

percorsi di aiuto, contatti con la rete dei Servizi, sostegno e consulenza psicologica alle






donne vittima di violenza e ai figli minori; dispone di un numero cellulare 366 4537536 di

un indirizzo mail dedicato sportellofuoridallombra@gmail.com ;

5. si occupa di informazione e sensibilizzazione sul tema della violenza di genere e punta sul
lavoro delle volontarie: operatrici, psicologhe, psicoterapeute e avvocate che operano in
maniera assolutamente gratuita garantendo 1’anonimato;

6. ¢ iscritta al Registro della Prefettura di Ragusa per D’istituzione del Tavolo Tecnico -

Contrasto fenomeno della violenza sulle donne - ,

CONSIDERATO

che tale accordo ¢ gratuito ed ¢ finalizzato a costruire una rete di associati esterni funzionali alla
realizzazione di varie azioni progettuali di prevenzione e contrasto alla violenza di genere,

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente protocollo di intesa tra 1’ Associazione “Ipso Facto”, (SOGGETTO PROPONENTE) e
Azienda Sanitaria Provinciale Di Ragusa - Asp Ragusa

per formalizzare la collaborazione tra le parti le quali potranno definire di volta in volta e con i
propri atti, le modalita attuative e [’eventuale impegno per la realizzazione di attivita future.

Modica, 21.09.2015

PER L’ASSOCIAZIONE “IPSO FACTO” Pres. Santina Arfiato SSOCIAZIONE IPSO[FACT(:
Via San (é i ay. n.53
# Cs'l"m1 ; )
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C.F.: 90020230885
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI RAGUSA - ASP RAGUSA
{1 DIRETTORE GE;,;% /






