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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell’Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N49847 g JOSET 2015

DIREZIONE AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO:PROROGA ASPETTATIVA PER INCARICO ALL’ESTERO DR. ENRICO
RUBINO, DIRIGENTE MEDICO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL. DIRETTORE DELEA STRUTTURA
DOTT.SSA ROSSELLA LA TERRA AVV. GIOVANNI TOLOMEO
g [/
I@mt&ﬂﬁ}ﬂ, @/EWV :z%f%éé ( dﬂ(q
1l 3 [ SET. 72015 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

&;ﬁ& Magreeilo uéi&g Hotin

e con |’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione A.A. G.G. Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che con la sottoscrizione
da parte del Responsabile della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con deliberazione n® 1918 del 1 ottobre 2014 ¢& stato concesso al Dr. Enrico Rubino, dirigente
medico, disciplina anestesia e rianimazione, in servizio presso il P.O. “Civile” di Ragusa un periodo di
aspettativa non retribuita a decorrere dal 01/11/2014 e fino al 31/10/2015, a seguito di conferimento di
incarico a tempo determinato presso il “Centre Hospitalier Jacques Coeur di Bourges”, Francia;

Vista I’istanza acquisita al prot. n°® E — 0022771 del 21/09/2015, con cui il suddetto dirigente, nel
comunicare il rinnovo del superiore incarico con decorrenza dall’01/11/2015 e fino al 31/10/2016, chiede
una ulteriore proroga del periodo di aspettativa gia concessogli per un periodo di pari durata all’incarico;

Richiamato I’art. 10, c. 8. lettera a) del C.C.N.L. dell’area della Dirigenza Medica del 10/02/2004 cosi come
modificato dall’art. 24 c. 13 del C.C.N.L. del 3/11/2005, a mente del quale, I’aspettativa senza retribuzione e
senza decorrenza dell’anzianita ¢ concessa al dirigente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato “per
tutta la durata del contratto di lavoro a termine se assunto con rapporto di lavoro ed incarico a tempo
determinato”, anche nell’ipotesi in cui “I’incarico sia conferito da organismi pubblici o privati della Unione
Europea o da ospedali pubblici dei paesi dell’Unione stessa o da Organismi Internazionali”;

Visto il parere ARAN Area [V rep. AIV109 nella parte in cui chiarisce che la norma pattizia di cui all’art. 10
— comma 8 — del CCNL integrativo del 10/02/2004 “ha inteso ampliare la possibilita per il personale
medico e veterinario dipendente a tempo indeterminato di potere usufruire — alle medesime condizioni- di
aspettativa senza assegni anche per contratti di lavoro a termine assunti presso organismi della Comunita
Europea” e che pertanto, |’aspettativa di che trattasi si configura come un atto privo di discrezionalita e,
quindi, al verificarsi delle condizioni di cui sopra deve essere concessa;

Ritenuto di accogliere la domanda del Dr Enrico Rubino, Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione e,
per Deffetto, prorogare di mesi dodici, a decorrere dal 01/11/2015 fino al 31/10/2016, il periodo di
aspettativa non retribuita per incarico presso organismo della Comunita Europea gia concessagli;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo per quanto di propria competenza;
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario per quanto di propria competenza;

DELIBERA

Per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che si intendono integralmente ripetute
e trascritte;

Accogliere la domanda del dr. Enrico Rubino e, per I’effetto, prorogare il periodo di aspettativa non
retribuita per incarico presso organismo della Comunita Europea gia concessagli per mesi 12, a decorrere dal
01/11/2015 e fino 31/10/2016;

Dare comunicazione del presente atto alla Direzione Sanitaria del P.O. “Civile” di Ragusa ed al Responsabile
dell’U.O.C. di Anestesia e Rianimazione dello stesso presidio;

Notificare il presente atto al dipendente interessato;




