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IL DIRETTORE A STRATIVO

Dott.ssa El ;%a
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IL DIRETTORE SANITARIO

IL SEGRETARIO

Sig. MarceHo Gygtietta //%
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata  all'Albo  dell’Azienda  Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 2 Z SEi :2”;5

IL SEGRETARIO
Sig. Miarcello
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La presente copia & conforme
all’originale in atti

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
- ~ RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n1851 40 228SET 201

DIREZIONE AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: PRESA D’ATTO ED ESECUZIONE SENTENZA N. 554/2014 DEL TRIBUNALE DI
RAGUSA - SEZIONE LAVORO - . STABILIZZAZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 5 UNITA’ DI PERSONALE CONTRATTISTA (EX OMPA) DI CUI ALLA L.R. N. 21/03 E SM.IL.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

I1 Dirigente Servizio Trattamento Giuridico

) U
11 2 y S ET. 20‘35 R nella sede delllAzienda Sanitaria Provinciale, il Direttore Generale
Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi
dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata

- Direttore Amministrativo

- Direttore Sanitario

Sig, Marceko Gughlotea

- Dott. Giuseppe Drago

e con ’assistenza , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




Su proposta del Direttore della UOC Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane,
che con la sottoscrizione del presente atto ne attesta la regolarita e legittimita

PREMESSO CHE con sentenza n. 554/2014 il Tribunale di Ragusa, in funzione di Giudice
del Lavoro, ha dichiarato il diritto dei lavoratori LEONTINI Angela (31.3.73), VINDIGNI Corrado
(29.7.74), SORTINO Maria (27.10.65) , FLORIDIA Maria (10.5.65) ¢ CAPPELLO Francesca
(27.1.61) tutti contrattisti di diritto privato di cui alla L.R. n. 21/03 e s.m.i. alla pretesa stabilizzazione,
condannando quest’Azienda a portare a compimento la relativa procedura;

DATO ATTO che con deliberazione n. 1856 del 24.9.2014 ¢ stato proposto appello avverso la
sopracitata sentenza;

PRESO ATTO che la Corte d’Appello di Catania con ordinanza del 20.1.2015 ha rigettato
I’istanza di sospensione dell’efficacia esecutiva della predetta sentenza n. 554/2014 del Tribunale di
Ragusa, avanzata da quest’Azienda nel giudizio di appello iscritto al n. 910/2014 R.G., dal momento
che [’eventuale assunzione degli appellati non sarebbe ‘“definitiva” ma sempre condizionata alla
conferma della sentenza stessa,

VISTO [P’atto di diffida € messa in mora nbtiﬁcato dal proéuratore dei sigg.ri Leontini Angela e
Vindigni Corrado, assunto al prot. gen. n. E - 0021953 del 10/9/2015, con il quale si chiede che venga
data esecuzione alla piu volte citata sentenza n. 554/2014 del Tribunale di Ragusa — Sezione Lavoro -;

VISTA la nota prot. DirGen n. U-0003829 dell’11/9/2015 afferente I’argomento;

EVIDENZIATO che “ ... la procedura di stabilizzazione avviata dall’Azienda OMPA
riguardava i profili di coadiutore amministrativo, anziché quelli, piu elevati , ricoperti dai ricorrenti,
per _assenso _di questi ultimi (riconosciuto anche nel presente giudizio) ad un loro
demansionamento; ... ” (cfr. sentenza Tribunale di Ragusa — Sezione Lavoro - n. 554/2014);

CONSIDERATO che [I’assunzione dei sopracitati lavoratori nella qualifica di
coadiutore amministrativo avviene su posti vacanti e disponibili nella nuova pianta organica aziendale;

RITENUTO necessario, per quanto sopra, procedere alla stabilizzazione dei n. 5 contrattisti di
diritto privato come indicati in premessa, in esecuzione della sentenza n., 554/2014 del Tribunale di
Ragusa — Sezione Lavoro — in altrettanti posti di coadiutore amministrativo — cat. B - , il tutto
condizionato alla conferma della sentenza stessa nel giudizio promosso avanti alla Corte d’Appello di
Catania nella causa iscritta al n. 910/2014 R.G.;

SENTITI i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di
rispettiva competenza,

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

. PRENDERE ATTO E DARE ESECUZIONE alla sentenza n. 554/2014 del Tribunale di Ragusa —
Sezione Lavoro — procedendo in via provvisoria alla stabilizzazione in posti a tempo indeterminato e
pieno di coadiutore amministrativo — cat. B - dei sigg.ri LEONTINI Angela (31.3.73), VINDIGNI
Corrado (29.7.74), SORTINO Maria (27.10.65) , FLORIDIA Maria (10.5.65) e CAPPELLO Francesca
(27.1.61), previa presentazione dei documenti di rito e della stipula dei relativi contratti individuali di
lavoro, dove fra I’altro sara fissata la data di decorrenza dell’assunzione;

2. PRECISARE, che la predetta stabilizzazione rimane condizionata all’esito del giudizio promosso

avanti alla Corte d’ Appello di Catania nella causa iscritta al n. 910/2014 R.G.;

. IMPUTARE le somme occorrenti per il 2015 nel seguente modo:

al conto n. 508020101 aut. per il pagamento delle competenze economiche tabellari
al conto n. 508020102 aut. per indennitad comuni conglobate

al conto n. 505020105 aut. per oneri c¢/Ente (CPDEL-INADEL-INPS)

al conto n. 901010101 per IRAP;

. DARE ATTO che tutti gli atti sono custoditi e conservati presso la Direzione UOC Affari Generali,

Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane.

IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA
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Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttofd Eeqnomico Finanziario 11 Contabile
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