REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA
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N 749 4 23 SET 201

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n, 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene  _ . U.0.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE M
pubblicata allAlbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

il 29 SET. 2015 OGGETTO:_LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO AL PERSONALE DI TUTH
: RUOLIL MESE DI LUGLIO 2015

IL SEGRETARIO
5 Murcello Suffiagn
/7
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La presente copia € conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti Il 2 3 SETg 2015

, il Direttore della U.O.C. AffatGene-
rali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane Avv. Giovanni Tolomeo, in esgdZl0n¢
della delega conferita dal Direttore Generale con deliberazione n. 1702 del 13#2014,
adotta la seguente determinazione
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U.0.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

PREMESSO che, a norma del C.C.N.L. del personale del S.S.N., ai dipendenti che svolgono le attivita di la-
voro articolate in turni di 12 ore o di 24 ore & comsposta una mdenmta giornaliera di presenza, purche equili-
brata, una indennita festiva ed una indennita orario notturna;

CHE a tutto il personale, al fine di garantire la continuita del servizio o di sopperire a situazioni di emergen-
za, viene autorizzata la prestazione straordinaria nei limiti e nelle modalita fissate dal C.C.N.L;

CHE questa Azienda ogni anno provvede alla regolamentazione del piano delle emergenze mediante la Pron-
ta disponibilita, pianificando ed individuando secondo le norme vigenti le varie figure professionali delle Unita’
Operative occorrenti per lo svolgimento del suddetto Istituto;

Preso atto che con deliberazioni n. 1475, n.1476, n.1477 del 16/7/2015 sono stati determinati in via definitiva
i fondi contrattuali per I’anno 2015 relativi al personale della Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza
S.P.T.A. e per il personale del Comparto

VISTO che con delibera n.136 del 16/1/2013 & stato prorogato per I’anno 2013 il piano delle emergenze
2012 adottato con delibera n. 1101/2012 e che quest’ ultimo rimane valido fino a quando non verra’ adottato
un nuovo piano, che con delibere n. 21/2013 ,869/ 13, 1154/2013 1690/2013 e 2320/2013 ¢ stato integrato lad-
dove erano sopravvenute modifiche;

RITENUTO, allo stato di poter provvedere al pagamento delle suddette spettanze con prelievo dagll appositi
conti di bilancio;

VIST], allo scopo, i tabulati appositamente elaborati dagli Uffici competenti;

PRESO ATTO che la documentazione citata & custodita presso il settore Personale dell’ Azienda;

RITENUTO, per I’urgenza, di dover rendere immediatamente esecutivo il presente atto, stante che la contabi-

litd che da esso deriva ¢ indispensabile per la definizione delle competenze stipendiali del mese di Settembre
2015

DETERMINA
Per le ragioni esposte in narrativa che qui si intendono ripetute e trascritte:
LIQUIDARE e pagare al personale di tutti i ruoli della Azienda Sanitaria Prov1nc1a1e il salario accessorio
(indennita presenze, festivi, ore notturne etc.) relativo al mese LUGLIO 2015 ;
LA spesa complessiva ¢ di € 695.054,74 e gravera nei conti di bilancio come appresso indicato:

COMPETENZE - 2015

DIRIGENZA MEDICA TEMPO INDETERMINATO

INDENNITA” VARIE 2015

€42.986,48 conto 50.50.10.103
STRAORDINARIO 2015

€ 53.715,70 conto 50.50.10.103
PRONTA’ DISPONIBILITA’ 2015

€ 70.027,00 conto 50.50.10.103

DIRIGENZA MEDICA TEMPO DETERMINATO

INDENNITA’ VARIE 2015

€10.194,77 conto 50.50.10.112
STRAORDINARIO 2015

€ 18.960,92 conto 50.50.10.112
PRONTA DISPONIBILITA’2015

€9.371,99 «

DIRIGENZA PROFESSIONALE
INDENNITA” VARIE

€5,48 conto 50.50.10.203
DIRIGENZA SANITARIA TEMPO INDETERMINATO
INDENNITA’ VARIE 2015
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RENDERE immediatamente esecutivo il presente atto

L’ Estentore
fﬂo;u\f“@ MUX&QQQQ\@

visto :
Il Dirigente Servizio Trattamento Giuridico

Dr.ssa Maria Schinina

Data

Esercizio

Autorizzato

Ordine

I1 Contabile
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€2.48527 . conto 50.50.10.203
STRAORDINARIO 2015

€1.930,38 conto 50.50.10.203
PRONTA DISPONIBILITA’ 2015
€ 4.066,36 «

DIRIGENZA SANITARIA TEMPO DETERMINATO
INDENNITA’ VARIE 2015

€ 606,44 conto 50.50.10.203
STRAORDINARIO 2015 ] '
€ 18,05 «“
PRONTA DISPONIBILITA’® 2015 s
€ 722,02

COMPARTO

_ RUOLO SANITARIO TEMPO INDETERMINATO
INDENNITA’ VARIE 2012

€-129,37 ' conto 204110313
INDENNITA’ VARIE 2015 ’

€177.361,68 conto 50.50.20.103
STRAORDINARIO 2010

€-260,68 conto 204110313
STRAORDINARIO 2015

€ 81.548,78 conto 50.50.20.103
PRONTA DISPONIBILITA’ 2015

€ 63.752,20 conto 50.50.20.103

RUOLO SANITARIO TEMPO DETERMINATO

INDENNITA’ VARIE 2015

€20.715,14 conto 50.50.20.103
STRAORDINARIO 2015

€2.841,96 . . «
PRONTA DISPONIBILITA’ 2015

€ 2.684,09 ‘ «

RUOLO TECNICO TEMPO INDETERMINATO
INDENNITA’ VARIE 2015

€ 41.953,15 - conto 50.70.20.103
STRAODINARIO 2015

€ 38.031,11 conto 50.70.20.103
PRONTA DISPONIBILITA’ 2015

€20.480,40 «

RUOLO TECNICO TEMPO DETERMINATO
INDENNITA’ VARIE 2015

€ 13.953,49 conto 50.70.20.103
STRAORDINARIO 2015

€ 6.139,01 «

PRONTA DISPONIBILITA’2015

€372,00 conto 50.70.20.103

RUOLO AMMINISTRATIVO TEMPO INDETERMINATO
INDENNITA’ VARIE 2015

€1.31721 ’ conto 50.80.20.103
STRAORDINARIO 2015
€9.031,35 ; conto 50.80.20.103

RUOLO AMMINISTRATIVO TEMPO DETERMINATO

STRAORDINARIO 2015 conto 50.80.20.103
€ 17236
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