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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

A oY angTn
N 1733 di___=3SET. 2010
DIREZIONE AFFARI GENERALI SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Affidamento incarico di sostituzione del Direttore della U.O.C Direzione Sanitaria Presulio
Ospedaliero Vittoria dr. Giuseppe Cappello ai sensi dell’art.18 comma CCNL 1998-2001 e ss.mm.ii

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTO

Mot

Il - J oci. 2015
Direttore Generale Dr. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sicilia-

nan. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dr. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con |’assistenza Qi e oo Guglotta , quale Segretario verbalizzante,

dotta la seguente deliberazione:



b)

Su proposta della Direzione Affari Generali Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che con la
sottoscrizione da parte del Direttore della struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che presso I'U.O.C Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero Vittoria, risulta
temporaneamente vacante il posto di Direttore di Struttura Complessa, a seguito del collocamento
in aspettativa del Dr. Giuseppe Drago per la nomina a Direttore Sanitario dell’Azienda ;

Richiamata le direttive n. 6499 del 23.01.2014 e n. 18030 del 27.02.201 5, con le quali I’ Assessorato
Regionale della Salute,ha chiarito che allorché ne ricorrano i presupposti normativi e contrattuali, i
direttori generali possono procedere senza alcuna espressa autorizzazione assessoriale, nell’ambito
della propria autonomia e responsabilita gestionale ed organizzativa, al conferimento degli incarichi
di sostituzione delle posizioni apicali ex art.18 CC.NN.LL permanendo il blocco delle assunzioni a
seguito delle disposizioni di cui al DL.158/2012 convertito con modificazioni dalla legge 189/2012;

Rilevato che, nelle more dell’avvio della procedura selettiva di cui al comma al comma 5 dell’art.18
del CCNL 1998/2001 per la nomina del dirigente medico cui affidare la sostituzione del Direttore per
tutto il periodo della sua aspettativa , al fine di garantirne la funzionalitda del’UOC predetta, &
necessario individuare un dirigente medico cui conferire, provvisoriamente, l’incarico di
sostituzione del Direttore di Struttura  complessa di cui all’art. 18 comma 2 del CCNL dell’area
relativa alla dirigenza medica - veterinaria del SSN 1998-2001, come sostituito dall’art.11 del
CCNL, parte normativa quadriennio 2002-2005;

Rilevato che il citato articolo 18 comma 2 dispone che “nei casi di assenza previsti dal comma 1 da
parte del dirigente con incarico di direzione di struttura complessa, la sostituzione & affidata
dall’azienda con apposito atto, ad altro dirigente della struttura medesima indicato entro il 31
gennaio di ogni anno che, a tal fine, si avvale dei seguenti criteri:

il dirigente deve essere titolare di un incarico di struttura semplice ovvero di alta specializzazione o,
comunque, -della tipologia c) di cui all’art. 27 con riferimento, ove -previsto, alla disciplina di
appartenenza;

valutazione comparata del curriculum prodotto dei dirigenti interessati”;

Che al fine di procedere alla valutazione comparata dei curricula, tutti i dirigenti medici in
servizio presso la struttura interessata, sono stati invitati a produrre alla Direzione Generale,
il proprio curriculum professionale entro il 20.04.2015;

Accertato che entro il termine di cui sopra hanno presentato la documentazione richiesta per
Pincarico i dott.ri Giuseppe Cappello e Giovanni Di Natale;

Vista la nota con la quale il Direttore Sanitario valutate le due istanze pervenute esprime

valutazione positiva per il dr. Giuseppe Cappello gia responsabile ad interim giusta nota del
29.12.2015 n.0025567 ;

Visto il comma 4 dell’art. 18 del CCNL 1998/2001 dell’area della dirigenza medica, secondo  cui
sostituzione € consentita per sei mesi prorogabili fino a dodici;

Visto il comma 7 del citato art. 18, secondo cui il conferimento dell’incarico di sostituzione non
si configura come mansioni superiori in quanto avviene nell’ambito del ruolo e livello unico della
dirigenza e al medico cui viene conferito ’incarico, I’indennita aggiuntiva di € 535,04 & dovuta solo
dal terzo mese e continuativamente per tutto il periodo dell’incarico;

Ritenuto pertanto di poter individuare il dr. Cappello quale sostituto del direttore di Struttura

Complessa ai sensi dell’art. 18 del CCNL 98/01 con decorrenza dal 16.03.2015 e per mesi sei
prorogabili fino a dodici;

Ritenuto di poter conferire al dirigente a decorrere dal terzo mese d’incarico e cioé dal  16.05.2015
il compenso mensile aggiuntivo di € 535,04;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per le pa# di
rispettiva competenza .

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti

Affidare  I’incarico di sostituzione del Direttore della U.O.C Direzione Sanitaria Presdio
Ospedaliero Vittoria, al dr. Giuseppe Cappello dirigente medico, con decorrenza dal 16.09.205 e
per mesi sei fino al 15.03.2016, prorogabili, ai sensi dell’art.18 comma 2 del CCNL dell’area &lla
dirigenza medica-veterinaria 1998-2001, come sostituito dall’art.11 del CCNL 2002-2005;

Corrispondere al dott. Cappello a decorrere dal terzo mese il compenso mensile aggiuntivo & €
535,04;

Dare atto che la somma necessaria per corrispondere il citato compenso aggiuntivo gravera sl
fondo ex art. 54 e 56 della dirigenza medica che ne contiene la disponibilita;

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di garantire I’attivaziome e
funzionalita dell’unita operativa di che trattasi.

Data

Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore Economico Finanziario

Il Contabile




