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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/1 1/1993 n

30, viene pubblicata nell'Albo deli’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal - 6 SET. 2015
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

V727 de -3 SFET. 2018

STRUTTURA PROPONENTE : U.0.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Avviso pubblico per il conferimento di n. 4 incarichi di collaborazione continuata e
coordinata, riservata ai Tecnici di Laboratorio Biomedico, per il Progetto Plasma presso il SIMT
di Ragusa. Approvazione atti ed affidamento incarichi.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

Grazia Dell'Albagni Avv. Gz'O)ﬂnnz' Tolomeo
O St M fln
II = j St ¥ 28[%5 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago .. - Direttore Sanitario
Sig. Mareello Gugliotta

e con |’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che con la
sottoscrizione del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con delibera n. 1421 del 9.7.2015 ¢ stata indetta pubblica selezione volta al conferimento
di n. 4 incarichi di collaborazione continuata e coordinata, riservata ai Tecnici di Laboratorio
Biomedico, per la gestione del Progetto Plasma presso il Servizio di medicina trasfusionale di Ragusa
ed approvato il relativo bando;

Accertato che I’avviso € stato pubblicato all’albo dell’Azienda e sul sito aziendale a decorrere dal 14
luglio 2015 per giorni 10, con scadenza dei termini per la presentazione delle istanze il 24 luglio 2015 e
che sono pervenute le istanze dei candidati indicati nell’allegato “A” che fa parte integrante della
delibera;

Rilevato che, con la delibera n. 1570 del 29.7.2015, si & proceduto a nominare 1’apposita commissione
di esperti, incaricata di procedere alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione, alla valutazione
comparata dei curricula e alla effettuazione del colloquio dei candidati al fine di accertarne le
competenze professionali;

Preso atto che la commissione di esperti si € riunita per la selezione dei collaboratori ultimando i propri
lavori in data 18 agosto 2015;

Visti i verbali, n. 1 del 31.7.2015 e n. 2 del 18.8201, da cui risulta che la suddetta commissione, secondo
quanto previsto nell’avviso pubblico, ha ammesso alla selezione i candidati di cui all’allegato “B” in
quanto in possesso dei requisiti richiesti, escludendo invece i candidati di cui all’allegato “C” in quanto
non risultano avere alcuna delle specifiche esperienze e competenze professionali richieste dal bando;

Preso atto che I’elenco dei candidati ammessi e non ammessi ¢ stato pubblicato ai sul sito aziendale ed
all’albo pretorio in data 3 agosto 2015, la cui pubblicazione ha valenza di notifica agli interessati, cosi
come previsto nell’avviso di selezione;

Visto il verbale n. 2 del 18.8.2015, relativo all’ammissione definitiva dei candidati, alla valutazione dei
titoli ed allo svolgimento del colloquio dei candidati ammessi, con I’indicazione delle relative modalita,
da cui risulta che la commissione, al termine della valutazione dei titoli e del previsto colloquio, ha
ritenuto i candidati Barrera Miriam, Cambiano Rosario, Caruso Martina, Gerratana Lorena e Rossi
Riccardo, in possesso delle capacita professionali richieste e necessarie per la gestione del la gestione
del Progetto Plasma presso il Servizio di Medicina Trasfusionale di Ragusa;

Accertata la regolarita della procedura selettiva, dei relativi atti e ritenuto pertanto di potere approvare
gli stessi, unitamente alla graduatoria come formulata dalla commissione:

1) Caruso Martina titoli 2,90 colloquio 30 totale 32,90/60

2) Barrera Miriam titoli 1,90 colloquio 29 totale 30,90/60

3) Rossi Riccardo titoli 0,81 colloquio 29 totale 29,81/60

4) Gerratana Lorena titoli 1,20 colloquio 28 totale 29,21/60

5) Cambiano Rosario titoli 3,41 colloquio 24 totale 27,41/60

Ritenuto di poter dichiarare vincitori della selezione i candidati Caruso Martina, Barrera Miriam, Rossi
Riccardo e Gerratana Lorena, e di poter affidare agli stessi I’incarico di collaborazione continuativa e
coordinata in qualita di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico presso il SIMT di questa ASP, di
durata annuale con decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto;

Preso atto che per I’incarico di che trattasi saranno corrisposte le somma complessiva di € 103.184,00,
indicata nella delibera n. 1421 del 9.7.2015, da imputare nel relativo conto di costo

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Ammlmstratlvo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza

i DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti;

- Approvare gli atti della commissione di esperti della selezione pubblica volta al conferimento di
incarichi di collaborazione continuata e.cdordinata a n. 4 Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico,
finalizzato all’attivita del Progetto Plasma presso il SIMT di Ragusa;

- Prendere atto che dei candidati che hanno presentato istanza di partecipazione alla selezione sono stati
esclusi i candidati di cui all’allegato “C” in quanto non risultano avere maturato le specifiche esperlenze
e competenze professionali richieste dal bando;

- Approvare, unitamente agli atti, la graduatoria come formulata dalla commissione nel verbale allegato
in parte della presente delibera e cosi formulata :
1. Caruso Martina titoli 2,90 colloquio 30 totale 32,90/60

2. Barrera Miriam titoli 1,90 colloquio 29 totale 30,90/60
3. Rossi Riccardo titoli 0,81 colloquio 29 totale 29,81/60
4. Gerratana Lorena titoli 1,20 colloquio 28 totale 29,21/60
5. Cambiano Rosario titoli 3,41 colloquio 24 totale 27,41/60

- Dichiarare vincitori della selezione i candidati Caruso Martina, Barrera Miriam, Rossi Riccardo e
Gerratana Lorena, ed affidare agli stessi I’incarico di collaborazione continuativa e coordinata in qualita
di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico con decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo
contratto e per la durata di un anno;

- Stipulare contratto di collaborazione continuata e coordinata subordinandone gli effetti
all’accertamento del possesso dei requisiti previsti dalla normativa;

- Procedere, nell’eventualitd di rinuncia all’incarico da parte dei vincitori, allo scorrimento della
graduatoria;

- Attribuire per I’incarico di che trattasi a ciascun Tecnico il compenso lordo annuo di € 20.000,00 ed
imputare la spesa complessiva pari a € 103.184,00 nei seguenti capitoli:
€ 80.000,00 sul conto di costo n. n.5020211404 denominato collaborazioni continuative e
coordinate sanitarie da privato;
€ 16.384,00 sul conto 5020114012 per INPS c/ente;
€ 6.800,00 sul conto 9010102 per IRAP redditi assimilabili;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di avviare in tempi brevi la procedura
selettiva;

- Precisare che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e
Risorse Umane.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Il Contabile

Visto: Il Direttore E¢onemico Finanziario




allegato "B"

AVVISO CO.CO.CO TEC. LABORATORIO - PROGETTO PLASMA CANDIDATI

AMMESSI
N. COGNOME E NOME D. NASCITA
1 BARRERA MIRIAM 09/05/89
2 |CAMBIANO ROSARIO 28/04/90
3 |CARUSO MARTINA 21/10/91
4 |GERRATANA LORENA 04/09/85
5 |PUTIRI DARIO 30/04/85
6 [ROSSI RICCARDO 01/12/90







allegato "C"

AWVISO C0.CO.CO TEC. LABORATORIO - PROGETTO PLASMA

CANDIDATI NON AMMESSI

N. COGNOME E NOME D. NASCITA
1 AGNELLO ANNALISA GIUSY 19/03/91
2 BONO SEBASTIANO 05/04/89
3 CARENO MARZIA 16/07/90
4 CASSARA' ILENA 20/01/87
5 DANNA GIULIANA 26/05/92
6 INDELICATO MARIA RITA 08/10/91
7 MACALUSO LAURA 05/03/88
8 PANE MARIA CARMELA NUNZIATA 25/03/84
9 RAFFAELE MARIA TERESA 18/12/89
10 RUBINO CORRADA 22/02/84
11 SAELI MARIA GRAZIA 15/01/88
12 SAVARINO GIULIA 19/05/87
13 SINAGRA LETIZIA 05/05/83
14 SPICUGLIA ANDREA 22/03/91
15 VISALLI STEFANO 31/01/79







allegato "A"

ISTANZE AVVISO C0.CO.CO TEC. LABORATORIO - PROGETTO PLASMA

N. COGNOME E NOME D. NASCITA
1 |AGNELLO ANNALISA GIUSY 19/03/91
2 |BARRERA MIRIAM 09/05/89
3 |BONO SEBASTIANO 05/04/89
4 |CAMBIANO ROSARIO 28/04/90
5 |CARENO MARZIA 16/07/90
6 |CARUSO MARTINA 21/10/91
7 |CASSARA' ILENA 20/01/87
8 |DANNA GIULIANA 26/05/92
9 |GERRATANA LORENA 04/09/85
10 |[INDELICATO MARIA RITA 08/10/91
11 |MACALUSO LAURA 05/03/88
12 |PANE MARIA CARMELA NUNZIATA 25/03/84
13 |PUTIRI DARIO 30/04/85
14 |RAFFAELE MARIA TERESA 18/12/89
15 |[ROSSI RICCARDO 01/12/90
16 |RUBINO CORRADA 22/02/84
17 |SAELI MARIA GRAZIA 15/01/88
18 |SAVARINO GIULIA 19/05/87
19 |SINAGRA LETIZIA 05/05/83
20 |SPICUGLIA ANDREA 22/03/91
21 |VISALLI STEFANO 31/01/79







