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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal - 9AGO. 2015
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita
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" AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE

N 1860 1da =6 H6u 2078

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. AFFARI GENERALI SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva: SI
Atto sottoposto a controllo: NO

OGGETTO: APPROVAZIONE PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’AZIENDA SANITA-

_RIA PROVINCIALE DI RAGUSA E MEDICI SENZA FRONTIERE PER ASSISTENZA

IMMIGRATI fino al 31.10.2015

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO U.0.C. AFFARI GENERALI, UPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE.
Avv. SalvMorze Iurato . Giovini Tolomeo
/
e 209 . .. .. .
11 6 ﬁ al, LB‘?S , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- D.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con I’assistenza Sig. Marcello Cugliotia , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrativa dell’U.0.C. Affari Generali, Sviluppo Organizzativo
e risorse Umane che con la sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la legittimita sulla base
della documentazione e dei dati forniti dagli uffici interessati;

PREMESSO che nella provincia di Ragusa vi ¢ una consistente presenza di immigrati, con partico-
lari criticita relative agli episodi di sbarchi ed alla aumentata presenza di immigrati irregolari stan-
ziali;

CHE I’ASP di Ragusa riconosce 1’importanza di una corretta estensione dell’assistenza sanitaria,
inclusa la salute mentale, secondo le normative vigenti, a tutti i cittadini stranieri, consapevole che
un buon servizio di mediazione socio-culturale pud migliorare I’intervento sanitario dell’ASP sul
territorio, importante per la tutela della salute individuale e collettiva, utile sia nelle condizioni di
emergenza connesse agli sbarchi, sia in condizioni ordinarie, per evitare inoltre un ricorso inappro-
priato ai presidi di pronto soccorso da parte della popolazione immigrata irregolare;

CHE I’Organizzazione Medici Senza Frontiere ha sempre manifestato la propria disponibilita a col-
laborare con I’ASP di Ragusa, fornendo la propria azione alle strutture del Servizio Sanitario Na-
zionale ed alle altre Associazioni presenti sul territorio per la realizzazione di servizi rivolti a mi-
granti e persone in stato di bisogno.

CHE I’ASP di Ragusa ha avuto gia diversi momenti di collaborazione con 1’Organizzazione MSF
per progettualita assistenziale nel territorio dell’ASP di Ragusa a supporto dell’emergenza sbarchi e
delle attivita assistenziali per la popolazione immigrata irregolare, siglando un protocollo di intesa
i1 17/12/2013 e poi in data 26.6.2014 poi rinnovato il 23.12.2014 con scadenza 31.7.2015;

CHE I’Organizzazione Medici Senza Frontiere ha manifestato MSF la propria disponibilita a
continuare la propria collaborazione, proponendo nuove forme di assistenza, fino al 31.12.2015.

VISTA la mail con la quale la coordinatrice dei progetti Sicilia per MSF del 5.8.2015 con la quale
conferma l’intento di sottoscrivere il protocollo in assenza del servizio di mediazione culturale
dell’ASP in quanto non disponibile, ma per una durata inferiore fino al 31.10.2015.

VISTO il protocollo di intesa tra I’ASP e MSF, allegato in copia alla presente delibera per farne
parte integrante, che prevede la durata fino al 31.10.2015 con la cassazione della parte riguardante
la mediazione culturale in quanto al momento non pud essere fornita dalla ASP e la procedura assi-
stenziale che I’ ASP e MSF si impegnano a fornire presso il Centro di Primo Soccorso e Assistenza (
CSPSA) ai migranti irregolari ed i Centri di Prima Accoglienza Straordinaria (CAS);

SENTITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ciascuno per quanto di ri-
spettiva competenza;

DELIBERA
Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto:

Approvare il protocollo di intesa tra I’ASP..di Ragusa .con 1’Organizzazione MSF allegato alla
presente per farne parte integrante per fornire I’assistenza sanitaria psicologica agli immigrati irre-
golari presso il Centro di Primo Soccorso e Assistenza ( CSPSA) ed i Centri di Prima Accoglienza
Straordinaria (CAS) con decorrenza dal 1 agosto 2015 e scadenza 31.10.2015 con divieto di tacito
rinnovo;

Disporre la immediata esecutivitd delle presente deliberazione in considerazione della natura
dell’atto medesimo anche al fine di evitare soluzioni di continuita.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore del Settore Economico Finanziario 11 Contabile




