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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
" RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 112 %2da 24 610,201

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Proroga aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, ai sensi
dell’art. 12, comma 8, del CCNL integrativo del personale del comparto sanita
dipendente Lauria Angelo Nunzio

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE /DEL] RUTTURA

D.ssa Wc%ainind Avwv. Giopa /

1 24 GiU. 2015
Direttore Generale Dott. Maurizio Aricod, nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario  ggsenze
Sig. ivisrceie Guglotta

e con ’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Affari Generali, Sviluppo Organizzativo ¢ Risorse Umane, che
con la sottoscrizione del presente atto nel attesta la regolarita e legittimita

Premesso che con delibera n. 2499 del 30.12.2014 ¢ stata prorogata 1’aspettativa senza retribuzione
al sig. Lauria Angelo Nunzio, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda con la qualifica
di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, cat. D, fino alla data del 30/06/2015, a
seguito della proroga dell’incarico conferitole presso I’ASP di Agrigento;

Che con istanza del 23/06/2015 il dipendente ha richiesto la proroga di detto periodo di aspettativa
per prosecuzione dell’incarico;

Vista la nota con cui I’ Azienda comunica che I’incarico conferito al sig. Lauria Angelo Nunzio &
stato prorogato fino alla data del 31 dicembre 2015 giusta atto deliberativo n. 947 del 18/06/2015;

Visto ’art. 12, comma 8, lettera b), del CCNL integrativo del CCNL del comparto sanita siglato il
20.9.2001, secondo cui al dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato € concessa
]’aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianitd “per tutta la durata del contratto
di lavoro a termine se assunto presso la stessa o altra azienda o ente del comparto....con rapporto
di lavoro ed incarico a tempo determinato”;

Atteso che nella fattispecie in esame debba concedersi la proroga dell’aspettativa;

Ritenuto pertanto di prorogare, con decorrenza dal 1 luglio 2015 e fino al 31 dicembre 2015 per la
durata di mesi sei, il periodo di aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita gia
prorogato con delibera n. 721 del 01.04.2015 al signor Lauria Angelo Nunzio, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, categoria D, dipendente a tempo indeterminato di questa

azienda a seguito della prosecuzione dell’ incarico a tempo determinato conferito all’ ASP di
Agrigento ;

Sentita'yi()arerf favorevol{espresss da{DirettorKAmministrativo per quanto di

competenza f{Vb /M

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

_ Prorogare il periodo di aspettativa per ulteriori mesi cinque, a decorrere dal 1 luglio 2015 e fino al
31 dicembre 2015, senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, al signor Lauria Angelo
Nunzio, dipendente a tempo indeterminato di questa azienda con la qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, cat. “D”, ai sensi dell’art. 12, comma 38, lettera b), del CCNL
integrativo del personale del comparto sanita siglato il 20.9.2001, a seguito della prosecuzione
dell’incarico a tempo determinato conferito dall’ ASP di Agrigento ;

- Precisare che per tutto il periodo di aspettativa concessa il dipendente non ha diritto ad alcuna
retribuzione e il periodo di sospensione & interruttivo dell’anzianita di servizio e di quella
contributiva;

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva.

Il Responsabile dell’istruttoria
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