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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 11874 1261200

U.O0.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva: SI
Atto sottoposto a controllo: NO

OGGETTO: Ricorso al Tribunale di Ragusa — Giudice del Lavoro della sig.ra Licitra Maria
Grazia - costituzione e resistenza in giudizio - nomina legale Avv. Danilo Vallone.

IL RESPONSABIL PROCEDIMENTO ILD ORE
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Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 201 del 24

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai sigg,:

- Dott. ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con l’assistenza Big. iviarcels Cuslattn » quale Segretario

verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse
Umane, che con la sottoscrizione del presente atto ne attesta la regolarita e legittimita;

Premesso che con ricorso ex art. 414 c.p.c. al Tribunale di Ragusa — sezione Lavoro,
notificato in data 24.06.14, la sig.ra Licitra Maria Grazia, quale ausiliario specializzato cat. A con
rapporto di lavoro a tempo parziale di tipo verticale giusta delibera n. 3790 del 26.10.2006,
chiedeva la trasformazione del proprio rapporto di lavoro da part-time a full-time a far data
dall’ottobre 2009 o, in via subordinata, a far data dal giugno 2012, ritenendone sussistere le
condizioni di legge, secondo quanto meglio descritto in ricorso, con condanna dell’ASP alle
differenze retributive;

Accertato che ’udienza di trattazione e’ fissata per il giorno 14.07.2015;
Considerato che le motivazioni del ricorso appaiono infondate;

Ritenuto che appare necessario procedere alla nomina di un legale di fiducia nell’interesse
dell’Azienda Sanitaria Provinciale nella persona del Dirigente Avv. Danilo Vallone, Avvocato
dell’ Azienda;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno
per la propria competenza;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1) Costituirsi e resistere avverso il ricorso, notificato in data 24.06.14, dalla sig.ra Licitra
Maria Grazia, meglio descritto in premessa e che alla presente si allega;

2) Nominare per la tutela delle ragioni dell’Azienda, conferendogli apposita procura ad
litem, I’ Avv. Danilo Vallone, dirigente avvocato del ruolo professionale dell’ Azienda.

3) Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, stante la prossimita dell’udienza di
trattazione disposta per giorno 14 Luglio p.v. e la necessita di rispettare i termini processuali per la
costituzione in giudizio.
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