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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomni consecutivi

dal 14 614, 2015
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N V17 % da 12011.2015

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. AFFARI GENERALI SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Revocare la delibera n. 1025 del 13.5.2015 avente per oggetto: “Autorizzazione
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale dipendente Cannata
Carmela, matr. 73045, Operatore Socio Sanitario” per il mancato interesse della st€s

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Gr\azia Dell ’AlQani

O/guwcz RN

I 12 61U, 2015

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con |’assistenza ?b»“.,é, wiiscests Gughiotta , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che con
la sottoscrizione del presente atto nel attesta la regolarita e legittimita

Premesso che con delibera n. 1025 del 13.5.2015 & stata autorizzare la trasformazione del rapporto di
lavoro a tempo parziale, con riduzione del 50% dell’orario a tempo pieno, alla signora Cannata Carmela,
matr. 73045, nata il 24.4.1968, dipendente a tempo indeterminato in servizio presso I’Hospice di Modica,
in qualita di Operatore Socio Sanitario, Categoria “Bs”, con decorrenza dall’1 giugno 2015;

Vista la nota del 27.5.2015, acquisita al protocollo generale con n. 11749, con cui la dipendente Cannata
Carmela rinuncia espressamente al part-time a suo tempo richiesto e chiede la revoca della delibera
1025/2015 intendendo continuare il proprio rapporto di lavoro a tempo pieno;

Rilevato che sono venuti meno i presupposti per la trasformazione del rapporto di lavoro per il mancato

interesse della stessa e che la dipendente Cannata Carmela ha continuato a prestare servizio
ininterrottamente a tempo pieno;

Ritenuto per i motivi sopra esposti di dover revocare la delibera n. 1025 del 13.5.2015 avente per oggetto:
“Autorizzazione trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale dipendente
Cannata Carmela, matr. 73045, Operatore Socio Sanitario™; '

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza ‘

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Revocare la delibera n. 1025 del 13.5.2015 avente per oggetto: “Autorizzazione trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale dipendente Cannata Carmela, matr. 73045, Operatore
Socio Sanitario” per il mancato interesse della stessa;

- Prendere atto che gli atti richiamati sono custoditi presso la direzione Affari Generali, Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttoré]Eeoromico Finanziario . B Contabile
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