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IL DIRETTORE A ISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Elyiya Amat, Do#f. Giuseppd Drago
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata allAlbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi, |

dal =7 gl 20815
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IL SEGRETARIO
all’originale in atti

. - 561U, 2075

REGIONE SICILIA
-Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1158 da 561U, 2015

DIREZIONE U.O. SERVIZIO DI ASSESSMENT E SVILUPPO DEL PERSONALE FINA-
LIZZATO ALLA FORMAZIONE CONTINUA

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO: INTEGRAZIONE DELIBERA N. 403 DEL 19. 02. 2015.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
. A.SP, DI RAGUSA
P
IONE

}.0. SERVIZ]E ESSMENT E
ALLA FORM CONTINUA

Dott.ssa Flavia Forte

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo.

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

e con |’assistenza Mg+ cmbsd SUO 8 , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su Proposta del Dirigente della U.O. Servizio di Assessment e Sviluppo del Personale finalizzato
alla Formazione Continua, che con la sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Vista la delibera n. 403 del 19 febbraio 2015 riguardante la realizzazione di incontri
formativi rivolti agli Auditors Interni SGSL, tenuti da docenti interni che svolgeranno attivita
formativa al di fuori dell’orario di servizio ed esterni individuati di volta in volta dal Responsabile
del Sistema di Gestione della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, Dr. Giuseppe Smecca, incontri che
hanno avuto inizio gia il 17 febbraio 2015 e che si concluderanno entro il 31 dicembre 2015;

Letta la nota trasmessa via e-mail dal dott. Giuseppe Smecca , vistata dal Direttore Generale
con la relativa autorizzazione, con la quale chiede di autorizzare il corso di qualificazione per

Auditor interno con un impegno economico di Euro 2.200,00 per la formazione in house di 20
dipendenti;

Ritenuto che con la delibera sopra citata ¢ stata autorizzata la formazione degli Auditors con
la somma di Euro 2.000,00 e che Euro 100,00 sono stati gia spesi per il 1° incontro formativo tenuto
da un docente interno;

Ritenuto, altresi, che viene richiesta una integrazione di Euro 300,00 cosi come da offerta
avanzata dalla Societa Euroconsult per 1’attivazione degli incontri formativi;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di ri-
spettiva competenza;

DELIBERA

Per le ragioni esposte in narrativa e che qui si intendono riportate e trascritte:
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