************************************************************************************************

IL DIRETTORE AM ISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott.ssa EJvita’Amata Do#. Giuseppe Drago
. @’4\ A r&

———
[LEXlORE GENERALE

Dott.
o Gugliotia
 Sig, bigrestio Gu, 7 %
é{l 4VD4£ A2 //K‘

IL SEGRETARIO

************************************************************************************************

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n. 30,

viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi

4 ff} if}agg
dal e ] P L

2

iHU, W

IL SEGRETARIO

&,.wms /&37:‘, S %
/“ o

************************************************************************************************

La presente copia & conforme
all’originale in atti

IL SEGRETARIO

1l 2 g Q i iﬁis

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N_ 827 de_ 2 SRPR 2015

DIREZIONE : COORDINAMENTO U.O. STAFF DEL DIRETTORE GENERALE - URP.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Costituzione di un team work per il progetto Rete Civica della Salute .

P

el

/
IL DIRETTORE DEL'LA STRUTTURA

»v{anilo Va, *
e ing

IL RESPONSABI% SEL PROCEDIMENTO

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Direttore

Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 201 del
24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/ 1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

e con Iassistenza M MERELEG aRg T . quale Segretario verbalizzante, adotta

la seguente deliberazione:



VISTO

VISTA

PREMESSO

PREMESSO

PREMESSO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

RITENUTO

il D. Leg.vo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integra-
zioni, recante il riordino della disciplina in materia sanitaria;

la legge regionale 14 aprile 2009 n. 5, recante le norme per il riordino del Ser-
vizio Sanitario Regionale;

che, in applicazione dell'art. 5 della L.R. n. 5 del 14.04.2009 e del PSR “Piano
della Salute 2011-2013", le Aziende Sanitarie della Regione Siciliana sono tenute
ad adottare il Piano Attuativo Aziendale;

che, nell'area d'intervento Cap. 14 “Formazione, Comunicazione e Rete Civica” del
Piano Attuativo 2014-2015, & previsto I'intervento “Sviluppo della Rete Civica della
Salute (RCS)”, da realizzarsi in coerenza con I'Atto di indirizzo dell’ Assessorato del-
la Salute;

che, nell'ambito di un’azione di politica sanitaria volta a migliorare la comuni-
cazione istituzionale, la costituzione della RCS ha lo scopo di sensibilizzare i cit-
tadini al corretto utilizzo dei servizi e creare un collegamento tra la domanda di

salute e gli operatori del SSR;

il DDG n.2495/113 con il quale sono state assegnate le somme per la realizzazione dei
progetti obiettivo di PSN anno 2013;

il regolamento dei progetti vincolati approvati con delib.n.25412 del 30//12

dei report dei gruppi di lavoro dell'incontro operativo sulla Rete Civica della Sa-
lute del 23 gennaio 2015, trasmessi dal Cefpas e formulati al fine
dell'integrazione delle linee guida dell’Atto d’indirizzo sulla RCS, prot. n.77752
del 10.10.2014 dell’Assessore della Salute alle Aziende Sanitarie della Regione
Siciliana, che esplicitano I'organizzazione generale degli uffici che intervengo-
no nella gestione della RCS e la costituzione un “Team Work per la RCS”, inte-
grato Azienda-CCA, in cui includere da parte aziendale anche operatori indi-
viduati nell’ambito dei servizi di assistente sociale, psicologia, educazione alla
salute e tra i sociologi in organico;

che, per I'attuazione del suddetto obiettivo, & necessario individuare persone motiva-
te e coinvolte, sia in ambito aziendale che tra i componenti dei rispettivi Comi-
tati Consultivi Aziendali (CCA), affinché si costituisca il Team Work (TW) in-
tegrato, dedicato allo sviluppo della RCS;

che il Presidente del CCA ha comunicato i seguenti nominativi individuati
allinterno dei Comitato stesso, quali componenti designati a far parte dei TW per lo

- sviluppo della RCS: Prof.ssa Marisa Simonelli, Dott.ssa Concetta Migliorisi; Dott. Gu-

glielmo Puzzo; Prof.Raffaele Insacco;

che, per la parte aziendale, i seguenti nominati proposti dal Referente responsabile
dell'obiettivo, sono in possesso dei requisiti atti a favorire lo sviluppo della RCS (assi-
stenti sociali, psicologi, sociologi, educatori alla salute) Dott.Giuseppe Sava — Dirigen-
te Sociologo, responsabile del progetto; Dott.Salvatore Poidomani — Assistente Sociale
; Dott.Luca Giurdanella — Assistente Sociale; Dott.ssa Gianna Miceli — Collaboratore
Sociologo;

necessario procedere alla costituzione di un TW paritetico per lo sviluppo della RCS,

individuando un pari numero di dipendenti aziendali e di componenti del CCA.

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

Di costituire il TW integrato Azienda-CCA per lo sviluppo della Rete Civica della Salute, approvando
i nominativi di seguito riportati:

Per la parte civica : Prof.ssa Marisa Simonelli, Dottssa Concetta Migliorisi; Dott. Guglielmo Puzzo;
Prof.Raffaele Insacco;

Per la parte aziendale: Dott.Giuseppe Sava - Dirigente Sociologo, responsabile del progetto;
Dott.Salvatore Poidomani — Assistente Sociale ; Dott.Luca Giurdanella — Assistente Sociale; Dott.ssa
Gianna Miceli — Collaboratore Sociologo;

2. Di affidare ai componenti del TW il compito di organizzare un piano operativo finalizzato alla
realizzazione dell’obiettivo “Sviluppo della Rete Civica della Salute” che preveda una distribu-
zione condivisa delle attivita tra componenti di parte aziendale e di parte civica;

3. Di trasmettere il presente atto agli interessati.

4. Di definire i piano economico delle spese con successivo atto  deliberativo.

Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore del 879&3@ Economico — Finanziario 1I Contabile '
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