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DETERMINAZIONE

N._ 301 4 278PR 2015

U.0.C. AFFARI GENERALIL, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

OGGETTO: Liquidazione attivita fibero professionale equipe medicina legale e fiscale
Ragusa - mese di marzo 2015 €. 6.302,65 - spesa €. 6.989,46.

i 2 7 APR. 2015

Organizzativo e Risorse Umane, Avv. Giovanni Tolomeo, in esecuzione della delega conferita dal

, 1l Direttore della U.O. Affari Generali, Sviluppo

Direttore Generale con delibera n. 1702 del 13/08/2014, adotta la seguente determinazione:



Visto il D. Lgs. 30/12/92, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.M. 31 dicembre 1997;

Visto il C.C.N.L. 1998/2001 dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria del S.S.N., pub-
blicato nella G.U.R.IL. n. 117 del 22/07/00 e vigente dal 08/06/00;

Visto il D.P.C.M. 27/3/2000;

Visto il regolamento per la disciplina dell’esercizio dell’attivita libero professionale, appro-
vato con delibera n. 2414 del 18/12/2013;

Preso atto che l’attivita libero professionale intramuraria dei sanitari viene esercitata
all’interno della struttura, in forma ambulatoriale ed al di fuori del normale orario di servizio;

Che con nota prot. n. 157/alpi del 18/04/2014 & stato autorizzato 1’espletamento di presta-
zioni in attivita libero professionale intra moenia relative alla disciplina “medicina legale”, in equi-
pe, composta da: Dr. Salvatore Pianeta, dirigente medico responsabile, Dr. Angelo Canzonieri, diri-
gente medico, Dr. Govanni Divita, dirigente medico, Dr.ssa Salvatrice Firrincieli dirigente medico,
Dr.ssa Maria Rita Dibenedetto, dirigente medico, Sig.ra Tanina Ferraro, collaboratore prof.le sani-
tario infermiere e sig.ra Maria Pancari, coad. amm.vo professionale, operante presso i locali della
Medicina Legale e Fiscale di Ragusa, Via Ibla n. 34.

Accertato che per I’attivita libero professionale svolta in equipe, il Servizio Economico Fi-
nanziario ha incassato €. 7.235,00 relativamente al mese di marzo 2015;

Che la somma incassata di €. 7.235,00 risulta cosi composta:

= €. 479,66 quale costi di gestione del servizio, di cui €. 79,94 quale quota da destinare alla co-
pertura delle spese e delle quote di ammortamento immobili e strumentari utilizzati ed
€.399,72 quale quota da destinare alla remunerazione dell’attivita di supporto amministrativa;
= € 287,09 quale somma da accantonare, ai sensi degli art. 57, comma 2, lettera i, dei
CC.CC.NN.LL. 1998/2001 dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria e dell’area della di-
rigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa del S.S.N., da destinare al fondo
aziendale da destinare alla perequazione per le discipline mediche e veterinarie e sanitarie che
abbiano una limitata possibilita di esercizio della libera professione intramuraria, di cui €.
22,48 quale relativa quota IRAP;
= €. 165,60 quali costi di assicurazione;
= €.493,76 quale IRAP;
per cui restano €. 5.808,89 quale importo da ripartire ai componenti le equipes, secondo le presta-
zioni effettuate, cosi come viene riportato negli allegati prospetti;
Attesa la necessita di provvedere alle spettanze conseguenti I’espletamento 1’attivita;

Ritenuto che tale provvedimento rientra tra gli atti amministrativi delegati, giusta delibera n.
1702 del 13/08/2014 del Direttore Generale;

DETERMINA

Per i motivi in premessa indicati che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1) Prendere atto della somma di €. 7.235,00 relativa agli incassi dell’attivita libero professionale
intra moenia all’equipe Medicina Legale e Fiscale — Ragusa nel mese di marzo 2015;

2) Che di detta somma incassata: _
® €. 479,66 costituiscono i costi di gestione del servizio, di cui €. 79,94 quale quota da destinare
alla copertura delle spese e delle quote di ammortamento immobili e strumentari utilizzati ed
€. 399,72 quale quota da destinare alla remunerazione dell’attivita di supporto amministrativa;
= €. 287,09 sono accantonati, ai sensi degli art. 57, comma 2, lettera i1, dei CC.CC.NN.LL.
1998/2001 dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria e dell’area della dirigenza sanitaria,
professionale, tecnica ed amministrativa del S.S.N., quale fondo aziendale da destinare alla pe-
requazione per le discipline mediche e veterinarie e sanitarie che abbiano una limitata possibi-

litd di esercizio della libera professione intramuraria, di cui €. 22,44 quale relativa quota
IRAP;

= €.165,60 quali costi di assicurazione;

= €.493,76 quale IRAP;
per cui restano €. 5.808,89 quale importo da ripartire ai componenti le equipes, secondo le
prestazioni effettuate, cosi come viene riportato negli allegati prospetti;

3) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.05 del bilancio anno 2015 e liquidare la somma di
€. 4.898,87 ai Dirigenti Medici aventi diritto, secondo le prestazioni effettuate, cosi come
viene riportato nel prospetto allegato;

4) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.07 del bilancio anno 2015 e liquidare la somma di
€. 455,01 al personale di supporto del comparto sanitario secondo le prestazioni effettuate,
nella misura indicata nel prospetto allegato;

5) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.08 del bilancio anno 2015 e liquidare la somma di
€. 455,01 al personale di supporto non sanitario avente diritto, secondo le prestazioni effet-
tuate, cosi come viene riportato nel prospetto allegato;

6) Imputare al conto di costo n. 9.01.03.01 del bilancio anno 2015 e liquidare la complessiva
somma di 493,76 quale quota da versare per il pagamento dell’IRAP relativo ai proventi ri-
partiti ai dirigenti ed al personale di supporto che hanno partecipato all’attivita di cui €.
416,42 quale IRAP sui proventi ripartiti ai dirigenti e €. 77,34 quale IRAP sui proventi ri-
partiti ai al personale di supporto;

7) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.26 del bilancio anno 2015 la somma di €.368,41
quale quota destinata alla remunerazione dell’attivita di supporto amministrativo da ripartire
ai dipendenti che hanno partecipato alla gestione dell’attivita libero professionale e €. 31,31
al conto di costo 9.01.03.01 del bilancio anno 2014 quale relativa quota IRAP;

8) Accantonare le somme di €. 264,61 nel conto di costo n. 5.02.01.13.25 - fondo aziendale per
la perequazione delle discipline mediche, del bilancio anno 2015, che abbiano una limitata
possibilita di esercizio della libera professione intramuraria, quale quota da ridistribuire ai
dirigenti aventi diritto e di €. 22,48 al conto di costo n. 9.01.03.01 da destinare, all’atto del-
la redistribuzione, al pagamento dell’TRAP.
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