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DIREZIONE U.O. SERVIZIO DI ASSESSMENT E SVILUPPO DEL PERSONALE FINA-
LIZZATO ALLA FORMAZIONE CONTINUA

Esecutiva: SI NO :
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: ORGANIZZAZIONE CORSO DI FORMAZIONE “I PERCORSI DIA-
GNOSTICI IN MICROBIOLOGIA CLINICA”. AUTORIZZAZIONE E LIQUIDA-
ZIONE SPESA €. 2.500,00. ANTICIPAZIONE AL CASSIERE SPECIALE DELLA
SOMMA DI €. 2.500,00.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA

dlasia. Aolle,
Dott.ssa Flavia Férte

Djft. Salvatore (}L_uastella

i 2 2 APR. 2015

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

» nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/ 1993, dai Sigg.:
- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

e con |’assistenza Bl Visveelle Gy

, quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



. ve”;

Su Proposta del Dirigente della U.O. Servizio di Assessment e Sviluppo del Personale finalizzato
alla Formazione Continua, che con la sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSO che la formazione e I’aggiornamento del personale rappresentano uno stru-
mento per il raggiungimento degli obiettivi strategici dell’azienda, per cui & necessario realizzare
percorsi di formazione continua che permettano 1’acquisizione sistematica di- conoscenze, tecniche e
buone pratiche in modo da favorire continuamente la crescita di tutte le professionalita;

PRESO ATTO degli indirizzi espressi dal C.C.N.L. vigente che determinano la formazione
¢ I’aggiornamento professionale del personale come metodo permanente per la valorizzazione delle
capacita e attitudini personali e quale supporto per I’assunzione di responsabilita affidate, al fine di
promuovere lo sviluppo del sistema sanitario;

ACQUISITA la nota del Direttore Generale, che fa parte integrante della presente delibera,
fatta avere a questo servizio via e-mail, con la quale la Dott.ssa Rosa M.Giordano, Direttore
dell’U.0.C. di Patologia Clinica e Microbiologia, ha presentato un programma preliminare per
Peffettuazione di un corso in preparazione (ECM) da parte della sezione di Microbiologia della
U.0.C. del P.O. Civile, avente come tema “I Percorsi Diagnostici in Microbiologia Clinica”, rivolto
al personale dipendente di questa ASP, da inserire nel Piano Formativo 2015;

RILEVATO che il Corso in argomento, per le tematiche trattate, riveste preminente impor-
tanza per la salute dei pazienti alla luce di un corretto percorso diagnostico-clinico e laboratoristico
in sinergia con molteplici professionalit sanitarie interessate, come rilevasi da programma allegato;

RITENUTO che il corso programmato avra uno svolgimento in quattro giornate tra il 25 —
26 settembre e 2 — 3 ottobre 2015, con un impegno di spesa presumibile di 2.500,00 euro;

QUANTIFICATO che la spesa necessaria alla realizzazione del corso sopra citato ammonta
complessivamente a €.2.500,00 come da allegato;

ACCERTATO che per procedere alla realizzazione del suddetto corso necessita un impegno
di spesa di € 2.500,00, e che tale somma deve essere imputata al centro di costo n © 4103, conto di
costo n ° 50202030202 denominato “ Compenso rimborso spese, docenti esterni e spese organizzati-

9%

ATTESO che per I’organizzazione del succitato corso, per le spese dei docenti esterni e per
il materiale occorrente si rende necessario anticipare la somma di €. 2.500,00 al Cassiere del Di-
stretto di Ragusa, che provvedera successivamente a rendicontare in modo analitico la spesa soste-
nuta.

Sentiti 1 pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di ri-
spettiva competenza;

DELIBERA

Per le ragioni esposte in narrativa e che qui si intendono riportate e trascritte:

APPROVARE ED AUTORIZZARE I’espletamento per il corrente anno di un corso di formazio-
ne in house sul tema “I Percorsi Diagnostici in Microbiologia Clinica”, rivolto al personale dipen-

dente di questa ASP, da realizzare presumibilmente in quattro giornate, come in premessa meglio
distinte.

AFFIDARE la direzione del Corso alla Dott.ssa Rosa M.Giordano, Direttore dell’U.O.C. di Pato-
logia Clinica e Microbiologia e la responsabilita scientifica alla medesima.

QUANTIFICARE la spesa necessaria alla realizzazione del suddetto corso in €. 2.500,00.
AUTORIZZARE E LIQUIDARE la somma di € 2.500,00 imputandola al centro di costo
n°4103, conto di costo n° 50202030202 denominato “ Compenso rimborso spese, docenti esterni e

spese organizzative”. QOCoy,

NOMINARE “Cassiere Speciale” per la somma di €.2.500,00 il Cassiere del Distretto di Ragusa
che provvedera successivamente a rendicontare in modo analitico la spesa sostenuta.

PROVVEDERE alla liquidazione alla presentazione dei previsti documenti fiscali.
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