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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 1 9 APR. 2015

IL SEGRETARIO

Sig. Marcello Gughl
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

C..«‘;‘l
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N. 858 da_ 106 APR 2013

DIREZIONE AA.GG., SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva: si
Atto sottoposto a controllo: NO

OGGETTO: ottemperanza sentenza n. 209/2015 Tribunale di Ragusa- Liquidazione e pagamento
Euro 2.366,40 in favore del Dipartimento Regionale Lavoro.

IL DIRETTORE’ D‘ LLA STRUTTURA
O/CAEFFARI GENERALL,

sww‘_p-d'o / ANSZIATIVO E RISORSE LMANE
ILASIRETTORE
ARG (JIOVA!NNI TOLOMEO

i 16 APR. 2015

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricod, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-
liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:
- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

. i Nicroelis Gugliotta : .
e con Iassistenza Sig, VARITRLd SUgHO , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, sviluppo organizzativo e risorse umane , che.
con la sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legit-
timita;

PREMESSO che in data 11.11.2009 1’Azienda riceveva notifica di illecito amministrativo

da parte dell’Ispettorato del Lavoro di Ragusa che sanzionava I’ASP di Ragusa e I’Avv. Fulvio

Manno, in solido tra loro, per la violazione dell’art. 41 comma 5 del D.L. 112/2008, convertito in Data Esercizio

legge n. 133/2008 per non avere rispettato il diritto del lavoratore al riposo settimanale di almeno 24 Importo Autorizzat Ordine Conto
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ore consecutive per ogni sette giorni, da cumulare con le ore di riposo giornaliero per i lavoratori e 2 Ak

per i periodi meglio descritti nel provvedimento; ; Visto: Il Direttore del SgffogeReonomico — Finanziario ILContabile
i 4 [
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VISTO I’atto di opposizione proposto dall’ Azienda avverso detta sanzione con propri scritti / S T J/{‘/ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
difensivi ex art. 18 L.689/81 giusta nota prot. U-0010478 del 3.12.2009; | e o 1 J
[ "

VISTA !’ordinanza ingiunzione n. 10/0429 del 29.4.2014, notificata il 2.5.2014 a mezzo po- A NG P /{8 5/
sta, con la quale la Direzione Territoriale del Lavoro ha sostanzialmente confermato I’accertamento, 3

rigettato le opposizioni e comminata la sanzione di Euro 2.340,00 oltre spese di notifica, in solido

a carico dell’ Avv. Fulvio Manno e dell’Azienda USL n. 7 di Ragusa;

VISTA la deliberazione n. 991 del 9.5.2014 a mezzo della quale I’Azienda disponeva di
proporre opposizione avverso detta ordinanza ingiunzione, conferendo all’uopo incarico professio-
nale all’Avv. Pacini Emanuela, opposizione altresi proposta in proprio dall’Avv. Manno;

VISTA la sentenza n. 209/2015 del Tribunale di Ragusa depositata il 25.3.2015, che respin-
ge il ricorso proposto da Manno Fulvio e dall’Asp di Ragusa, a seguito di riunione, contro
’ordinanza ingiunzione n. 10/0429 sopra descritta, nulla disponendo sulle spese;

VISTA la nota pervenuta il 1.4.2015 dall’Avv. Emanuela Pacini, che, compulsata

dall’Azienda, esprime parere negativo in ordine alla proposizione dell’appello avverso detta deci-
sione;

RITENUTO, pertanto, necessario provvedere all’immediato pagamento delle somme dovu-
te in virti ed esecuzione della ordinanza ingiunzione n. 10/0429- prot. 01561 del 29.4.2014 pari ad

Euro 2.366,40, con riserva di agire in rivalsa nei confronti dell’altro coobligato, Avv. Manno Ful-
vio;

SENTITO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ciascuno per
quanto di rispettiva competenza; ‘

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Liquidare e pagare in favore del Dipartimento Regionale Lavoro le somme dovute in virtu
ed esecuzione della ordinanza ingiunzione n. 10/0429- prot. 01561 del 29.4.2014 pari ad Euro
2.366,40, con riserva di agire in rivalsa nei confronti dell’altro coobligato, Avv. Manno Fulvio;

Autorizzare la relativa spesa a gravare al conto di costo n. 202020101 “fondo rischi per
cause civili ed oneri processuali” (fascicolo accantonamento n. 1598 anno 2009).

Disporre la immediata esecuzione del presente atto



