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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

No_ 803 ga_ 14 BPn <

STRUTTURA PROPONENTE : U.0.C. AFFARI GENERALIL, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Concessione aspettativa senza retribuzione ai sensi dell’art. 12, comma 8, del
CCNL comparto sanita, dipendete Sanfilippo Daniela, Collaboratore Professionale Sanitario
Ostetrica.

W

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  IL DIRETTORE DELLkAi/'/TRUTTURA
(A
Grazia Dell’Albani__ Avv. Glrlova Jjolomeo

qu:Q AN,
1

i 14 APR. 2018

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricod, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con l’assistenza Sois, feidi voue Gugliolia , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che
con la sottoscrizione del presente atto ne attesta la regolarita e legittimita;

Premesso che con istanza del 24 marzo c.a. la signora Sanfilippo Daniela, matr. 6906, dipendente a
tempo indeterminato di questa Azienda con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario —
Ostetrica, a seguito del conferimento di un incarico a tempo determinato presso I’A.Q. “Villa Sofia
— Cervello” di Palermo, ha chiesto la concessione di un periodo di aspettativa senza retribuzione e
senza decorrenza dell’anzianita, ai sensi dell’art. 12, c. 8 del CCNL del comparto, a decorrere dal
15 aprile 2015 con scadenza 31 dicembre 2015 ;

Visto I’art. 12, comma 8, lettera b), del CCNL integrativo del CCNL del comparto sanita siglato il
20.9.2001, secondo cui al dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato & concessa
I’aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita “per tutta la durata del contratto
di lavoro a termine se assunto presso la stessa o alira azienda o ente del comparto....con rapporto
di lavoro ed incarico a tempo determinato”™;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore dell’U.O.C. di Ostétricia e Ginecologia del presidio
ospedaliero di Ragusa e del Direttore del Dipartimento materno infantile per la concessione
dell’aspettativa della dipendente Sanfilippo con contestuale sostituzione per tutta la durata
dell’assenza dal servizio;

Atteso che nella fattispecie in esame possa concedersi 1’aspettativa senza assegni e senza
decorrenza dell’anzianita, dal 15 aprile 2015 al 31 dicembre 2015, a condizione che si proceda alla
sostituzione;

Ritenuto di accogliere la richiesta della dipendente Sanfilippo e di concedere un periodo di
aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita a seguito del conferimento di un
Incarico a tempo determinato presso dall’A.O. “Villa Sofia — Cervello” di Palermo, ai sensi dell’art.
12, comma 8 lettera b), del CCNL integrativo del CCNL del comparto sanita siglato il 20.9.2001,
con decorrenza 15 aprile 2015 e fino al 31 dicembre 2015;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Accogliere la richiesta della signora Sanfilippo Daniela, matr. 6906, dipendente a tempo
indeterminato in qualitd di Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica, cat. D, in servizio
presso 1’unitd operativa di Ginecologia ed Ostetricia dell’Ospedale M.P.Arezzo di Ragusa, di un
periodo di aspettativa senza retribuzione per incarico presso I’A.O. “Villa Sofia — Cervello” di
Palermo; :

- Concedere alla stessa un periodo di aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza
dell’anzianita, ai sensi dell’art. 12, comma 8 lettera b, del CCNL integrativo del personale del
comparto sanita siglato il 20.9.2001, a decorrere dal 15 aprile 2015 e fino al 31 dicembre 2015;

- Precisare che per tutto il periodo di aspettativa concessa il dipendente non ha diritto ad alcuna
retribuzione e il periodo di sospensione ¢ interruttivo dell’anzianitd di servizio e di quella
contributiva;

- Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la competente Direzione
Affari Generali, sviluppo organizzativo e risorse umane;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva.
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