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U.O.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

OGGETTO: LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO FATTURA N. 025/2015 DEL 23/03/2015 DI € 586,00
I[IVA COMPRESA, ALLA DITTA S.D.B. SRL, QUALE RIMBORSO MANUTENZIONE

ORDINARIA ANNO 2014 PER L’IMPIANTO ELEVATORE, IMMOBILE SITO IN
RAGUSA, VIA G. DI VITTORIO N. 51.

=1 QDG
1l | PR 2000 , il Direttore della U.O.C. Affari
Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane Avv. Giovanni Tolomeo, in
esecuzione della delega conferita dal Direttore Generale con deliberazione n. 1702
del 13/8/2014, adotta la seguente determinazione




Premesso che ¢ stato stipulato tra I’Azienda Ospedaliera “Civile-M. P. Arezzo” di Ragusa , /
(cui € succeduta I’A.S.P. di Ragusa) e la ditta S.D.B. srl il contratto di locazione repertorio n. 297 [l; EstopSore "
del 20.03.2003, registrato a Ragusa il 21.03.2003 al n. 688, avente per oggetto un immobile sito in - appetd
Ragusa, via G. Di Vittorio n. 51, da adibire a sede di uffici amministrativi aziendali;

Che tale contratto, pili volte rinnovato, sara in vigore fino al 01/08/2019 per un canone
annuo di € 160.514,82 iva compresa, da corrispondere in rate trimestrali posticipate di € 40.128,72
ciascuna;

C.D.C.. AT01110302 DG0113 DG01200101 DG01200201

DG01200301

Atteso che a seguito delle Disposizioni impartite dall’Assessorato della Salute con prot. n.

54073 del 03 Lug. 2014, “riduzione del canone nella misura del 15%, a decorrere dal 1° luglio
2014”, & stata comunicata alla parte la riduzione anzidetta; s
Fornitore 12844

Che la parte ha dato il proprio consenso alla applicazione della stessa;

Che pertanto il canone annuo di € 160.514,82 viene ridotto ad € 136.437,64, con una rata

trimestrale pari ad € 34.109,41; Data Esercizio 2014

Vista la fattura n. 025/2015 del 23/03/2015 di € 586,00 IVA compresa, trasmessa dalla Importo Autorizzato Ordine Conto
S.D.B. stl, relativa al rimborso per la manutenzione ordinaria esercizio 2014, effettuata _€586,00 P 50/14 _ 11477/14 __ 504010101
sull’impianto elevatore dell’immobile di cui in premessa; Visto: Il Direttore Ecgniomico Finanziario I1 Contabile

I
Considerato che I’art. 5 del contratto di locazione stabilisce che le spese per la manutenzione O PPPOUORR 4 .|
dell’impianto elevatore, sono a carico dell’A.S.P. di Ragusa; /

Accertato che la spesa relativa agli oneri condominiali sugli immobili in locazione esercizio :
2014, & stata autorizzata con Delibera N. 30 del 15 Gen. 2014 (aut. N.50/ 14);

Ritenuto che la liquidazione di tali spese, rientra tra gli atti amministrativi delegati a mezzo,
giusta delibera n. 1702 del 13.08.2014 del Direttore Generale;

Ritenuto che si debba procedere al pagamento della somma di € 586,00 in quanto dovuta;
DETERMINA

Liquidare e pagare alla ditta S.D.B. stl, con sede in Ragusa, via Stesicoro n. 51, partita IVA
n. 00848270880, la somma di € 586,00 IVA compresa, relativa alla fattura n. 02S/2015 del
23/03/2015 di € 586,00, per rimborso manutenzione ordinaria esercizio 2014, effettuata
sull’impianto elevatore dell’immobile sito in Ragusa, via G. Di Vittorio n. 51, sede di uffici
amministrativi aziendali, mediate accredito su c.c. bancario.

Imputare la superiore spesa di € 586,00 all’autorizzazione N.50/14.



