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i RAGUSA
i

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N._ 643 da_ 15MER 2015

DIREZIONE AMMINISTRATIVA DEL DISTRETTO O_SPEDALIERO RG2

Esecutiva: SI NQ ,
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Turni aggiuntivi del personale dirigente medico e del comparto in servizio

presso le UU.OO. di anestesia e rianimazione del’ ASP di Ragusa per I’assistenza domiciliare
ai pazienti tracheostomizzati o affeiti da SLA~ periodo dal 1.1.2015 al 31.12.2015

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
Dr.ssa Maria Teresa Ventura

. Dr.ssa Maria Sigona
Wo N | \Q o 3\%

- 19 HaR 2015
Il Nt 2( _ nella sede dell Azienda -Sanitaria Provinciale, il
_ ‘Dlrettore Gerierale Dott. Mauuzm Anco ‘nominato con Du,reto del: Pre31dente della Reglone -

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadluvato ai sensi dell’art. 7 della L. R. _>0/ 1993,

dai Sigg.:
- Dott. ssa Elvira Amata '

- Dlrettme Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

21,

- .
e con [’assistenza Sig. Mareeds Gr

I
> Guale Segretario verbalizzante,
adotta la seguente deliberazione: '



Su proposta della Direzione Amministrativa del Distretto Ospedaliero RG 2 che con la sottoscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSO che nell’anno 2014 il servizio domiciliare di assistenza ai pazienti tracheostomizzati
o affetti da patologie invalidanti quali la Sclerosi Laterale Amiotrofica per il cambio periodico della cannula
tracheale ¢ stato assicurato dai alcuni dirigenti medici anestesisti e alcune unita di personale infermieristico
in servizio presso le UU.OO.CC di anestesia e rianimazione dell’ASP di Ragusa mediante prestazioni
aggiuntive da svolgere al di fuori dell’orario di servizio;

che, nell’anno 2015, € opportuno che tale servizio non sia interrotto in quanto risulta di grande utilita
assistenziale e sociale per i pazienti con patologie gravi e inabili ai movimenti e che hanno necessita di
mantenere i presidi e gli ausili meccanici di supporto per le loro funzioni vitali, raggiungendo il
raggiungimento di obiettivi rilevanti, fra cui la riduzione del ricovero ospedaliero e la continuita della terapia
nel domicilio del paziente, eseguito da personale specializzato in ambiente protetto;

VISTA Ia nota del Direttore dell’U.O.C. di Anestesia e Rianimazione del P.O. di Vittoria prot. 20
SARYV del 17.2.2015 il quale comunica che, persistendo le stesse condizioni di criticita e nelle more della
definizione di una diversa organizzazione, & indispensabile per svolgere tale attivita, ricorrere alle
prestazioni aggiuntive in quanto il personale attualmente in servizio non consente il regolare svolgimento
dell’assistenza domiciliare; -

PRESO ATTO che il ricorso allo strumento della prestazione aggiuntiva previsto dalle vigenti
disciplina legislativa e contrattuale, in presenza di un turn over fortemente limitato dai blocchi, pud essere
utilizzato come lo strumento immediato per continuare a garantire un’erogazione delle prestazioni congrua
rispetto alla domanda assistenziale, scongiurando compressioni dell’ oﬁ‘erta sanitaria con pregiudizio per
I’utenza; - :

VISTE le norme vigenti in materia ed in particolare I’art. 55 comma 2 del CCNL 1998/2001
dell’area della dirigenza medica che consente all’ Azienda di richiedére ai propri dirigenti prestazioni erogate
in regime di attivitd libero professionale, in via eccezionale e temporanea, ad integrazione dell’attivita
istituzionale allo scopo di ridurre le liste d’attesa o di acquisire prestazioni aggiuntive soprattutto in presenza
di carenza d’organico;

VISTO il D.L. 12/11/2001 n. 402 convertito nella Legge 8.1.2002 n. 1 che all’art. 1 prevede la
possibilita, da parte delle Aziende Sanitarie, di remunerare agli infermieri e ai tecnici sanitari di radiologia
medica dipendenti dalla stessa Amministrazione con contratto a tempo pieno, su base volontaria, prestazioni
orarie aggiuntive rese al di fuori dell'impegno di servizio, rispetto a quelle proprie del rapporto di
dipendenza, in reglme libero professionale e assimilate, ancorché rese all'amministrazione di appaltenenza al
lavoro subordmato ai soli fini fiscali e contributivi;

VISTO il D. A 1793/2009 che conferma, per il personale‘infermieristico e il personale tecnico di
radlologla la p0551b111ta di ricorrere alle prestazioni aggiuntive, subordinandole alla. sussistenza -di

determinate condlzmm di eccezionalita e temporaneita, integrazioni di attivita- 1stxtuzlonah carenza di
organico; :

: RITENUTO pel’tanto di poter sopperire a tale dlfﬁcolta organizzativa, - nelle more della
ndetermmazxone della dotazione organica, attraverso 1’istituzione: di p1u equipe,. ciascuna formata di- norma
. da due dirigenti. medici- ‘anestesisti e ‘da un infermiere in servizio presso: le UU OO d1 aneste51a ©
rianimazione, rxcorrendo all’istituto delle prestazmm aggiuntive; -

PRECISATO che I’equipe effettuerd un accesso domiciliare periodico ogni trenta giorni per
paziente, fatta salva diversa valutazione dei parametri clinici del singolo paziente, della durata di un’ ora (
dicasi una) a paziente, con esclusione dei tempi di viaggio e che il numero massimo di pazienti da assistere
per ogni accesso € di n. 6 per ogni equipe;




che il numero totale dei pazienti da assistere & di circa 28 di cui n. 19 assistiti dall’U.O. di anestesia e
rianimazione del P.O.di Modica, n. 1 paziente dalla Rianimazione di Ragusa e n. 8 dalla Rianimazione di
Vittoria;

che quattordici pazienti dei 19 assistiti dalla Rianimazione di Modica e quattro degli otto in carico a
Vittoria necessitano, per le loro condizioni particolarmente gravi, dell’assistenza domiciliare effettuata con la
presenza di due medici e un infermiere , mentre per i rimanenti dieci pazienti, I’assistenza domiciliare pud
essere garantita da un’equipe formata da un medico e da un infermiere;

PRECISATO che il compenso orario previsto per i dirigenti rimane fissato in €. 60,00 lordi come
previsto dall’art. 14 comma 6 del CCNL del 12.11.2005 primo biennio parte economica 2002- 2003, mentre
per il personale del comparto- infermieri- il compenso orario fissato dal citato D.A. 1793/2009 ¢ di €. 26,00
lordi; ‘

RITENUTO, pertanto, di corrispondere ai dirigenti medici il compenso di €. 60,00 lordi e al

personale infermieristico di €. 26,00 per ogni accesso, omnicomprensive anche del costo sostenuto per gli
spostamenti nei domicili dei pazienti;

PRECISATO, inoltre, che tali prestazioni sono inibite ai dirigenti medici che hanno optato per il
rapporto di lavoro in regime non esclusivo, ai sensi dell’art. 12 comma 2 e dall’art. 14 comma 6 del CCNL
del 12.11.2005 e che non abbiano assolto il debito orario mensilmente dovuto da ciascun dipendente;

PRECISATO, altresi, ai sensi dell’art. 1 comma 3 della Leggel/2002 , che il personale
infermieristico che effettua prestazioni aggiuntive deve essere dipendente dell’Azienda, con rapporto di
lavoro a tempo pieno, da almeno. sei mesi, non deve avere limitazioni anche parziali all’espletamento
dell’incarico, quali ad esempio quelli comminate dal medico competente o a seguito di infortuni o all’atto -
dell’assunzione, non deve essere beneficiario nel mese in cui & richiesta la prestazione aggiuntiva di istituti
che comportano la riduzione a qualsiasi titolo dell’orario di servizio ( permessi studio,. legge 104/92,
permessi per tutela della maternita o paternita, ecc..);

PRESO ATTO delle note email dei Direttori delle UU.O0O0.CC. di anestesia e rianimazione di
Modica e di Vittoria del 16.1.2015 e del 19.1.2015 con le quali fanno presente che il personale

infermieristico che partecipa all’attivita de qua deve essere formato per assistere tale tipologia di pazientie ..

quindi deve necessariamente essere scelto tra il personale in servizio nelle UU.OO. di anestesia e
rianimazione; :

ACQUISITI, pertanto, i nominativi dei dirigenti medici anestesisti e del personale infermieristico,
secondo I’allegato elenco che fa parte integrante del presente atto, in possesso dei requisiti richiesti, che ha -
manifestato la disponibilita a svolgere Pattivitd de qua con prestazioni aggiuntive, secondo i turni che
saranno disposti dal Responsabile; Rl o

ACCERTATO che la somma complessiva da impegnare per le prestazioni aggiuntive effettuate dal
personale dirigente medico e infermieristico incardinato nelle UU.OO.CC. di anestesia e rianimazione degli
Ospedali di Ragusa, Modica e Vittoria & cost determinata: '

Dirigenti medici n.5520re x €.60,00= €. 33.120,00

Infermieri =~ = ~ n.3360re x € 26,00= €. 8.736,00

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per
la parte di propria competenza; '

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti di:



ACQUISIRE prestazioni aggiuntive dal personale dirigente medico e personale infermieristico in
servizio presso le UU.00.CC di anestesia e rianimazione dell’ASP di Ragusa per lo svolgimento
delle attivita di assistenza domiciliare ai pazienti tracheostomizzati o affetti da patologie invalidanti
quali la Sclerosi Laterale  Amiotrofica per il cambio periodico della cannula tracheale in via
eccezionale e temporanea. a decorrere dal 1.1.2015 e fino al 31.12.2015, fatte salve diverse
determinazioni in merito all’organizzazione di detta attivita;

DARE ATTO che le prestazioni aggiuntive sono rese al di fuori dell’orario di servizio, in regime di
attivita libero professionale ai sensi dell’art. 55 comma 6 CCNL 8.6.2000 dell*area della dirigenza
medica per il personale dirigente medico, come meglio specificato nella parte narrativa del presente
atto:

DARE ATTO che le prestazioni aggiuntive, per il personale del comparto- infermieri- sono rese ai
sensi del D.L. 12/11/2001 n. 402 convertito nella Legge 8.1.2002 n. 1 e ai sensi del D.A. 1793/09, al
di fuori dell’orario di servizio, come meglio specificato nella parte narrativa del presente atto;

DARE ATTO che i dipendenti dirigenti medici e infermieri, all’inizio delle attivitd extra orario
istituzionale, sottoscriveranno le dichiarazioni secondo gli schemi che si allegano al presente atto e
ne fanno parte integrante;

AUTORIZZARE la spesa presunta per I’anno 2015, assimilandola a! lavoro subordinato ai fini
fiscali e contributivi. cosi determinata:

IMPORTO < CONTO DI COSTO RUOLO DIRIGENZA
€ 33.120,00| SO SO 505010103 | COMPETENZE
€ .2.815,20 901010101 [ IRAP
IMPORTO CONTO DI COSTO RUOLO COMPARTO
€.8.736,00] SoloiNSO2 505020103 | COMPETENZE
; €. 2.079,17 505020105 | ONERIRIFLESS!
| € 742,56 901010101 | IRAP”

TRASMETTERE il presente provvedimento alla Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo
e Risorse Umane per quanto di propria competenza.

TRASMETTERE il presente all” Assessorato Regionale della Salute

DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo stante che il progetto riguarda
I"espletamento di attivita dell’anno gia in corso

Data Esercizio
Importo * Autqgrizzato Ordine Conto
EYITNE 1
Visto: Il Direttore del Setyble-Egonomico = Finanziario 11 ContagRile

............................ 1V S




MODULO DI PARTECIPAZIONE ALLE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE
PERSONALE DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

Il sottoscritto , dirigente medico dell’ASP di

Ragusa. in servizio presso I'U.O. di

matr.

CHIEDE

Di partecipare alle prestazioni aggiuntive per la realizzazione del seguente obiettivo:

Turni aggiuntivi per ’assistenza domiciliare ai pazienti tracheostomizzati o affetti da Sclerosi

Laterale Amiotrofica ( SLA) per il periodo dal 1.1.2015 al 31.12.2015.

A tal fine, consapevole di quanto stabilito dalla normativa vigente in materia ,

DICHIARA

1. Di essere dirigente medico

2. di essere a rapporto esclusivo

(U]

. di essere a conoscenza ed accettare che potranno essere liquidati i compensi solo se ¢ stato
assolto il debito orario individuale;

4. in caso di debito orario, le ore aggiuntive effettuate saranno utilizzate in via prioritaria per il

recupero del predetto debito orario e potranno essere liquidate solo le ore eventualmente

residuanti.

Data






MODULO DI PARTECIPAZIONE ALLE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE
PERSONALE COMPARTO ( INFERMIERE O TECNICO DI RADIOLOGIA)

Il sottoscritto , in servizio presso I’U.O. di

anestesia e rianimazione del P.O. di matr. con la qualifica di

collaboratore professionale infermiere

CHIEDE

Di partecipare alle prestazioni aggiuntive per la realizzazione del seguente obiettivo:

Turni aggiuntivi per Passistenza domiciliare ai pazienti tracheostomizzati o affetti da Sclerosi

Laterale Amiotrofica ( SLA) per il periodo dal 1.1.2015 al 31.12.2015.
A tal fine. consapevole di quanto stabilito dalla normativa vigente in materia
DICHIARA
1.- Di essere in servizio a tempo pieno da almeno sei mesi

2. di non avere limitazioni anche parziali o prescrizioni alle mansioni come certificate dal

medico competente

(U%)

di non beneficiare, nel mese in cui & richiesta la prestazione aggiuntiva, di istituti normativi
o contrattuali che comportino la riduzione, a qualsiasi titolo, dell’orario di servizio (
1..104792, assenze per infortunio, assenze per malattia, permessi studio, permessi per la
tutela della maternita o paternita)

4. di essere a conoscenza ed accettare che potranno essere liquidati i compensi solo se € stato

assolto il debito orario individuale, ;

5. in caso di debito orario, le ore aggiuntive effettuate saranno utilizzate in via prioritaria per il
recupero del predetto debito orario e potranno essere liquidate solo le ore eventualmente

residuanti.

Data






ELENCO PERSONALE DISPONIBILE ALLE PRESTAZIONI

AGGIUNTIVE
Nome | Matr
MEDICI
1 Dr. Tiralongo Sebastiano 61928
2 Dr. Del Campo Romana 70782
3 Dr. La China Luca 71838
4 Dr .Occhipinti Alessandro | 72959
5 Dr. Naimo Jessica 72756
6 Dr. Pizzardi Fabio 12757
7 Dr. Arrabito Giovanni 72957
8 Dr .Palermo Fernanda 72400
9 Dr. Milardi Santo 70367
10 Dr .Scimonello Guglielmo | 22590
11 Dr .Solarino Maria Grazia | 22676
INFERMIERI

1 Ferraro Pietro 62112
2 Puccio Salvatore 70870
3 Di Noto Gianfranco 72894
4 Squintu Antonella 72863
5 Battaglia Concetta 12552
6 Sinatra Barbara 61471
7 Marino Daniele 72236
8 Salvo Giombattista 71572
9 Comitini Giampaolo 62506
10 Puglisi Biagio 72708
11 Interlandi Vincenzo 72553
12 Mare Rosario 5041

13 Failla Elio 73125
14 Distefano Carmela 73129
15 Di Natale Antonino 71526
16 | LA Russa Giuseppe 72805
17 Giannone Angelica 70998







