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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi

dal 21 MR, 2015
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE

N 801 4 19TAR 2005

STRUTTURA PROPONENTE : U.0.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva: NO
Atto sottoposto a controllo: NO

OGGETTO: OGGETTO: Sequestro conservativo in danno di A. G.B. ;conferimento incarico
legale; Autorizzazione spesa €. 1.500,00.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO U.0.C. AFFARI GENERALI, SVILUPP //9RG

Avv. Salvaﬁ\gre Turato Avv. GIOV nni

Il k 9 .fja s ZGiE; , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- D.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con I’assistenza Sig, Maycells Gugiiotia , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrativa dell’U.O.C. Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e risor-
se Umane che con la sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con decisione dell’Ufficio Disciplinare della Azienda del 26 gennaio 2015, noti-
ficata a mezzo raccomandata del 28.01.2015 n.° 014886452547, ricevuta dall’interessato in data
30.01.2015, si irrogava al dipendente Assenza Gian Battista la sanzione del licenziamento discipli-
nare senza preavviso per un ammanco di cassa pari ad €. 19.784,15 allo stesso imputabile;

che I’Azienda ha il dovere, nonché I’interesse al recupero della somma anzidetta e alla stes-
sa illecitamente sottratta e che una garanzia immediata per il recupero della stessa & costituita dalla
somma dovuta al dipendente per il Trattamento di Fine Rapporto (TFR), per un ammontare che
I’Ufficio del personale, competente in materia, ha determinato presuntivamente in €. 27.700,00, in
applicazione delle norme vigenti e nella misura di un quinto consentita dalla legge;

che il sequestro conservativo della somma anzidetta e di ogni eventuale altro bene mobile ed
immobile di cui il debitore risultera intestatario, nel caso in esame, appare 1’unico mezzo di conser-
vazione della garanzia patrimoniale del credito vantato dalla Azienda, al fine di impedire che i beni
del debitore o delle somme e cose da lui dovute alla Aziendamedesima siano sottratti attraverso atti
di disposizione dello stesso o dei suoi creditori, con conseguente pregiudizio del diritto di credito, in
considerazione del fatto che il debitore in questione risulta essere gia soggetto a pignoramenti e ces-
sioni dello stipendio percepito dalla Azienda in costanza di rapporto;

che altre forme di tutela, quale la compensazione nelle diverse forme giuridiche previste, nel
caso di specie appare allo stato essere non perfettamente corrispondente alla natura del credito per
’assenza del presupposto della esigibilita e della certezza della somma dovuta a titolo di TFR in
quanto dovra essere perfettamente calcolata dall’INPS, e tra ’altro sarebbe insufficiente potendo
essere sequestrata solo una parte del TFR;

Considerato, pertanto, che ¢ necessario procedere al sequestro conservativo a garanzia del
credito vantato dalla Azienda nei confronti del Assenza Gian Battista per le motivazioni meglio
specificate nella decisione dell’Ufficio Disciplinare della ASP;

Ritenuto che come mezzo al fine ¢ necessario conferire incarico professionale ad un legale
e che la scelta pud ben ricadere sull’avv. Alessandro Carbonaro, del foro di Ragusa, il quale ha gia
curato con risultati positivi la difesa dell’ASP in fattispecie analoghe della medesima materia, al
quale va conferita apposita procura ad litem e che si adeguera alle vigenti disposizioni aziendali in
materia di incarichi legali sottoscrivendo 1’apposito disciplinare allegato alla presente delibera;

Sentiti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ciascuno per quanto
di rispettiva competenza;

DELIBERA

Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto:

Procedere a tutela delle ragioni dell’ Azienda giudizialmente nei confronti il Sig. Assenza Gian Bat-
tista residente a Vittoria via Leni Spatafora n.° 10, a garanzia del credito vantato dalla ASP di €.
19.784,15 con ogni mezzo di conservazione della garanzia patrimoniale del credito vantato al fine
di impedire che i beni mobili e immobili del debitore siano sottratti attraverso atti di disposizione
dello stesso o dei suoi creditori, con conseguente pregiudizio del diritto di credito, in considerazione

del fatto che il debitore in questione risulta essere gia soggetto a pignoramenti e cessioni dello sti-
pendio percepito dalla Azienda in costanza di rapporto;

Conferire come mezzo al fine incarico all’avv. Alessandro Carbonaro al quale viene confe-
rita apposita procura ad litem e che si adeguera alle vigenti disposizioni aziendali in materia di inca-
richi legali, sottoscrivendo 1’apposito disciplinare allegato alla presente delibera;

Corrispondere al suddetto avvocato ed a richiesta dello stesso, su presentazione di regolare
fattura, a titolo di fondo spese la somma di €.1.500,00 comprensiva di IVA e C,P.A. a gravare sul
conto di costo n.° 509030201 denominato: “spese legali da decreti ingiuntivi, liti, arbitraggi, risar-
cimenti e transazioni” dell’esercizio in corso, dando atto che ogni onere relativo verra gravato sul
debitore esecutato.

Disporre la immediata esecutivita delle presente deliberazione al fine di garantire il credito
della Azienda.

Data Esercizio
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