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i1l 1 9 WQR 2@15 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio AricO, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

La presente copia € conforme IL SEGRETARIO J liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:
all’originale in atti

- D.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

| - Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

Sig. Iviaicens Gugiiota

e con 1’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrativa dell’U.0.C. Affari Generali, Sviluppo Organizzativo
e risorse Umane che con la sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la legittimita sulla base
della documentazione e dei dati forniti dagli uffici interessati;

Visto 'art. 5, comma 9, del decreto legge n.° 95 del 2012, convertito in legge 7.8.2012, n.° 135 ai
sensi del quale “E' fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2,
del decreto legislativo n. 165 del 2011, nonché' alle pubbliche amministrazioni inserite nel conto
economico consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall'stituto nazionale
di statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1, comma 2, della legge 31 dicembre 2009, n. 196
nonché alle autorita indipendenti ivi inclusa la Commissione nazionale per le societa e la borsa
(Consob) di attribuire incarichi di studio e di consulenza a soggetti, gia appartenenti ai ruoli delle
stesse e collocati in quiescenza, che abbiano svolto, nel corso dell'ultimo anno di servizio, fun-
zioni e attivitd corrispondenti a quelle oggetto dello stesso incarico di studio e di consulenza™.

Vista la circolare n.° 6/2014 avendo ad oggetto “Interpretazione e applicazione dell’art. 5, comma
9, del D.L. n.° 95 del 2012, come modificato dall’art. 6 del D.L. 24.6.2014, n.° 90 la quale da indi-
cazioni precise sull’attuazione e ’interpretazione dell’articolo 6 del dl 90 del 2014, che gia stabiliva
come le pubbliche amministrazioni non possano conferire incarichi di studio e di consulenza, né
tanto meno dirigenziali o direttivi o cariche in organi di governo di amministrazioni pubbliche, a
soggetti gia lavoratori pubblici e privati collocati in quiescenza, ovvero in pensione, a meno che non
si tratti di incarichi o cariche conferiti a titolo gratuito (ma al massimo per un anno, non proro-
gabile né rinnovabile).

Considerato che 1’ASP di Ragusa, in ossequio alla suddetta normativa, nell’intento di promuovere
ed incentivare le attivita connesse alla validazione ed interpretazione degli esami mammografici, in
coerenza con gli obiettivi del Piano Sanitario regionale e, a cascata, con gli obiettivi dei Piani Attua-
tivi dell’ Azienda ha stipulato una convenzione a titolo gratuito con il dottor Umberto Copani, gia
direttore della UOC di Radiologia del P.O. di Vittoria, collocato a riposto, per dimissioni volontarie,
dal luglio 2014;

Vista la convenzione anzidetta sottoscritta in data 8 agosto 2014 tra il Dott. Umberto Copani ed il
Direttore Generale dell’ASP di Ragusa, allegata alla presente delibera per farne parte integrante,
avente la durata di anni uno;

Preso atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa a carico di questa
ASP che invece usufruira della professionalita e della esperienza del Dott. Copani acquisita in tanti

anni di servizio;

Ritenuto di dover dare con la presente delibera ampia diffusione e trasparenza alla convenzione
medesima;

Sentiti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ciascuno per quanto di ri-
spettiva competenza;

DELIBERA

Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto:

- Dare atto che I’Azienda in data 8 agosto 2014 ha stipulato con il dott. Umberto Copani, gia di-
rettore della UOC di Radiologia del P.O. di Vittoria, collocato a riposo dal luglio 2014 la con-
venzione allegata alla presente e parte integrante della stessa per promuovere ed incentivare le
attivita, meglio specificate in convenzione, connesse alla digitalizzazione della diagnostica per
immagini, con particolare rilievo alle attivita proprie della diagnostica neurologica nonché alla
validazione ed interpretazione degli esami mammografici;

- Dichiarare il presente atto deliberativo immediatamente esecutivo per le finalita dello stesso;
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CONVENZIONE
L’Azienda Sanitaria Provinciale n. 7 di Ragusa, in persona del Direttore
Generale, Dott. Maurizio Arico
e
Il dott. Umberto Copani, nato a Vittoria (RG) il 4.3.1950, gia direttore della
UOC di Radiologia del P.O. di Vittoria, |
Premesso:
-che Jlazienda intende promuovere ed incentivare le attivita connesse alla
digitalizzazione della diagnostica per immagini, con particolare rilievo alle
attivita proprie della diagnostica neurologica nonché alla validazione ed
interpretazione degli esami mammograﬁci, in coerenza con gli obiettivi del
Piano Sanitario regionale e, a cascata, con gli obiettivi dei Piani Attuativ
dell’Azienda;
-che il dott. Umberto Copani, gia Direttore della UOC di Radiologié del P.O. di
Vittoria e del Dipartimento Diagnostica per Immagini dell’Azienda, é stato
collocato a riposo dal mese di luglio 2014 per dimissioni volontarie ;
-che I’Azienda, nellintento di dare continuita alle progettualitad connesse ai
suddetti obiettivi, ed ottenerne la éompiuta realizzazione, ritiene la

opportunita e necessita di conferire un incarico di supporto e collaborazione

profeséibnale a_titolo gratuito al Dott. Copani, quale professionista in
POSSESSo dei requisiti culturali e delle conoscenze professionali
indispensabili al supporto agli intendimenti della Direzione, e cid in piena
autonomia e senza alcun vincolo di subordinazione se non nell’ambito delle
direttive generali dell’Azienda;

-che il dott. Umberto Copani, dotato di laurea in medicina e chirurgia e di
specializzazione in radiodiagnostica, di ampia e documentata esperienza
professionale e di elevate doti umane e di capacita manageriale, ha dichiarato

la propria disponibilita alla stipula di convenzione gratuita con 1’Azienda




e,



per assicurare la continuita ai suddetti progetti ed allo scopo di consentire al
personale in servizio di continuare a fruire della propria consolidata ed
universalmente riconosciuta esperienza in materia, secondo quanto di seguito
meglio descritto;
- che nell’incarico & compreso il coordinamento, la formazione e il tutoraggio
del personale di radiodiagnostica dell’ASP;
tutto cié premesso e ritenuto
tra I'’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa come sopra rappresentata ed il
dott. Umberto Copani
SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 )
L’Azienda conferisce incarico al dott. Umberto Copani, a riposo, gia
dipendente dell’Azienda quale direttore del Dipartimento di Diagnostica per
Immagini, di svolgere attivita di collaborazione nella organizzazione e gestione
della Diagnostica per immagini dell’Azienda, con particolare riferimento alla
Diagnostica in ambito neurologico ed alla validazione ed interpretazione di
esami mammografici, nonché attivita di formazione e tutoraggio del personale,
allo scopo di consentire la piena realizzazione dei Piani Aziendali in materia
meglio descritti in premessa, consentendo allo stesso personale di fruire della
esperienza dallo stesso maturata in materia, necessaria per assicurare la
continuita con lelevato livello raggiunto delle attuali prestazioni e, nel
contempo, il pieno raggiungimento degli obiettivi aziendali .

Art. 2
II dott. Copani prestera la propria collaborazione personale a titolo

assolutamente gratuito e si impegna ad assicurare la propria presenza, in

piena autonomia, in misura idonea al raggiungimento degli obiettivi formativi
oggetto della convenzione, senza obbligo di osservanza dell’orario di servizio

proprio del personale dipendente.







Si specifica espressamente che le suddette prestazioni attengono ad attivita di
collaborazione a titolo gratuito e di carattere libero professionale tra
I’Azienda ed il Dott. Copani e non potranno costituire, né costituiscono, a
nessun titolo, rapporto di lavoro, neppure di carattere precario o a tempo
determinato.

Art. 3
I dati personali e/o sensibili dei quali il Dott. Copani verra a conoscenza
saranno trattati ed elaborati dalle parti nel rispetto della normativa in atto
vigente in materia.

Art. 4
La durata della presente convenzione ¢& fissata in anni uno dalla
sottoscrizione, salva proroga espressamente concordata tra le parti.

Art. 5
La presente convenzione verra registrata solamente in caso d’uso. Il relativo
onere gravera sulla parte che vi abbia interesse.
Letto, confermaté:e sftdscritto.
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Il Direttore Generale
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