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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal = 8 MAR, 2015
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N_ 4889 ga  =4MAR 2015

STRUTTURA PROPONENTE:
U.0.C. DIREZIONE AA. GG. SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Validazione unita di sangue con tecnica NAT — attivitd svolta mediante turni
aggiuntivi da parte del personale sanitario del SIMT Ragusa — Modica — Vittoria nel periodo
Luglio - Dicembre anno 2014. Liquidazione competenze. Totale euro 84.168,71.

. e 4 MAR. 2015

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-
liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
8ig. Marcello Gugliot®:

e con I’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione U.O.C. Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che

con la sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la
legittimita;

Premesso che con decreto Assessorato Regionale alla Sanita n. 952 del 06.05.2002 il servizio di
medicina trasfusionale e immunoematologia (SIMT) della ex Azienda Ospedaliera “OC — OMPA”
di Ragusa era stato individuato quale centro di riferimento NAT e pertanto autorizzato a procedere
alla validazione, preferibilmente con tecniche automatiche e con triplo screening virale HBV-DNA -

HCV-RNA ed HIV RNA, delle unita di sangue raccolte comprese quelle unita afferenti da centri
viciniori;

Che dal D.A. 2629 del 6 dicembre 2011 si rileva che il Servizio di Medicina Trasfusionale di
Ragusa, gia centro di riferimento NAT, & autorizzato all’esecuzione dei test di biologia molecolare
per la validazione delle unita di sangue intero e degli emocomponenti nonché degli esami di
chimica clinica previsti dal D-M. 3 marzo 2005 per i centri afferenti alle seguenti strutture:

Caltagirone - ASP Catania

Gela — ASP Caltanissetta

Modica e Vittoria — ASP Ragusa

Siracusa e Avola — ASP Siracusa

Visto il D.A. n. 106/2013 del 17 Gennaio 2013 riguardante il programma regionale per la
compensazione intra ed interregionale degli emocomponenti labili dal quale si rileva che il SIMT di
Ragusa ¢ individuato quale struttura trasfusionale eccedentaria che dovra pertanto fornire unita di
emazie concentrate e di piastrine da aferesi alle strutture trasfusionali carenti come meglio
identificate nell’articolato decreto;

Vista la nota del 31 dicembre 2013 n. 455/SIMT RG con la quale il Direttore del SIMT, tenuto
conto delle riumerose attivita man mano poste a carico dei Servizi trasfusionali dalla normativa
costantemente intervenuta e dalla mancata stabilizzazione della dotazione organica della Struttura,
ha proposto, per assicurare la realizzazione delle attivita di produzione plasma e validazione
biologica, I’effettuazione, da parte del personale che manifesti disponibilita, di turni aggiuntivi nei
giorni di sabato, domenica, e nei giorni pre-festivi e post-festivi e, per il 10% in giorni feriali
correlatl a raccolte straordinarie nei tre SIMT di Ragusa, V1ttor1a e Modlca

Rllevato come da relazione del Direttore del SIMT di Ragusai che la donazmne del sangue ha la
massima concentrazione nelle giornate di Sabato e Domenica e che la qualita pit alta del plasma si
ottiene, dopo la scomposizione, congelando il prodotto entro sei ore dal prelievo;

Che per carenze di dotazione organica non & possibile effettuare la validazione del sangue in tali
giornate in quanto il personale in forza, nell'arco dell'orario di lavoro contrattuale, puod garantire
esclusivamente i compiti istituzionali del servizio;

Che tale attivita riguarda il personale sanitario operante tanto nel SIMT di Ragusa, quale Centro di
Riferimento di Qualificazione Biologica per la Sicilia sud orientale, tanto nelle articolazioni
organizzative semplici di Modica e Vittoria;

Che la spesa derivante effettuazione di turni aggiuntivi da parte del personale sanitario & stata negli
anni precedenti, per i motivi sopra esposti, di anno in anno espressamente autorizzata e che, per

L

PROCEDERE alla liquidazione, del compenso lordo spettante al personale dei SIMT di
Ragusa Modica, Vittoria impegnato in attivita di validazione delle unita di sangue con
tecnica NAT nel periodo compreso tra Luglio e Dicembre - anno 2014 secondo gli importi

determinati nel prospetto denominato allegato A che fa parte integrante della presente
deliberazione;

2. PROVVEDERE all’imputazione della complessiva somma di € 84.168,71 ripartendola nei

diversi conti secondo le indicazioni del prospetto denominato allegato B che fa parte

integrante della presente Eetermina' /
[/Ld/(\ C’th ol

PRECISARE che ciascun nominativo indicato nell’elenco allegato A risulta assegnato al
relativo centro di costo.
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ultimo con delibera n.- 1438 del 27.06.2014 tale attivita e la conseguente spesa ¢ stata autorizzata
fino al 31.12.2014;

Considerato che & stato demandato al Direttore del SIMT di Ragusa la responsabilita di organizzare
1 turni aggiuntivi del personale occorrente e di certificare mensilmente a consuntivo che le ore
prestate da ciascun operatore sono esclusivamente attinenti al progetto di che trattasi;

Precisare che il compenso orario previsto per i dirigenti rimane fissato in € 60,00 come da
previsioni dell’art. 14 comma 6 del C.C.N.L. 2002 — 2005 primo biennio di parte economica 2002-
2003 e che al personale Infermieristico e Tecnico come da previsioni del Decreto Reg.le n. 1793/09,
verra corrisposto 1l compenso orario di € 26,00 per 1 turni effettuati in giornata feriale, e di € 29,90
per i turni effettuati in giornata festiva;

Visto il prospetto attestante, per ciascun dipendente, le ore impegnate nell’attivita sulla scorta delle
timbrature con specifico codice che il personale ha effettuato nel periodo compreso tra luglio e
dicembre - anno 2014;

Rilevato che tale prospetto riporta ’attestazione del Direttore del SIMT, dott. Pietro Bonomo
relativa alla attinenza delle ore computate con ’attivita di validazione con tecnica NAT delle Unita
di sangue;

Precisato che gli importi lordi individualmente dovuti sono indicati in elenco denominato allegato
A, che ¢ qui di seguito riepilogato:

COMPETENZE € 25.220,59 ' € 46.822,00 €72.042,59

ONERI RIFLESSI €8.146,25 €3.979,87 €12.126,12
TOTALE € 33.366,84 € 50.801,87  €84.168,71

e msmarrr

Rilevato che il personale dei tre SIMT ha effettuato le prestazioni di validazione del sangue (NAT)
in aggiunta al normale orario di servizio e nel rispetto dei limiti e delle clausole di salvaguardia
riportate nei decreti assessoriali n. 1791, 1792, 1793 - 2009;

Che il personale impiegato nelle suddette prestazioni ¢ esente da limitazioni anche parziali o
prescrizioni alle mansioni come certificato dal medico competente e che i turni non sono stati

effettuati in coincidenza con la fruizione di permessi ex lege 104/92;

Ritenuto, pertanto, per le superiori considerazioni, di poter procedere alla liquidazione delle
competenze spettanti al personale nel periodo sopra considerato;

Preso atto che gli atti richiamati sono custoditi presso la Direzione del Personale;
Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

Per le ragioni esposte in narrativa che qui s’intendono ripetute e trascritte:






Luglio - Dicembre 2014

ALLEGATO A

COMPETENZE

ONERI CONTRIBUTIVI
IRAP

TOTALE GENERALE

€72.042,59

€ 6.002,50
€6.123,62

€ 84.168,71

RIEPILOGO COMPETENZE E ONERI /‘//i/‘ om o //r / /0‘4mf
¥
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N. Matricola Cognome e Nome Qualifica area Slsszrgl éﬂoE,ai ég':ng Com penso

1 199| ANTOLINO AGOSTINO Dirigente Medico dirigenza  |Med. Trasf. Rg 7 2014| € 240,00
2 8 2014| € 344,00
3 9 2014| € 606,00
4 11 2014| € 254,00
5 12 2014| € 233,00
6 226| ANTOCI MARCO Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE comparto  [Med. Trasf. Rg 2014| € 206,81
7 2014| € 399,67
8 2014| € 204,82
9 10 2014| € 183,39
10 11 2014| € 201,33
11 12 2014| € 192,86
12 579|BENNARDELLO FRANCESCQ|Dirigente Medico dirigenza  {Med. Trasf. Vitt 2014| € 672,00
13 8 2014| € 1.672,00
14 9 2014| € 261,00
15 10 2014| € 253,00
16 11 2014| € 316,00
17 12 2014| € 291,00
18 728|BONOMO PIETRO Direttore dirigenza  |Med. Trasf. Rg 2014| € 293,00
19 2014| € 350,00
20 10 2014| € 78,00
21 11 2014| € 156,00
22 12 2014| € 225,00
23 936|CABIBBO SERGIO Dirigente Medico dirigenza  |Med. Trasf. Rg 7 2014| € 307,00
24 8 2014| € 573,00
25 9 2014| € 683,00
26 10 2014| € 311,00
27 11 2014| € 522,00
28 12 2014| € 241,00
29 1639|CASSARINO GRAZIA Dirigente Medico dirigenza  [Med. Trasf. Rg 2014| € 525,00
30 2014| € 480,00
31 10 2014| € 602,00
32 11 2014| € 292,00
33 2944|DISTEFANO ROBERTO Dirigente Biologo dirigenza  |Med. Trasf. Rg 7 2014| € 397,00
34 8 2014| € 321,00
35 9 2014| € 264,00
36 10 2014 € 296,00
37 11 2014| € 307,00
38 12 2014| € 677,00
39 3217|FIDONE CARMELO Dirigente Medico dirigenza  [Med. Trastf. Rg 2014| € 247,00
40 2014| € 314,00
41 10 2014| € 587,00
42 12 2014| € 723,00
43 3562|GAROZZO GIOVANNI Dirigente Medico dirigenza  |Med. Trasf. Rg 7 2014| € 270,00
44 8 2014 € 1.159,00
45 9 2014| € 257,00
46 10 2014| € 598,00
47 11 2014| € 1.376,00
48 3776|GIULIANO SANTA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. |comparto |Med. Trasf. Rg 7 2014| € 471,60
49 8 2014| € 316,40
50 9 2014| € 427,25
51 10 2014| € 398,00
52 1 2014| € 332,26
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N. Matricola Cognome e Nome Qualifica area s,::zrgl ggﬁg ég’;,g Compenso

53 12 2014| € 433,33
54 3909|GUIDA PACLO Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. |comparto |Med. Trasf. Rg 7 2014| € 587,81
55 8 2014 € 317,78
56 9 2014| € 302,12
57 10 2014| € 591,00
58 11 2014| € 188,87
59 12 2014| € 761,18
60 4811|LICITRA VINCENZO Dirigente Medico dirigenza  |Med. Trasf. Rg 2014| € 300,00
61 2014| € 807,00
62 10 2014| € 252,00
63 11 2014| € 361,00
64 12 2014| € 311,00
65 4858|LOMAGNO ROSARIO Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. |comparto  |Med. Trasf. Rg 2014| € 264,76
66 2014| € 188,87
67 2014| € 313,69
68 10 2014| € 185,88
69 11 2014| € 404,19
70 5011|MANENTI GIOVANNA ORIELL| Dirigente Medico dirigenza  [Med. Trasf. Rg 7 2014| € 618,00
71 8 2014| € 251,00
72 9 2014| € 307,00
73 10 2014| € 241,00
74 11 2014| € 266,00
75 12 2014| € 585,00
76 6789|RUSSO ANGELO Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE comparto  [Med. Trasf. Rg 7 2014| € 180,40
77 8 2014| € 252,02
78 9 2014| € 191,86
79 10 2014| € 185,88
80 11 2014| € 192,86
81 12 2014| € 186,88
82 6827|RUTA DANIELA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. |comparto |Med. Trasf. Rg 7 2014| € 317,33
83 8 2014| € 569,75
84 9 2014| € 335,95
85 10 2014| € 317,31
86 11 2014| € 434,52
87 12 2014| € 206,81
88 7011|SCARAVILLI FORTUNATA  [Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. |comparto |Med. Trasf. Mod 10 2014| € 181,89
89 11 2014| € 177,91
90 12 2014| € 165,45
91 7398|SPADOLA VINCENZO Dirigente Medico dirigenza  |Med. Trasf. Rg 7 2014| € 542,00
92 9 2014| € 1.207,00
93 10 2014| € 251,00
94 11 2014| € 542,00
95 12 2014| € 966,00
96 7537|TAVOLINO GIUSEPPE Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE comparto  [Med. Trasf. Rg 10 2014| € 195,35
97 1 2014| € 200,83
98 12 2014| € 500,00
99 7603| TIRELLA ANGELO Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. |comparto  [Med. Trasf. Rg 7 2014| € 479,15
100 8 2014| € 306,37
101 9 2014| € 498,66
102 10, 2014| € 310,24
103 11 2014| € 319,54
104 12 2014| € 368,76
105 7635/ TRAVALI SIMONE Dirigente Biologo dirigenza  [Med. Trasf. Rg 7 2014| € 293,00
106 2014| € 638,00
107 9 2014| € 284,00
108 10 2014| € 648,00
109 11 2014| € 321,00
110 12 2014 € 295,00
111 8062(ZISA NUCCIO COLL.PROF.SAN. INFERMIERE ESHcomparto ~ |Med. Trasf. Rg 2014| € 659,51
112 2014| € 328,24
113 2014| € 771,20
114 10 2014| € 612,27
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115 11 2014| € 533,91
116 12 2014| € 499,00
117 8070|ZAGO VALERIA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. |comparto |Med. Trasf. Rg 8 2014| € 604,50
118 9 2014| € 981,04
119 10 2014| € 333,32
120 11 2014| € 196,84
121 12 2014 € 485,60
122 11825|POIDOMANI ANNAMARIA  |Dirigente Biologo dirigenza  [Med. Trasf. Mod 7 2014| € 293,00
123 8 2014| € 132,00
124 9 2014| € 136,00
125 10 2014| € 282,00
126 11 2014| € 440,00
127 12 2014| € 330,00
128 21778|GUCCIONE ALBERTO Dirigente Medico dirigenza  |Med. Trasf. Mod 7 2014| € 298,00
129 8 2014| € 580,00
130 9 2014| € 211,00
131 12 2014| € 192,00
132 22205|OCCHIPINTI MARIO Dirigente Medico dirigenza  |Med. Trasf. Mod 8 2014| € 1.081,00
133 10 2014| € 308,00
134 11 2014| € 302,00
135 31480|BRANCATI MARIA Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE comparto  |Med. Trasf. Mod 8 2014 € 131,06
136 9 2014| € 268,60
137 60772|STELLA MARIA GRAZIA Dirigente Medico dirigenza  [Med. Trasf. Vitt 7 2014| € 734,00
138 8 2014| € 142,00
139 61969| APRILE DANIELE Dirigente Medico dirigenza  [Med. Trasf. Vitt 7 2014| € 930,00
140 8 2014| € 1.265,00
141 9 2014| € 600,00
142 10 2014| € 260,00
143 11 2014| € 240,00
144 12 2014| € 245,00
145 70404|BAGLIERI GIORGIA Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE comparto  {Med. Trasf. Mod 7 2014| € 123,59
146 11 2014| € 123,09
147 70899|ZOCCO SANTINA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. |comparto |Med. Trasf. Mod 2014| € 181,39
148 2014| € 173,42
149 2014| € 193,85
150 10 2014| € 178,90
151 11 2014| € 175,91
152 12 2014| € 199,83
153 72085|LOMBARDO RITA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. |comparto |Med. Trasf. Rg 8 2014| € 142,52
154 10 2014| € 146,03
155 11 2014| € 324,63
156 12 2014| € 127,40
157 73009|RAFFA NUNZIATINA Dirigente Biologo dirigenza  [Med. Trasf. Rg 2014| € 218,00
158 2014| € 469,00
159 10 2014| € 241,00
160 11 2014| € 239,00
161 12 2014| € 491,00
162 73064/ POIDOMANI MASSIMO Dirigente Medico dirigenza  [Med. Trasf. Rg 7 2014| € 321,00
163 8 2014| € 534,00
164 10 2014| € 360,00
165 11 2014| € 369,00
166 12 2014| € 300,00
167 3457|FRETTO GIOVANNA Dirigente Biologo dirigenza  [Med. Trasf. Vitt 7 2014| € 429,00
168 10 2014| € 1.458,00
169 73217|BATTAGLIA ANGELO Dirigente Medico dirigenza  |Med. Trasf. Vitt 7 2014| € 505,00
170 8 2014| € 255,00
171 9 2014| € 1.028,00
172 10 2014| € 322,00
173 11 2014| € 280,00
174 12 2014| € 252,00
175 71110|RUSSO ROSA Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE comparto  |Med. Trasf. Mod 9 2014| € 128,57
176 10 2014| € 175,41
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177 2074|CORALLO SILVIA Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE comparto  |Med. Trasf. Rg 8 2014| € 28,17
178 10 2014| € 52,00
179 11 2014| € 145,60
180 1837|CHIARENZA VALENTINA Coll.Prof.le Sanit. TECNICO DI LAB. |comparto |Med. Trasf. Rg 10 2014| € 289,42
181 11 2014| € 310,42
182 12 2014| € 484,13
183 73314|VINDIGNI SALVATORE Dirigente Medico dirigenza  |Med. Trasf. Vitt 10 2014| € 331,00
184 11 2014| € 280,00
185 12 2014| € 280,00
186 601|BIANCHI PAOLA Coll.Prof.le Sanit.INFERMIERE comparto  |Med. Trasf. Rg 11 2014 € 161,63
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Luglio - Dicembre 2014

autorizzazione n. 863/2014

ALLEGATO

B

IMPORTI Conto
COMPETENZE € 25.220,59 505020103
COMPARTO |oNERI CONTRIBUTIVI € 6.002,50 505020105
IRAP £€2.143,75 901010101
TOTALE € 33.366,84
IMPORTI Conto
COMPETENZE € 45.192,00 502011321
DIRIGENZA
MEDICA |ONERI CONTRIBUTIVI £€0,00
IRAP £€3.841,32 9010103
TOTALE € 49.033,32
IMPORTI Conto
COMPETENZE € 1.630,00 502011322
DIRIGENZA
SPTA  |ONERI CONTRIBUTIVI £€0,00
IRAP € 138,55 9010103
TOTALE €1.768,55
Il Dirigente della Amminisgrazigne del Personale €72.042,59 COMPETENZE
=
D.ssa Mj inth € 6.002,50 ONERI CONTRIBUTIVI / |<_t
' ' o)
€6.123,62 IRAP
Il Direttore Settore &/ y .
Economico Finanziario € 84.168,71 COMPLESSIVO //;/w

[ / :.‘ /
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